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All’insegnante Monica Casavecchia

Agli Atti — Al sito web
Oggetto: Nomina referente “Prove INVALSI - - a.s, 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 107/2015,

VISTA la deliberan®4 del Collegio dei Docenti del 22/09/2021;

VISTO il P.T.O.F. 2021/22 — annualitd 2021/22 elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base dell’atto
VISTO il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento,

VALUTATO positivamente il servizio precedentemente svolto in questo Istituto nel medesimo
incarico,

CONFERISCE ali’insegnante

la NOMINA di” Referente prove INVALSI — Scuola Primaria e Secondaria I grado” per |’anno
scolastico 2021/22, con i seguenti compiti;

¢ stesura scheda attivita,

* gestione iscrizione Scuola Primaria e Scuola Secondaria di I grado e rapporti con 'INVALSI;

+ raccolta dati di contesto, in collaborazione con I’Ufficio di Segreteria;

* organizzazione e predisposizione modalita di somministrazione delle prove c.a., in accordo con
le istruzioni impartite dall’Invalsi secondo il Decreto Legislativo n. 62 del 13/04/2017;

 tabulazione dati e analisi dei risultati ¢.a. con grafici esplicativi;

s predisposizione di analisi statistiche, raffronti e grafici esplicativi dell’andamento delle singole
classi risultante dagli esiti delle prove Invalsi dei vari anni, con particolare riferimento ai
traguardi del RAV e del Piano di Miglioramento;

* presentazione risultati ai docenti nel corso delle riunioni degli Organi Collegiali;

stesura relazione intermedia e finale.
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IT compenso per le aftivitd svolte in relazione alla nomina conferita, subordinato alla effettiva
realizzazione degli impegni previsti, nonché a procedura di verifica ed efficacia da parte del
Dirigente Scolastico, sard materia di contrattazione integrativa d’Istituto.
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