
 
 

All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – Piano “Agenda Nord” (D.M. n. 176/2025) 

Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica 

(D.M. n. 176/2025) 

 

Titolo del progetto: Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, digitale e laboratoriale” 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 

CUP: D84D26000780007 

 
Al Dirigente scolastico del IC 
DOMENICO SAVIO 
VIA CASALE FINOCCHIO, 
56 00100-ROMA 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a ______________________ 
il ________ residente a ___________________________ in via/piazza ________________________ 
_____________ n._______ cap. _______ prov. ____________ 
Status professionale ____________________________, Codice fiscale ________________________ 
Tel _________________ e-mail _____________________________________ in servizio presso 
codesto istituto in qualità di  …………………………………………………………. manifesta la 
propria disponibilità e  
 

CHIEDE 
di partecipare all'avviso di selezione per l'incarico di 
……………………………………….……(GOP) per la realizzazione del piano nazionale di 
ripresa e resilienza, missione 4 – istruzione e ricerca – componente 1 – potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – investimento 1.4 “intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’unione europea – next 
generation eu – Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176, recante 
"Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica...". Titolo del progetto: Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, digitale e laboratoriale” 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 CUP: D84D26000780007 

1 



 
 

All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
A tal fine allega: 

�​ autocertificazione dei titoli posseduti e delle esperienze lavorative; 
�​ copia di un documento d’identità; 
�​ dichiarazione di aver ricevuto le informazioni di cui al GDPR 679/16 e di consenso al 

trattamento dei dati personali 
�​ altra documentazione utile alla valutazione (specificare) 

.................................................................................................................................................................... 
 
Data________________________​ ​  
 
 

Firma_______________________________________ 
 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – Piano “Agenda Nord” (D.M. n. 176/2025) 

Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica 

(D.M. n. 176/2025) 

Titolo del progetto: Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, digitale e laboratoriale” 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 

CUP: D84D26000780007 

 
 

MODELLO DI AUTOCERTIFICAZIONE 
 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________ nato/a ______________________ 
il ______________ residente a _____________________  in via/piazza________________________ 
_____________ n._______ cap. _______ prov. ____________ 
Status professionale___________________________________, Codice fiscale__________________ 
Tel _________________ e-mail _____________________________________, 
 
consapevole delle responsabilità penali comminate dalla legge in caso di dichiarazioni false e 
mendaci, ai sensi dell'art. 76, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 
 

DICHIARA 
 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 
del DPR 445 del 28/12/2000 e s.m.i, di: 
 

2 



 
 

All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
�​ essere in possesso della cittadinanza____________________________________________; 
�​ godere dei diritti civili e politici, 
�​ non essere sottoposto a procedimenti penali; 
�​ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi 
iscritti nel casellario giudiziario; 

�​ di non essere collegato a ditte e/o società interessate alla partecipazione alla gara di acquisto 
di cui al Progetto Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e 
ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU – Piano “Agenda Nord” (D.M. n. 176/2025) Titolo del progetto: 
Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, digitale e laboratoriale” Codice progetto: 
ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 CUP: D84D26000780007; 

�​  di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e 
istruzioni per l' attuazione dei progetti finanziati e dalla normativa vigente; 

�​ di possedere i seguenti titoli di cui alla tabella prevista dall’Avviso  di seguito riportata: 
 

 

1.b) TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE (GOP) 

(Compilare la tabella per la figura di interesse) 

La selezione avverrà in base a titoli, competenze e esperienze maturate, sulla base della seguente 
tabella di valutazione (max 100 punti): 

Il punteggio minimo per essere ammessi alla selezione è di 60/100 (sessanta/100). 

 

PUNTI TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO VALUTAZIONE 

  a cura del candidato a cura scuola 

MAX 10p Titoli di studio Laurea Punteggio laurea pari 
o inferiore a 100: 
Punti 4; Punteggio 
laurea tra 101 e 106: 
Punti 6; Punteggio 
laurea tra 107 e 110: 
Punti 8; Punteggio di 
laurea 110 con lode: 
Punti 10 

 

MAX 5 p Titoli di studio Altra laurea oltre il 
titolo di accesso 

Punti 5  
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All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 

PUNTI TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO VALUTAZIONE 

MAX 6 p Titoli di studio Corsi post-laurea 
afferenti alla tipologia dell’intervento 
(dottorato di ricerca – master 
universitario di I e II livello di 60 cfu – 
Corso di perfezionamento 60 cfu, 
specializzazioni) 

Punti 2 per ogni titolo  

MAX 10 p Titoli didattici culturali corsi di 
formazione/aggiornamento afferenti 
alle tematiche oggetto della richiesta 
(durata minima 20 ore) 

Punti 2 per ogni corso  

MAX 5 p Pubblicazioni Pubblicazioni inerenti 
e/o coerenti all'ambito tematico 

Punti 1 per ogni 
pubblicazione 

 

MAX 4 p Certificazioni informatiche e 
linguistiche Certificazioni 
informatiche riconosciute (ECDL, 
EIPASS, CISCO) Certificazioni 
linguistiche (Punti 1 per B1, punti 1,5 
per B2, punti 2 per C1 e C2- viene 
valutato solo il titolo superiore) 

Punti 2 per singoli 
titoli informatici Punti 
da 1 a 2 per 
certificazioni linguisti 

 

 TITOLI PROFESSIONALI   

MAX 10 p Anzianità di servizio Anzianità 
maturata con contratto a tempo 
indeterminato/determinato 

1 Punto per ogni anno 
di anzianità 

 

MAX 20 p Incarichi professionali da 
funzionigramma- Collaboratori DS, 
Funzione strumentale, incarichi NIV, 
coordinatore di classe/Interclasse e di 
intersezione/ dipartimento, altri 
incarichi (Referente Progetti) 

2 Punti per ogni 
esperienza 

 

MAX 30 p Esperienze professionali 
extracurricolari specifiche coerenti 
con il modulo partecipazione a 
progetti PON/PN 21 27 in qualità di 
Esperto/Tutor/facilitatore, referente alla 
valutazione partecipazione a progetti 
PNRR in qualità di Esperto/Tutor, 
componente TEAM per la dispersione 

2 Punti per ogni 
esperienza 
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All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 

PUNTI TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO TOTALE   

 
Luogo ____________________ , data __________​
                                                                                                                            

  In Fede _____________________________ 
                                                                                            (Firma) 

N.B. (allegare copia del documento di identità del sottoscritto) 
 

 

 

Luogo ____________________ , data __________​
                                                                                 

In Fede   
 
_________________________________ 

                                                                                            (Firma) 
N.B. (allegare copia del documento di identità del sottoscritto) 
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All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU – Piano “Agenda Nord” (D.M. n. 176/2025) 

Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica 

(D.M. n. 176/2025) 

Titolo del progetto: Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, digitale e laboratoriale” 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 

CUP: D84D26000780007 

 
 

DICHIARAZIONE  
RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI 

ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013  
(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

 
 
Il /la sottoscritto/a  ​ ​                                 

Codice Fiscale/P. IVA _______________________ nato/a il ______________________ 

a _______________ prov ______ e residente in ________________ prov ___ 

via _________________________________ cap​  

tel/cell. ____________ indirizzo di posta elettronica  ​  

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente 

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del 

DPR 445/2000), sotto la propria responsabilità 

D I C H I A R A 
 
che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di GOP, per la 
collaborazione alla realizzazione del progetto Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 
4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 
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All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – Piano 
“Agenda Nord” (D.M. n. 176/2025) Titolo del progetto: Nuovi Orizzonti: una scuola inclusiva, 
digitale e laboratoriale” Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-395 CUP: 
D84D26000780007,  proposto dall’Istituto IC DOMENICO SAVIO ed accettato. 

Inoltre dichiara: 

1.​ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ​  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:______________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_________________________; 

2.​ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 

53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 

3.​ che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini 

entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali 

abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni 

con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito 

o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, 

curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche 

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 

dirigente; 

4.​ di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

5.​ di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente 

eventuali variazioni che dovessero intervenire ​ nel corso dello svolgimento 

dell’incarico; 

6.​ di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica ​qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

7.​ di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 
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All. A-Modello per candidatura GOP-PN 21 27 DM 176 
giugno 2003, n. 196, circa il ​ trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, 

che tali ​ dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

________, lì ___________________​ ​ ​ ​ ​  IL DICHIARANTE​
​ ​ ​ ​ ​ ​  ​ ​ ​

____________________________ 

Allegato: 

documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. 

 

DICHIARAZIONE DI PRESA VISIONE DELLA INFORMATIVA  PER IL TRATTAMENTO 
DEI DATI PERSONALI 

Il /la sottoscritto/a ___________________________________________________________________ 

Codice Fiscale/P. IVA __________________________________________________________ 

nato/a il _________________ a _________________________________ prov _____ e residente in 

_________________________________________________________ prov ______ 

via_____________________________________________________________________ cap 

_______ tel/cell. ______________________ indirizzo di posta elettronica 

_________________________________ 

ai fini della graduatoria per il reclutamento ……………………………………….……(GOP) 
per la realizzazione dei percorsi previsti dal D.M. 176/2025, nell’ambito del  Progetto riportato 
in intestazione, consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di 
dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, così come 
modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003  

Dichiara 

di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa 
sulla privacy) pubblicata sul sito dell’Istituto IC DOMENICO SAVIO, all’indirizzo [URL 
SITO WEB ISTITUTO] 

Luogo e data, ______________________​ ​ ​ ​ ​ FIRMA 

___________________________ 
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