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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO l’articolo 53, comma 7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che prevede 

che i dipendenti pubblici possano svolgere incarichi retribuiti solo se conferiti o 

previamente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza; 

VISTI gli articoli 24, comma 3, e 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

VISTO l’articolo 19, comma 3, del contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale 

dell’Area V della dirigenza, sottoscritto in data 11 aprile 2006; 

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro per l’area dirigenziale “Istruzione e 

ricerca”, sezione “Scuola”, sottoscritto in data 8 luglio 2019; 

VISTA l’istanza della prof.ssa Immacolata Moio in qualità di Dirigente Scolastica in 

servizio presso l’I.C. “Domenico Savio”, con cui chiede l’autorizzazione a svolgere 

l’incarico aggiuntivo di Direzione e Coordinamento del progetto  “Contrasto alla 

povertà educativa attraverso i patti educativi di comunità nelle zone di interesse 

educativo prioritario” da svolgere presso il medesimo Istituto per l’a.s. 2025-2026, 

dal giorno 01.10.2026 al 31.08.2027 per un totale di 170 ore per il quale verrà 

corrisposto un compenso lordo presunto/concordato di euro 5.640,60;  

DATO ATTO che l’articolo 24, comma 3, del citato decreto legislativo n. 65 del 2001 dispone che 

il trattamento economico riconosciuto al personale dirigenziale «remunera […] 

qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione del loro ufficio o comunque conferito 

dall’amministrazione presso cui prestano servizio o su designazione della stessa»; 

CONSIDERATO che l’articolo 2, comma 2, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001 prevede 

che i contratti collettivi nazionali di lavoro possano derogare a «disposizioni di 

legge, regolamento o statuto, che introducano o che abbiano introdotto discipline 

dei rapporti di lavoro», «nelle materie affidate alla contrattazione collettiva» ai 

sensi dell’articolo 40 del medesimo decreto legislativo; 

DATO ATTO che il citato contratto collettivo nazionale di lavoro 8 luglio 2019 non disciplina il 

rapporto di lavoro dei dirigenti scolastici, con riguardo allo svolgimento di incarichi 

retribuiti e alla relativa retribuzione; 
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DATO ATTO che l’articolo 1, comma 9, del citato contratto collettivo nazionale di lavoro 8 luglio 

2019 prevede che continuino a trovare applicazione le disposizioni recate dal 

precedente contratto 11 aprile 2006, ove compatibili con quelle previste dal nuovo 

contratto, comprese dunque, in particolare, quelle relative allo svolgimento di 

incarichi retribuiti e alla relativa retribuzione; 

CONSIDERATO che l’articolo 19, comma 3, del citato contratto collettivo nazionale di lavoro 11 

aprile 2006 prevede che «Qualora gli incarichi aggiuntivi siano assunti sulla base 

di deliberazioni degli organi scolastici competenti, per l’attuazione di iniziative e 

per la realizzazione di programmi specifici con finanziamenti esterni, il compenso 

è determinato in una quota, da corrispondere direttamente, pari all’80%. Il residuo 

20% confluisce ai fondi regionali in attuazione del principio di onnicomprensività 

della retribuzione»; 

CONSIDERATO che l’incarico oggetto della richiesta di autorizzazione pervenuta dalla prof.ssa 

Immacolata Moio rientra tra quelli previsti dal predetto articolo 19, comma 3, del 

contratto collettivo nazionale di lavoro 11 aprile 2006; 

DATO ATTO che la prof.ssa Immacolata Moio ha dichiarato che non sussistono situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interessi e che l’incarico di cui trattasi verrà svolto in 

maniera compatibile con la propria attività istituzionale, in modo da non interferire 

con gli impegni di servizio; 

DECRETA 

1. La prof.ssa Immacolata Moio, dirigente scolastica presso l’I.C. “Domenico Savio”, sulla base 

di quanto dalla stessa dichiarato, è autorizzata a svolgere l’incarico richiesto di Direzione e 

Coordinamento del progetto “Contrasto alla povertà educativa attraverso i patti educativi di 

comunità nelle zone di interesse educativo prioritario”, da svolgere presso l’I.C. “Domenico Savio”, 

per la durata indicata in premessa. 

2. Ai sensi dell’articolo 24, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e 

dell’articolo 19, comma 3, del contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dell’Area V 

della dirigenza, sottoscritto in data 11 aprile 2006, fermo restando l’onere del versamento IRAP alla 

regione di competenza, il compenso relativo all’incarico di cui al comma 1, laddove conferito, deve 

essere versato, a cura dell’Ente erogatore, in ragione del 20% alla Tesoreria dello Stato, presso la 

Banca d’Italia, con imputazione al Capo XIII, capitolo 3408, art. 3 del Bilancio dello Stato, per 
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confluire nel fondo unico nazionale destinato alla retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti 

scolastici, per la quota relativa alla regione Lazio. 

3. Nella causale del versamento di cui al comma 2 devono essere indicati: 

a) cognome e nome del dirigente per il quale si effettua il versamento; 

b) codice fiscale; 

c) sede di servizio e Ufficio scolastico regionale di appartenenza; 

d) periodo di riferimento. 

4. Ai sensi dell’articolo 53, comma 11, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in caso di 

compenso, entro quindici giorni dall’erogazione dello stesso, l’Ente conferente è tenuto a comunicare 

a questo Ufficio scolastico regionale l’ammontare del compenso corrisposto alla prof.ssa Immacolata 

Moio avendo cura di allegare copia della quietanza dell’avvenuto versamento al fondo unico 

nazionale, quota relativa alla regione Lazio. 

5. La dirigente destinataria dell’incarico, in tal caso, è tenuta ad assolvere tutti gli adempimenti 

fiscali e di pubblicazione previsti dalla normativa vigente. 

 
 

                                                                         IL DIRETTORE GENERALE 

Anna Paola Sabatini 
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