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TRINITY

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — DM 19/2024 - C.U.P: D84D21000740006

CIP: MACL111.4-2024-1322-P-49963 -Progetto: “INSIEME PER CRESCERE: PERCORSI DI
INCLUSIONE E SUCCESSO”

DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA -avente ad oggetto :
conferimento di incarichi individuali per la realizzazione di percorsi di “mentoring e orientamento”, “percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa™;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107",

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investiment&irmateidigidilprentaien IMMoE@tA Il MOIO



dispersione scolastica";

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 19 del 02/02/2024 recante “Riparto delle risorse per
la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO I’ Allegato n. 1 al Decreto di Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche sopra richiamato
che vede I’'l. C VIA CASALE DEL FINOCCHIO destinatario delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 — Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);
VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica a partecipare all'avviso pubblico:
D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

VISTO I’accordo di concessione prot n. 131091 del 01/10/2024 firmato dal Ministero dell’istruzione e
del Merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di
missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto titolo
“Insieme per crescere: Percorsi di Inclusione e Successo” CUP: D84D21000740006, CIP: M4C111.4-
2024 1322-P-49963 per un importo pari ad € 118.088,09;

CONSIDERATI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

RICHIAMATA 1la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la
quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

RICHIAMATA 1la delibera del Collegio dei docenti di adesione, presa d’atto dell’approvazione,
sottoscrizione dell’accordo del progetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio PROT. N. 0009201 - 07/11/2024.;

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di RUP Prot. N. 0011212 - 18/12/2024;

VISTA la disseminazione iniziale del progetto D.M. 19/2024 titolo “Insieme per crescere: Percorsi di
Inclusione e Successo” CUP: D84D21000740006, CIP: M4C111.4-2024-1322-P-49963 per un importo
pari ad € 118.088,09;

PRESO ATTO della necessita di individuare figure per lo svolgimento delle attivita didattiche per la
prevenzione della dispersione scolastica nell'ambito della linea di investimento M4C111.4 - Riduzione
dei divari territoriali C.U.P: D84D21000740006, Awviso/Decreto: M4C111.4-2024-1322, CIP:
M4C111.4-2024-1322-P-49963,;

CONSIDERATI gli esiti scolastici e i dati relativi alla frequenza;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione
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cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso
le seguenti procedure: a) ricognizione del personale interno all’Istituzione ¢/o di personale interno ad
altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al
punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a
personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui i soggetti] idoneo/i a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico/degli
incarichi DI esperti PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI MENTORING E
ORIENTAMENTO E DI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — DM 19/2024 - C.U.P: D84D21000740006 -CIP: M4C111.4-2024-1322-P-
49963 -Progetto: “INSIEME PER CRESCERE: PERCORSI DI INCLUSIONE E SUCCESSO”
CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR,;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento
la Prof. ssa Immacolata Moio, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo/a a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof. ssa Immacolata Moio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
Decreto; nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»

Firmato digitalmente da IMMACOLATA MOIO



Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

DECRETA

1. di autorizzare 1’avvio di selezione per il reclutamento di personale esperto interno all’Istituto
scolastico “ I.C. Via casale del finocchio, 56” nell’ambito del progetto — PNRR - DM 19
denominato “INSIEME PER CRESCERE: PERCORSI DI INCLUSIONE E SUCCESSO”.
Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, per come specificato

di seguito:
Tipologia di attivita | N° N° ore [n.minimo | Importo Durata incarico
edizioni | per partecipanti | orario €
edizione ad edizione

1.Percorsi di 43 20 1 Fino al 15.09.2025,

mentoring e € 42,00 salvo eventuali

orientamento Lordo Stato proroghe
disposte dall’Unita di
Missione  per il
PNRR.

2.Percorsi di 27 20 3 € 79,00 Fino al 15.09.2025,

potenziamento Lordo Stato | salvo eventuali

delle competenze proroghe

didi base, di
motivazione e
accompagnamento

disposte dall’Unita di
Missione  per il
PNRR

- di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente

Decreto;

- di nominare la Prof. ssa Immacolata Moio, quale Responsabile del Procedimento della procedura
selettiva in questione, ai sensi della legge n. 241/1990;

- di dare mandato al/alla Responsabile del Procedimento affinché:

* svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dei predetti

incarichi;

* proceda a pubblicare il presente Provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Immacolata MOIO

f.to digitalmente

Firmato digitalmente da IMMACOLATA MOIO
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