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Contratto di prestazione d’opera occasionale per attivita e insegnamenti facoltativi e integrativi attinenti al
Progetto” Interventi di mediazione linguistico-culturale nelle scuole primarie, di istruzione secondaria di
grado, Il grado e dei CPIA di Roma Capitale per I'A.S. 2022/23".

CIG:ZA23A883AF

TRA

L'I.C. G. Cagliero rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Maria Rosaria Merolla, Dirigente Scolastico, nata
a D - domiciliata, per la sua carica presso I'lstituto Comprensivo G. Cagliero — C.F.

80246110581;

E

La Sig.ra Anzovino Giusy nata a“residente BT

PREMESSO

e che il Decreto 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativa — contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo, comma 143,
della legge 13 luglio 2015 n. 107;

= che lIstituzione scolastica ha predisposto il progetto “INTERVENTI DI MEDIAZIONE LINGUISTICO-
CULTURALE NELLE SCUOLE PRIMARIE, DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI | GRADO, Il GRADOE DEI CPIA
DI ROMA CAPITALE PER L'A.S. 2022/23 ”;

e che non sussistono nella scuola specifiche professionalita;

e vistoil bando di gara Prot. n. 4518 del 24/03/2023

¢ Visto la dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000 relativa ai titoli culturali,
professionali posseduti, che la Sig.ra ha depositato agli atti di questo istituto;

= visto il Verbale di aggiudicazione dell'incarico professionale di “ESPERTO MEDIATORE LINGUISTICO”
Prot.n. 5106 del 4/04/2023 nel quale risulta con punti 82;



visto che la Sig.ra non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire I'effettuazione della

prestazione occasionale oggetto del presente contratto;
Visto la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs.
165/2001;

SI CONVIENE E SI STIPULA
Il presente contratto di prestazione d’opera occasionale, di cui le premesse costituiscono parte
integrale, & valevole dal 02/05/2023 al 08/06/2023 (o comungue a fine compimento delle ore

previste),

ART.1
La Sig.ra Anzovino Giusy quale esperta si impegna a prestare la propria opera consistente nello

svolgimento delle attivita di cui in oggetto.
La Sig.ra Anzovino Giusy prestera la propria opera per n. 34 ore complessive con il seguente orario:

Lunedi

dalle ore 9:00 alle ore 11:00 in 4 A Cagliero
dalle ore 11:00 alle ore 12:00 in 3D Cagliero
dalle ore 12:00 alle ore 13:00 in 2D Tibullo
dalle ore 13:00 alle ore 14:00 in 2C Tibullo

Martedi

dalle ore 9:00 alle ore 11:00 in 2 A Rodari

dalle ore 11:00 alle ore 13:00 in 4 A Rodari

dalle ore 13:00 alle ore 14:00 in 5D Rodari i

Mercoledi

dalle ore 9:00 alle ore 10:00 in 2 A Cagliero
dalle ore 10:00 alle ore 11:00 in 4 A Cagliero
dalle ore 11:00 alle ore 12:00 in 3D Cagliero
dalle ore 12:00 alle ore 13:00 in 2D Tibullo
dalle ore 13:00 alle ore 14:00 in 2C Tibullo

Giovedi

dalle ore 9:00 alle ore 11:00 in 2 A Rodari
dalle ore 11:00 alle ore 13:00in 4 A Rodari
dalle ore 13:00 alle ore 14:00 in 5D Rodari

Venerdi

dalle ore 9:00 alle ore 10:00 in 4 A Cagliero
dalle ore 10:00 alle ore 11:00 in 2 A Cagliero
dalle ore 11:00 alle ore 12:00 in 3D Cagliero
dalle ore 12:00 alle ore 14:00 in 2C Tibullo



ART. 2 :
La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’Esperto, che non potra avvalersi di sostituti.
Il Professionista & tenuto:

svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti;

rispettare la normativa in materia di privacy;

produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’lstituto, compilata in maniera
puntuale, chiare e precisa relativamente all’attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;
collahorare con il Dirigente Scolastico, il referente del progetto e con i docenti coinvolti;

presentare resoconto periodico scritto delle attivita.

ART.3
L'I.C. G. Cagliero a fronte dellattivita effettivamente e personalmente svolta dall’Esperto si

impegna a corrispondere un compenso orario di 25 euro lordi omnicomprensivi delle ritenute
fiscali, nonché dell’IRAP a carico dell’Istituto e ognialtro onere di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale, comprese le eventuali spese (es. vitto, alloggio, viaggio) oltre ad Iva, ritenuta
d’acconte, contributo assicurative INAIL e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale vigente o che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative. Il
compenso sara erogato per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei documenti attestanti
lo svolgimento dell'incarico (relazione sulle attivita svolte unitamente al calendario degli incontri
che sara definito in base ad accordi con il Dirigente Scolastico) e a seguito delle verifiche previste
dalla normativa vigente e rilascio delle certificazioni previste dalla legge.

ART.4

In caso di inadempimento parziale o totale da parte dell’Esperto, che non derivi da causa
imputabile a questo Istituto e che impedisca il raggiungimento degli obiettivi didattici previsti dal
progetto, il Dirigente attivera la procedura di risoluzione del contratto con effetto immediato
dandone comunicazione all'interessata tramite posta elettronica certificata. In tal caso, 'lstituzione
Scolastica si riserva la facolta di valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti.

ART.5

Qualora la prestazione fornita dall’associazione risulti non conforme a quanto previsto dal presente
contratto, il Dirigente potra chiedere di ottemperare gli impegni contrattuali nelle modalita e
quantita di prestazione previste, ovvero potra risolvere il contratto per inadempienza.

ART.6

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale e I'Istituto
Comprensivo G. Cagliero provvede, limitatamente ai momenti della prestazione d’opera di cui
sopra, alla copertura contro gli infortuni derivati da responsabilita civile.



ART.7
Quanto non espressamente previsto nel presente contratto & regolato dagli artt. 2222 e seguenti

del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente & quello provinciale e le spese di
registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del professionista.

ART. 8

L'Istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 e dell’art. 13
del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, che i dati personali forniti
dall’Esperto o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di
collaborazione occasionale, 0 comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno
dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione di legge la facolta di accedervi.

A tal proposito il responsabile del trattamento & il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Rosaria
Merolla.
La Mediatrice Linguistica- Culturale

Sig.ra Anzovino Giusy




