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Ai docenti della Scuola Primaria  

AMBITO TERRITORIALE 5  

Al sito web 

Albo on line 
 

OGGETTO: Avviso sui requisiti e criteri deliberati dall’Istituto Comprensivo Statale 

Alessandro Manzoni per affidamento incarico triennale - ordine di scuola PRIMARIA  

 
VISTA la Legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82  

VISTE le linee guida emanate dal MIUR AOODPIT prot. n. 2609 del 22/07/2016;  

VISTA la nota MIUR AOODGPER n. 16977del 19.04.2017; 

VISTE le disposizioni emanate con nota MIUR AOODGPER prot.n. 21315 del 15.05.2017; 

VISTI il PTOF 2016-19 definito dal Collegio dei Docenti in data 12 gennaio 2016 e 

approvato dal Consiglio di Istituto in data 14 gennaio 2016 e il Piano di Miglioramento 

dell’I.C. A. Manzoni;  

PRESO ATTO del parere espresso dal Collegio dei docenti del 15.05.2017 sui requisiti utili per 

la comparazione delle candidature dei docenti titolari su Ambito territoriale n. 5 per 

chiamata diretta  su proposta d’incarico; 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

fa presente che, ai fini della copertura dei posti di scuola primaria, tenendo conto di 

quanto previsto dal PTOF e dal Piano di Miglioramento dell’Istituto e in riferimento 

all’allegato A delle Linee-guida pubblicate dal MIUR con Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 

2016, si richiede che l’aspirante sia in possesso dei requisiti di seguito indicati FATTI SALVI gli 

esiti delle operazioni di mobilità interprovinciali e tenuto conto delle precedenze 

nell’assegnazione della sede che l’USR per il Lazio, effettuerà ai sensi degli articoli 21 e 33, 

comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. 

Tale procedura non è contraddetta dalla nota MIUR AOODGPER n. 16977del 19.04.2017 

riportata in premessa,  in cui si legge la data del 09.06.2017 per la Pubblicazione dei 

movimenti per la Scuola Primaria. Per questo motivo si pubblicano solo i requisiti da 

documentare e i criteri oggettivi per l’esame comparativo delle candidature. 

Con successivo avviso si comunicheranno i numeri dei posti,  le date di scadenza  del 

termine unico  previsto dal comma 79 art.1 L. 107/2015; il e gli indirizzi email a cui far 

pervenire le candidature ed i CV. 

 

REQUISITI RICHIESTI AI DOCENTI SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE AN  

Sono richiesti i seguenti requisiti:  

Requisito 1: esperienze documentate di didattica individualizzata e personalizzata atte a 

favorire l’inclusione svolte nell’ultimo triennio; 
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Requisito 2: esperienze documentate di didattica innovativa e laboratoriale finalizzate 

all’attuazione di una progettazione in verticale anche con la Scuola dell’Infanzia; 

Requisito 3: Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso 

Università, Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

relative alla didattica inclusiva, DSA/BES; 

Requisito 4: esperienze documentate di  attività su progetto di recupero e potenziamento 

in lingua inglese, italiano e matematica; 

Requisito 5: Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso 

Università, Enti accreditati dal MIUR e istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali 

relative alle nuove tecnologie nell’ambito della didattica; 

Requisito 6: esperienze documentate di didattica e attività di italiano come L2 per 

stranieri. 

CRITERI OGGETTIVI di comparazione tra candidature: 

1. Il possesso dei requisiti non ha una priorità, ma è solo elencativo; 

2. Il dirigente scolastico opera un esame comparativo dei titoli di formazione 

professionale richiesti e delle documentazioni presentate corrispondenti a quanto 

dichiarato; 

3. A parità numerica di requisiti posseduti, si terrà conto del punteggio di mobilità per i 

docenti trasferiti su ambito; 

4. A parità numerica di requisiti posseduti, si terrà conto del punteggio di graduatoria 

di merito/esaurimento per i docenti neo immessi in ruolo. 

 

Modalità di presentazione della candidatura  

In merito alle operazioni finalizzate all’individuazione dei destinatari di proposta di incarico 

triennale su posti disponibili  di scuola primaria, i docenti a tempo indeterminato 

nell’ambito territoriale di appartenenza di questa istituzione scolastica (Ambito 5) 

dovranno manifestare il loro interesse a mezzo e-mail. 

L’invio della candidatura costituirà preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare 

la proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più 

proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015. 

Responsabilità personali ed amministrative 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali.  

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle 

comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute 

dal candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo e mail né per eventuali 

disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 

La Procedura sarà oggetto di successivo avviso. 
 

Questo Avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                                                                                            

Prof.ssa Ivana Sorce 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 

    per gli   effetti dell’art. 3 c.2 D.Lgs. n. 39/1993 
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