
      
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Parco degli Acquedotti”

Cod. Mecc. RMIC8GG001 - C.F. 97712420583 – C.U.: UFMEP2
Sede Legale: Via Lemonia, 226 -  00174  Roma     06 95955242  

Scuola Secondaria I Grado  06 7221744 - www.icparcodegliacquedotti.edu.it
 rmic8gg001@istruzione.it -  rmic8gg001@pec.istruzione.it

Ai/alle docenti dell’IC Parco degli acquedotti
Al DSGA  

All’Albo on line  

All'Amministrazione Trasparente  

Al sito web istituzionale  

Atti

Oggetto:  Avviso di selezione di esperti/e interni/e per la realizzazione del Piano Scuola Estate  2021-Fase 3 
(art.31, comma 6, del D.L. n.41 del 22 marzo 2021)  
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              Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440;  
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;  
VISTA a Legge n.241/1990;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129;  
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 28 agosto 2018, n. 129;  

CONSIDERATO l’art. 7 co. 6 del DLGS 165 del 2001, relativo a criteri e modalità operative per l’affidamento di incarichi
individuali;  

VISTO il CCNL comparto scuola vigente;  

VISTO il Regolamento d’Istituto di attività negoziale;  

VISTA  la  delibera  del  Consiglio  di  Istituto  con  la  quale  è  stato  approvato  il  programma  annuale  per  l’esercizio
finanziario  2021;  

VISTA la delibera del Collegio docenti n.11 del 19/05/2021;  
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022;  

VISTA la nota prot. N. 643 del 27 aprile 2021 che introduce il Piano Scuola Estate 2021; 
VISTE le  risorse stanziate dall’art. 31, comma 6, del D.L. 41/2021;  

VISTA la nota 11653 del 14.05.2021 con cui vengono fornite le prime indicazioni operative rispetto all’utilizzo
delle  risorse in parola; 

VISTA la nota prot. 11658 del 14 maggio 2021 con cui viene disposta l’assegnazione a questa Istituzione scolastica della

risorsa finanziaria pari ad euro 30.248,01 ;  

PRESO ATTO delle attività proposte dagli OO.CC. di questa Istituzione scolastica;  

VISTA la necessità di procedere prioritariamente all’individuazione di esperti/e interni/e, e in subordine esterni, per
la  realizzazione di attività formative di cui in oggetto;  

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e
parità di trattamento;  
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  EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO  

diretto alla individuazione di docenti interni  ai quali attribuire un incarico al fine di realizzare idee progettuali elaborate
e  proposte dagli stessi nell’ambito degli obiettivi previsti dal Piano Scuola Estate 2021- Fase 3 (art.31, comma 6, del D.L.
n.  41 del 22 marzo 2021).  

ART. 1  ATTIVITA’  

Le attività dovranno riguardare le tematiche trasversali individuate nel PTOF per l’a.s. 2021/22, riferite ad attività 
laboratoriali di inglese, italiano, matematica,coding, making.

- Gli ambiti di riferimento delle attività per la scuola primaria saranno i seguenti:  

1) Numero  cinque  attività laboratoriali di inglese di 16 ore ciascuno; 

2) Numero uno  attività laboratoriale di coding e making  di 16 ore ; 

3) Numero due attività laboratoriali di scrittura creativa di 16 ore ciascuno; 

4) Numero due attività laboratoriali di matematica di 16 ore ciascuno;

- Gli ambiti di riferimento delle attività per la scuola secondaria di primo grado saranno i seguenti:
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1) Numero tre attività laboratoriali di lingua inglese di 20 ore ciascuno; 

2) Numero una attività laboratoriali di scrittura creativa  di 20 ore ; 

3) Numero tre  attività laboratoriali di matematica di 16 ore ciascuno; 

4)Numero uno  attività laboratoriali di storytelling e making di 16 ore;

5) Numero uno attività laboratoriale videomaker di 16 ore .

6) Numero una attività laboratoriali di lingua francese  di 16 ore; 

        ART. 2 DESTINATARI E SEDI DI SVOLGIMENTO  

I destinatari sono gli alunni della scuola primaria e secondaria di I grado dell’IC “Parco degli Acquedotti”di Via Lemonia
n. 226. Le sedi saranno  quelle di Via Lemonia e quella di Circonvallazione Tuscolana, come più specificamente  indicate
nella bozza progettuale presentata dai docenti interessati. 

ART. 3 COMPITO DELL'ESPERTO/A E DURATA DELL’INCARICO  

Compito dell'esperto/a sarà la realizzazione delle attività laboratoriali sopra esplicitate a favore degli alunni dell’Istituto.
I contenuti saranno selezionati in riferimento a ciò che si ritiene più funzionale ai diversi  fruitori.  
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L’esperto/a dovrà:  

● elaborare un progetto esecutivo delle attività da sviluppare che dovranno essere finalizzate al rinforzo 
disciplinare  in un’ottica laboratoriale, favorendo l’inclusione, il recupero della socialità, avvalendosi anche delle 
innovazioni  didattiche, quali, per citare alcuni esempi, peer tutoring, cooperative learning, learning by doing;  
● predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento delle attività;  
● partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con la DS e lo staff di dirigenza;  
● condividere materiali e conoscenze scaturiti dalle attività relative all’incarico;  

● raccogliere dati osservabili sull’efficacia dell’intervento ai fini della valutazione dei risultati raggiunti  
anche con predisposizione di appositi questionari;  

● elaborare un prodotto finale osservabile, valutabile, fruibile;  

● redigere una relazione finale che rendiconti le attività svolte e i risultati raggiunti. Le attività dovranno essere attuate 
a  partire dal mese di novembre 2021 e, comunque, dovranno concludersi entro il mese di dicembre 2021. 

ART. 4 COMPENSI  

L’importo orario corrisposto è pari a 35 euro (L.D.), nel rispetto dei parametri definiti dai CCNL, secondo quanto 
previsto  per le “Attività aggiuntive di insegnamento” – art.88, comma 2b-, come riportato dalla nota MI n.11653 del 
14.05.2021.  L’espletamento dell’incarico dovrà essere dettagliatamente documentato. Nulla sarà dovuto all’esperto/a 
per la eventuale  partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione 
dell’azione in oggetto, in quanto tale attività è parte integrante dell’incarico stesso.  
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Il compenso sarà corrisposto sulla base delle ore effettivamente svolte e sarà liquidato, a seguito di acquisizione 
della  relazione sulle attività svolte e della verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle attività 
stesse.  

ART. 5 REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE  

Si procederà all’attribuzione dei punteggi secondo le tabelle di valutazione sotto riportate:  

Criteri Titoli /competenze certificate/ esperienze documentabili Punteggio

Laurea Magistrale inerente alla disciplina del bando con votazione 110 e Lode Punti 12,  

punteggio max  

laurea

Laurea Magistrale inerente alla disciplina del bando con votazione da 105 a 110 Punti 8

Laurea Magistrale inerente alla disciplina del bando con votazione inferiore a 104 Punti 4
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Criteri Titoli /competenze certificate/ esperienze documentabili Punteggio

Diploma con indirizzo specifico o compatibile con l’attività da 
svolgere. Attestati/diplomi in discipline inerenti alle arti, musica e 
spettacolo 

Punti 12

Attestati di Corsi di specializzazione in discipline inerenti al bando Punti 1 per 
corso,  max 2 
pp

Master I livello in discipline specifiche inerenti al bando Punti 2 per  

master, max 4 pp

Master II livello in discipline specifiche inerenti al bando Punti 3 per  

master, max 6 pp

Certificazioni europee informatiche (ECDL/Eipass), linguistiche (C1, C2) Punti 2, max 4 pp
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Criteri Titoli /competenze certificate/ esperienze documentabili Punteggio

Esperienze come formatore in discipline/tematiche connesse ai laboratori da 
realizzare,  in ambito scolastico preferibilmente al I ciclo.

Punti  3  per
ogni
esperienza,
max  48 Punti

Esperienze come formatore in discipline/tematiche connesse ai laboratori da 
realizzare,  in ambito scolastico preferibilmente al I ciclo.

Punti  2  per
ogni
esperienza,
max  24 Punti

Punteggio massimo ottenibile Punti 100

ART.6  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE e SCADENZA dei TERMINI  

Gli/Le interessati/e al conferimento dell’incarico dovranno presentare istanza di candidatura entro e non oltre le ore 11:00 del 18/11:

- inviando mail con documentazione in allegato all’indirizzo rmic8gg001@istruzione.it     indicando in oggetto:  “Avviso di selezione di 
esperti/e interni/e, per la realizzazione del Piano Scuola Estate, 2021-Fase 3”  (art.31, comma 6, del D.L. n.41 del 22 marzo 2021), 
candidatura Nome e Cognome del docente, 
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- in formato cartaceo in  busta chiusa al protocollo della segreteria, indicando lo stesso oggetto sulla busta.  

 

I documenti richiesti sono i seguenti:  

● Domanda, secondo il modello allegato al presente avviso (allegato A), comprensivo di autorizzazione al trattamento  dei dati;  

● Scheda di autovalutazione dei titoli ed esperienze lavorative/professionali compilata (allegato B);  ● 

Traccia programmatica/Progetto esecutivo (Allegato C).

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO

            Prof.ssa Roberta VILLANI
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