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OGGETTO: Decreto di emanazione dell’Avviso pubblico di selezione interna per il conferimento di 

incarichi al personale ATA per l’individuazione di quattro assistenti amministrativi e un assistente 

tecnico nell’ambito del progetto “Piano Estate 2026-2027” – Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-

2026-779 – CUP J84D26003640007. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4, Sotto-azione 

ESO4.6.A4A; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79; 

VISTO l’Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026, relativo ai “Percorsi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026; 

VISTO il progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2026-779, CUP J84D26003640007, per l’importo 

complessivo autorizzato di € 79.980,00; 

VISTO il Piano finanziario del progetto e la necessità di assicurare le attività amministrative, tecniche e 

ausiliarie indispensabili alla realizzazione dei moduli autorizzati; 

VISTO che le attività finanziate dal Programma Nazionale devono essere realizzate in orario extracurricolare 

e che il personale interno può rendere la propria prestazione esclusivamente in orario straordinario; 

CONSIDERATO necessario individuare personale ATA interno per il supporto amministrativo e tecnico alla 

realizzazione del progetto; 

RITENUTO necessario procedere alla pubblicazione di un apposito Avviso di selezione interna, nel rispetto 

dei principi di trasparenza, pubblicità, imparzialità e pari opportunità; 
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CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico può procedere direttamente alla valutazione delle candidature, 

anche senza l’ausilio di apposita commissione; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il CCNL vigente del comparto Istruzione e Ricerca; 

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei e 

le indicazioni operative della piattaforma SIF2127; 

 

DECRETA 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto. 

Art. 2 – Emanazione dell’Avviso 

È emanato l’“Avviso pubblico di selezione interna per il conferimento di incarichi al personale ATA per 

l’individuazione di quattro assistenti amministrativi e un assistente tecnico nell’ambito del progetto Piano 

Estate 2026-2027”, codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2026-779 – CUP J84D26003640007, che costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente decreto.  

Il Progetto è così articolato: 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Ore per modulo 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Parole in gioco 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Parole che creano 

mondi 

30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Colori che parlano 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Maker Lab Junior 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Sport e benessere 30 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-
2026-779 

English Voices 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 Matematica in azione: 
Imparare facendo: 
strategie, logica e 
problem solving 

30 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-
2026-779 

Sport, salute e fair play 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 English for life junior 30 

A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 English for certification-
Ready for the Future 

30 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-
2026-779 

Maker Lab Academy 30 

 

A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-
2026-779 

Discover, Play, 
Communicate 

30 
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A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-779 English for life around 
the world 

30 

 

Art. 3 – Figure professionali oggetto della selezione 

• n. 4 Assistenti amministrativi, per complessive 260 ore (corrispettivo lordo orario € 21,17 importo lordo 

stato, comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica) 

• n. 1 Assistente tecnico, per complessive 60 ore (corrispettivo lordo orario € 21,17 importo lordo stato, 

comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica); 

Il monte ore costituisce il limite massimo complessivo per ciascun profilo e sarà assegnato secondo le 

effettive esigenze organizzative e progettuali. 

Art. 4 – Periodo e modalità di svolgimento 

Le attività saranno svolte in orario extra scolastico e dovranno concludersi entro il 30 dicembre 2027, secondo 

il calendario predisposto dall’Istituzione scolastica. 

Art. 5 – Termine di presentazione 

Il termine ultimo per la presentazione delle candidature è fissato alle ore 12:00 di mercoledì 16 settembre 

2026. Le domande di partecipazione dovranno essere consegnate a mano presso gli uffici di Segreteria o 

mediante posta elettronica all’indirizzo di scuola rmic8gg001@istruzione.it specificando in oggetto 

“Candidatura personale ATA – Piano Estate 2026-2027 – profilo __________”. 

Art. 6 – Modalità di selezione 

La selezione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico mediante valutazione delle candidature secondo i criteri 

indicati nell’Avviso, anche senza l’ausilio di apposita commissione. 

Art. 7 – Pubblicazione 

Il presente decreto e l’Avviso allegato saranno pubblicati all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto, 

nella sezione Amministrazione Trasparente, secondo la normativa vigente e gli obblighi di informazione e 

pubblicità del Programma Nazionale. 

Art. 8 – Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale Parco degli 

Acquedotti, Prof.ssa Roberta Villani. 

Art. 9 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto si rinvia alla normativa nazionale ed europea vigente, all’Avviso 

AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026, alla nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 152990 del 

16/06/2026, alle Disposizioni e istruzioni e alle indicazioni operative SIF2127. 

 

Roma, 8 settembre 2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Roberta Villani 
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