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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Selezione di Esperti e Tutor per la realizzazione di n° 2 Percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM e n° 2 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
linguistiche degli studenti - Linea di Intervento A”.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Titolo
progetto: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)" - Intervento A:
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e¢ di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali ¢ di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM - finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU.

CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32709
CUP: ]84D23004950006

Il sottoscritto RORVERTA VI LLANI in qualita di CReSt bew &

della commissione di valutazione delle candidature per la selezione del gruppo di lavoro del progetto in oggetto

— Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013;
art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014)

— Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

-~ Visto il D.Lgs. n. 33/2013
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell'art. 76 del
DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Selezione di Esperti e Tutor per la realizzazione di n° 2 Percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM e n° 2 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
linguistiche degli studenti - Linea di Intervento A”.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 - Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Titolo
progetto: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)” - Intervento A:
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse ¢ studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita c¢ parita di genere in termini di approccio metodologico ¢ di attivita di
orientamento STEM - finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU.

CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32709
CUP: J84D23004950006

Il sottoscritto | L ARI A SoRdINI in qualita di SEGRETAR o

della commissione di valutazione delle candidature per la selezione del gruppo di lavoro del progetto in oggetto

Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013;
art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014)

~ Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell'art. 76 del

DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

" Selezione di Esperti e Tutor per la realizzazione di n° 2 Percorsi didattici, formativi e di orientamento per

studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM e n° 2 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
linguistiche degli studenti - Linea di Intervento A”.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione ¢ ricerca, Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1: Nuove competenze ¢
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Titolo
progetto: “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)” - Intervento A:
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie ¢
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita ¢ parita di genere in termini di approccio metodologico ¢ di attivita di
orientamento STEM - finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU.

CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-32709
CUP: ]84D23004950006

Il sottoscritto DANIELA WA tocc in qualita di Co WPO NENTE

della commissione di valutazione delle candidature per la selezione del gruppo di lavoro del progetto in oggetto

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dI n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013;
art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014)

— Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dej
dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del d.Igs. n. 165/2001:
Visto il D.Lgs. n. 33/2013

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’'art. 76 del

DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di
astensione e/o di conflitti di interesse pell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
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