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Al Sito Web d’Istituto
Amministrazione Trasparente

Oggetto: Decreto per I’avvio di una procedura di selezione di personale interno alla Scuola per il
conferimento dell’incarico di n. 5 Assistenti Amministrativi, 1 Assistente Tecnico e 8 Collaboratori
Scolastici.

Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESOA4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle

lezioni” (c.d. Piano Estate).

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-435
CUP: J54D25005490007

Titolo progetto: Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 37 del 12/06/2025

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto MIM prot. n. 72 del 11.04.2024, recante “Piano per la definizione di percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
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delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
20217;

VISTO I’avviso pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 82 del 11/06/2025 e del Consiglio d’Istituto n. 37 del
12/06/2025 di partecipazione al summenzionato avviso pubblico;

VISTA la candidatura n. 16176/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica
sull’apposita piattaforma PN 2021-2027,

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 54 del 20.06.2025 con il quale sono state approvate le graduatorie
definitive regionali allegate al medesimo decreto;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025, recante Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1
— Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —
Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
con codice nazionale progetto ESO04.6.A4.A-FSEPN-LA-2025-435, CUP J54D25005490007 e con
finanziamento complessivo pari ad euro 79.980,00 (settantanovemilanovecentottanta/00);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento assegnato per la realizzazione del progetto,
prot. n. 3229 del 22/10/2025;

VISTO il decreto prot. n. 13312 del 23/10/2025 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto I’incarico di
R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.Igs. n. 36/2023;

VISTO il C.C.N.L. comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024,

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I’art. 7, c. 6, d.Igs. n. 165/2001;

TENUTO CONTO delle figure necessarie per la realizzazione del progetto in oggetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é individuato, quale responsabile del procedimento, la
Dott.ssa Roberta Villani, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO DP’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Roberta Villani ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
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conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 79 del 17/11/2022;

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e
attuazione del progetto, riguardanti compensi, tra gli altri, per attivita del personale ATA,;

RITENUTO di dover procedere all’individuazione di personale ATA, precisamente n. 5 Assistenti
Amministrativi, n. 1 Assistente Tecnico e n. 8 Collaboratori Scolastici;

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di autorizzare 1’avvio di una
selezione wvolta al conferimento di incarichi individuali per personale interno aventi ad oggetto la
realizzazione di 13 Percorsi per I’inclusione ¢ la socialita, da effettuarsi entro il 31/12/2026, per un importo
pari a:
e Figura di numero 5 unita di Assistente Amministrativo:
o esperienze pregresse relative a progetti comunitari (FSE e FESR),
o conoscenza delle piattaforme ministeriali SIDI e GPU
e Figura di numero 1 unita di assistente tecnico:
o disponibilita ad accettare I'incarico
e Figura di numero 8 unita di collaboratore scolastico:
o disponibilita ad accettare l'incarico

e fino al 31/12/2026, per un importo massimo complessivo pari a € 5.504,20 (euro
cinquemilacinquecentoquattro/20) per cinque unita di personale Assistente Amministrativo (corrispettivo
lordo orario € 21,17), importo lordo stato, comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica
e rapportato alle ore effettivamente prestate, per un massimo di 260 ore;

o fino al 31/12/2026, per un importo massimo complessivo pari a € 1693,60 (euro
milleseicentonovantatre/60) per una unitd di personale Assistente Tecnico (corrispettivo lordo orario €
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21,17), importo lordo stato, comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica e rapportato
alle ore effettivamente prestate, per un massimo di 80 ore.

o fino al 31/12/2026, per un importo massimo complessivo pari a € 7.11550 (euro
settemilacentoquindici/50) per otto unita di personale Collaboratore Scolastico (corrispettivo lordo orario
€ 18,25), importo lordo stato, comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica e rapportato
alle ore effettivamente prestate, per un massimo di 390 ore.

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento di funzioni di Assistente
Amministrativo, Assistente Tecnico e Collaboratore Scolastico per I’espletamento dei seguenti percorsi:

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Ore Modulo
AA ESO4.6.A4. A-FSEPN- Music Lab.Suoni, 30
' LA-2025-435 Ritmi e Emozioni
ESO4.6.A4.A-FSEPN- : )
A4.A L A-2025-435 English Play Primary 30
ESO4.6.A4.A-FSEPN- Giochiamo In
ALA LA-2025-435 Movimento! 30
AA ESO4.6.A4. A-FSEPN- Sport, Squadra e 30
' LA-2025-435 Movimento!
ESO4.6.A4.A-FSEPN- Storie magiche in
AdA LA-2025-435 digitale. 30
Biblioteca Attiva
A4.A EiO;OgsAzlg,AS\FSEPN —  Leggere, Creare, 30
Condividere
A ESO4.6.A4.A-FSEPN- InScenal- Giocaree 30
: LA-2025-435 Crescere con il Teatro
Music Lab:Suont,
A4A E2024035A23AS\FSEPN Ritmi e Creativita in 30
Azione
ESO4.6.A4.A-FSEPN- Esprimiamoci con
AdA LA-2025-435 larte 30
ALA ESO4.6.A4.A-FSEPN- Englishin Action— 30
: LA-2025-435 Learn, Speak, Enjoy!
Canta e Suona con la
A4.A Eiofogéa‘ié%":s'zpl\l Band!-Laboratorio di 30
Musica
Immagina,Crea, 30
ALA ESOA4.6.A4.A-FSEPN- Trasforma -
' LA-2025-435 Laboratorio di Arti
Visive
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A ESO4.6.A4.A-FSEPN- English Adventures— 30
' LA-2025-435 Explore and Speak!

e L’incarico avra durata dalla data della formale nomina fino alla conclusione del progetto (31/12/2026),
secondo il calendario che verra comunicato in seguito;

e |l presente atto & pubblicato nella sezione “Piano Estate” https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/RMIC8GG001/4/IN_PUBBLICAZIONE/56783f83-0d5e-4643-a019-
1d7924e724fe/show e all’ Albo “Amministrazione trasparente” del sito web dell’Istituzione scolastica
reperibile al seguente indirizzo: https://icparcodegliacquedotti.edu.it/.

Il Dirigente Scolastico
Roberta Villani
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