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Prot. n. vedi segnatura
AlIl’Albo online
Al Sito web
sezione Agenda Nord

Oggetto: ESITO AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER
IL RUOLO DI TUTOR/ESPERTI nei moduli per la realizzazione del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6. — Azioni ESO4.6.,
Sotto Azione ES04.6.A1- Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’Istruzione e del Merito, n. 176 del 09 settembre 2025, Avviso prot. N.
55669 del 10/03/2026, Agenda Nord - Anno scolastico 2025/2026 e 2026/2027.

Codice Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2026-468
Titolo Progetto: “I Care

Twice” CUP:

G84D26000950007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Igs 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1,
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comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli3 e 44 del succitato Decreto
Interministeriale n. 129/2018;

VISTA la Circolare n. 2 dell’'11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO il DI 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attivita di direzione e di
docenza relativi alle iniziative di formazione”;

VISTO il D.Igs14 marzo 2013, n.33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;
VISTO il DPR 16 aprile 2013, n. 62, ossia il Regolamento recante Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici;

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

TENUTO CONTO del D.Lgs 9 aprile 2018, n. 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della legge 3
agosto 2007, n, 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
VISTO il PTOF;

VISTO il Programma Annuale 2026;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo;
VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’art. 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante Delega al Governo in materia di contratti
pubblici;

VISTO il CCNL comparto Scuola 29/11/20227; il CCNL area Istruzione e ricerca 2016-2018 del
19/4/2019; il CCNL 2019-2021 e successive modifiche;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6. — Azioni
ESO4.6., Sotto Azione ESO4.6.A1- Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’Istruzione e del Merito, n. 176 del 09 settembre 2025, Avviso prot. N. 55669 del
10/03/2026, Agenda Nord - Anno scolastico 2025/2026 e 2026/2027;

VISTA la candidatura n. 22563 presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTO Tl’allegato al Decreto ministeriale n. 176 del 27/5/2024 da cui risulta assegnata a questo
Istituto la somma di Euro 100.000,00;

VISTA la nota di autorizzazione prot. 101976 del 04/05/2026 per un finanziamento pari a
Euro 96.960,00 suddiviso in sedici moduli da Euro 6.060,00 cadauno;

CONSIDERATO che per la realizzazione del “I Care Twice” si € reso necessario individuare
personale in qualita di tutor ed esperto, al fine di dare avvio alle attivita;

VISTO il decreto con il quale questo Istituto ha autorizzato I'avvio delle procedure di selezione del
personale interno per il PN Scuola e Competenze 2021-2027 Agenda Nord Anno scolastico
2025/2026 € 2026/2027, prot. 6472/20.05.2026;

ATTESO che il 10/06/2026 sono scaduti i termini per la presentazione delle istanze;

TENUTO CONTO che sono pervenute nei termini richiesti candidature non sufficienti per
coprire tutte le figure richieste e che non & necessario procedere con la costituzione di una
Commissione per la valutazione delle candidature all'uopo predisposta;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,
DICHIARA

1. Essere pervenute le candidature alla selezione in premessa di personale interno a questa
Istituzione Scolastica di cui all’allegato elenco.

2. Le candidature risultano essere conformi a quanto richiesto nell’avviso e pervenute nei termini
stabiliti.

3. Si procedera alla definizione degli incarichi con lettera di nomina.

4. Si pubblica il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

N. Percorso formativo di 30 ore Esperto individuato Tutor individuato
1 Ttaliano L2 SSIG (I CARE TWICE - Italiano L2) DA INDIVIDUARE DA INDIVIDUARE
2 | Italiano L2 Primaria (I CARE TWICE- Italiano Gerardina Brienza Cristina Ferrazza 2
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L2)

3 | Avviamento al latino (I CARE TWICE - ClassiII | Eugenio Martino Francesca Aquilini
SSIG)

4 | Corso di orientamento al latino (I CARE TWICE - Tiziana Giustozzi Simona Cesari
Classi III SSIG)

5 | Lingua Inglese classi I SSIG (I CARE TWICE - DA INDIVIDUARE Gaia Izzo
Inglese)

6 | Lingua Inglese classi II SSIG (I CARE TWICE - DA INDIVIDUARE Simona Cesari
Inglese)

7 | Lingua Inglese classi III SSIG (I CARE TWICE - Erminia Silvestri Gaia Izzo
Inglese classi IIT)

8 | I CARE TWICE - INGLESE Matteo Caristo Eugenio Martino
PRIMARIA finalizzato al livello PreA1 starters
Cambridge

9 | Francese classi II SSIG (I CARE TWICE- FRANCESE | Maria Nazarena Gentile Simona Cesari
1I)

10 | Francese classi III SSIG (I CARE TWICE- Maria Nazarena Gentile Cristina Sangiorgio
FRANCESE III)

11 | Recupero degli apprendimentiItaliano SSIG (I | Stefania Forciniti Paolo Paolini
CARE TWICE - Italiano )

12 | Recupero degli apprendimenti Matematica SSIG (I Angela Benfatta Anna Maria Contu
CARE TWICE - Matematica)

13 | Potenziamento competenze STEAM Primaria mod 1 Tiziana Repole Adriana Spinosa

14 | Potenziamento competenze STEAM Primaria mod 2 | Willer Piccarolo Vincenza Leo

15 | Potenziamento competenze STEAM SSIG mod 3 Willer Piccarolo Ilaria Rozzo

16 | Potenziamento competenze STEAM SSIG mod. 4 Tiziana Repole Cristina Sangiorgio

Roma, 15 settembre 2026
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Luana Pollastri
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