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OGGETTO: Verbale Commissione di valutazione per selezione esperti ¢ tutor del progetto PNRR
“FUTURE IS NOW?” nellambito del PNRR relativo al D.M. 19 02/02/24 - Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del Progetto: FUTURE IS NOW
CUP: 184C24000180006

Verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali per esperti
e tutor del progetto PNRR “FUTURE IS NOW”

Il giorno 03/03/2025, alle ore 14:15 nell’ufficio di Dirigenza dell’Istituzione scolastica IIS Einaudi, si & riunita la
Commissione per la selezione di esperti e tutor dei percorsi formativi del progetto PNRR “FUTURE IS NOW”
relativo al DM19/2024, identificato da codice CUP 184C24000180006, nelle persone:

Presidente: Dirigente Scolastico prof.ssa Santaniello Anna

Componente: prof.ssa Di Foggia Marina;

Componente: secondo collaboratore prof.ssa Spirito Teresa
PREMESSO CHE

= con Decreto n.3796 del 20/02/2025, l'lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi individuali di esperti e tutor per la realizzazione del progetto PNRR
“FUTURE IS NOW” relativo al DM n.19/2024, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca —
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Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU, per una durata pari a quella del PNRR, fino al 15 settembre 2025;

= in data 20/02/2025 l'lstituzione scolastica ha pubblicato I'Awviso di selezione prot. n.3797 del
20/02/2025;

= ['art. 3, dell'Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11:00 del 28/02/2025»;

con Decreto n.4448 del 03/03/2025 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
n.87 esperti e n.8 tutor per lo svolgimento delle attivita formative del progetto PNRR “FUTURE IS NOW"” CUP
184C24000180006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente prof.ssa Spirito Teresa.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dirigente Scolastica prof.ssa Santaniello Anna da atto
che sono pervenute domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

e N.7 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE per ESPERTI per percorsi di MENTORING E ORIENTAMENTO dei
seguenti docenti interni:

1) AMELI ANNARITA
2) BUFFO FRANCESCA
3) CHIEFALI MYRIA

4) TELESCA ANGELA

5) MORBIDONI ANDREA
6) MUSELLA GLORIA
7) SALVATO TIZIANA

e N.7 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE per ESPERTI per percorsi di POTENZIAMENTO DI COMPETENZE
DI BASE dei seguenti docenti interni:

1) AMELI ANNARITA (italiano)

2) TELESCA ANGELA (italiano)

3) D’ANGELO ROSA ANNA {matematica)

4) DE VITA ANTONIA (economia aziendale)

5) BUFFO FRANCESCA (spagnolo)

6) BERJILLOS CONSUELO (spagnolo)

7) PIETRAPERTOSA FEDERICA (francese)

e N.1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per ESPERTI per percorsi di ORIENTAMENTO ALLE FAMIGLIE
1) AMELI ANNARITA

o N.2 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE per ESPERTI PER LABORATORI CO-CURRICULARI
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1) AMELI ANNARITA

2) TROKSI FATBARDHA

e N.3 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE per TUTOR per LABORATORI CO-CURRICULARI
1) CIANCARINI FULVIO

2) CARDILLO ROSARIA

3) D’ANGELO ROSA ANNA

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n.3797 del 20/02/2025, e i relativi punteggi attribuiti a

ciascuno di essi.

GRIGLIE VALUTAZIONE DEI TITOLI
ESPERTI PER MENTORING

CANDIDATA: MUSELLA GLORIA

Punteggi
TITOLI ED ESPERIENZE e Autovalutazione Punteggio
; v riconosciuto
(inserire il
punteggio) dalla
Commissione
Laurea specialistica pertinente (vecchio o nuovo Votazione fino a 100 Punti 5 T
ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: lpunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea specialistica Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
Master universitari e/o corsi di specializzazione 6
universitari riconosciuti, pertinenti all’area prescelta Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area prescelta Punti 2 per ogni esperienza Max 6 punti 6
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 3
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi post Punti 2 per ogni esperienza Max 6 punti 0
laurea nell’area prescelta annuale
; . - 5
— - , ) . Inferiore a 5 anni Punti 3 )
sperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
12

Esperienza come figura di esperto/tutor in
progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR




(non precedentemente inseriti)

Totale punteggio

39

Plll'ltEggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA FORMATIVA
dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta rispetto )
all’area tematica Max 5 punti 5

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un prodotto

finale

Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGIO MUSELLA: 49

CANDIDATO: MORBIDONI ANDREA

TITOLI ED ESPERIENZE Funtegs!
Autovalutazione Punteggio
" . . I'iC(}Il()Sl'I‘IIlO
(inserire il
punteggio) dalla
Commissione
Laurea specialistica pertinente (vecchio o nuovo Votazione fino a 100 Punti 5 7
ordinamento di 2° livello): . Punti 7
) Votazione da 101 al 10 )
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra lawrea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea specialistica Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
Master universitari e/o corsi di specializzazione 6
universitari riconosciuti, pertinenti all’area prescelta Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area prescelta Punti 2 per ogni esperienza Max 6 punti 6
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 6
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi post Punti 2 per ogni esperienza Max 6 punti 0
laurea nell’area prescelta annuale
. . . 5
_ ) " . Inferiore a 5 anni Punti 5 .
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
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Esperienza come figura di esperto/tutor in 12
progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR

(non precedentemente inseriti)

Totale punteggio 42

Pu nteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA FORMATIVA

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta rispetto

all’area tematica Max 5 punti 3

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale ¢/o di un prodotto B . 3
finale Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI MORBIDONI: 52

CANDIDATA: AMELI ANNARITA

TITOLI ED ESPERIENZE Punt Autovalutazion | Punteggio
eggi
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 5
nuovo ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al 10 :
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
: . -2 i
magisirale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 4
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale




3
) _ ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 )
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 30
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta )
rispetto all’area tematica Max 5 punti 3

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

CANDIDATA: CHIEFALI MYRIA

TOTALE PUNTEGGI AMELI: 40

Punt
TITOLI ED ESPERIENZE " Autovalutazion | Punteggio
eggi
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): . Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8§ punti 0
specialistica
Master universitari ¢/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 6
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
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Inferiore a 5 anni Punti 5

s rienza di docenza nel i perti ‘ : . -
Esperienze enza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10

Max 10 punti

Esperienza come figura di esperto/tutor 0
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR

(non precedentemente inseriti)

Totale punteggio 28
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta )
rispetto all’area tematica Max 5 punti 0
Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un . 0
prodotto finale Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI CHIEFALI: 28

CANDIDATA: BUFFO FRANCESCA

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
‘ ) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
{in assenza di altra laurea Finoa 110: Ipunti; Max 2 punti

magisirale/specialistica) 110 con lode: 2punti

Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 3
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti

pertinenti all’area prescelta

Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta

Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate




Esperienza di docenza universitaria o in corsi

Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
" — 0
Inferiore a 5 anni Punti 3

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a § anni Punti 10 Max 10 punti

Esperienza come figura di esperto/tutor

0
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max [2 punti
cofinanziati dal MIUR o USR

(non precedentemente inseriti)

Totale punteggio

19
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta .
rispetto all’area tematica Max 5 punti 5
Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un ) 3
prodotto finale Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGIO BUFFO: 29
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CANDIDATA: TELESCA ANGELA

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(jn assenza di altra laurea Fino a 110: lpllllli; Max 2 ptmti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 3
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
. —__—— 5
— 5id ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 )
sperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 12
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedeniemente inseriti)
Totale punteggio 42
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti delia proposta .
Max 5 punti 0

rispetto all’area tematica

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti 0

9

TOTALE PUNTEGGI TELESCA: 42




CANDIDATA: SALVATO TIZIANA

: Punteggi
TITOLI ED ESPERIENZE 28 Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
) Votazione da 101 al 10 Punti 10
unti
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
magistrate/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 0
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 2
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
s . . 3
. . ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 .
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 8
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 2 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 25

PROPOSTA
FORMATIVA

Punteggi

Punteggio riconosciuto

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta
rispetto all’area tematica

Max 5 punti

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI SALVATO: 35
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI
Esperti per POTENZIAMENTO

CANDIDATA: AMELI ANNARITA
POTENZIAMENTO DI ITALIANO

RO |
TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Atovalutazione | Punteggio
Gl riconosciuto
punteggio) dalla
Commissione
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 5
nuovo ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 4
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
) N 10
£ ) i d I ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 — )
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a5 anii Puiti [0 ax punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
{non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 35

PROPOSTA
FORMATIVA

Punteggi

Punteggio riconosciuto

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta
rispetto all’area tematica

Max 5 punti

5

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

5

TOTALE PUNTEGGI AMELI: 45

14




CANDIDATA: BUFFO FRANCESCA

POTENZIAMENTO DI SPAGNOLO

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
) ) Votazione da 101 al10 :
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 3
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
. ) . 10
) ) ) ] Inferiore a 5 anni Punti 5 0 b
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 0
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 1%

Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta .
Max 5 punti 5

rispetto all’area tematica

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti .
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CANDIDATA: BERJILLOS CONSUELO
POTENZIAMENTO DI SPAGNOLO

TITOLI ED ESPERIENZE Fimtepgd Autovalutazion | Punteggio
4 riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 7
nuovo ordinamento di 2° livello): ! Punti 7
) Votazione da 101 al 10 :
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max & punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi | Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
. . . 10
) di ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 )
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio

Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta )
rispetto all’area tematica Max 5 punti 5
Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un 5

prodotto finale

Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI BERJILLOS: 43

15




CANDIDATA: PIETRAPERTOSA FEDERICA

POTENZIAMENTO DI FRANCESE

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): . Punti 7
’ ) Votazione da 101 al 10 )
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
{in assenza di altra laurea Fino a 110: Tpunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 8
specialistica
Master universitari ¢/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 3
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
- . ; 10
) . . . Inferiore a 5 anni Punti 5 - .
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 0
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 43

PROPOSTA
FORMATIVA

Punteggi

Punteggio riconosciuto

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta
rispetto all’area tematica

Max 5 punti

5

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

5

TOTALE PUNTEGGI PIETRAPERTOSA: 53
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CANDIDATA: TELESCA ANGELA

POTENZIAMENTO DI ITALIANO

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti: Max 2 punti
. N ri} 1
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 3
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi | Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell area prescelta annuale
. . : 10
. ) ) ) ) Inferiore a 5 anni Punti § )
sperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 12
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 47
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta .
rispetto all’area tematica Max 5 punti S




Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un _ 5
prodotto finale Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI TELESCA: 57
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CANDIDATA: D’ANGELO ROSA ANNA
POTENZIAMENTO DI MATEMATICA

TITOLI ED ESPERIENZE

Punteggi

Autovalutazion
e
(inserire il

punteggio)

Punteggio
riconosciuto
dalla
Commissio

ne

Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 7
nuovo ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al10 :
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 6
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
. : : 10
) ] ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 .
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 12
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 47

PROPOSTA
FORMATIVA

Punteggi

Punteggio riconosciuto

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta
rispetto all’area tematica

Max 5 punti

0

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI D’ANGELO: 47




CANDIDATA: DE VITA ANTONIA

POTENZIAMENTO DI MATEMATICA FINANZIARIA

TITOLI ED ESPERIENZE Funtez] Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 10
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
) Votazione da 101 al 10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
; ; ; 10
. ) . ) Inferiore a 5 anni Punti 5 — )
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 lax 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 12
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inserili)
Totale punteggio 44

PROPOSTA
FORMATIVA

Punteggi

Punteggio riconosciuto

dalla Commissione

Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta
rispetto all’area tematica

Max 5 punti

Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGI: DE VITA: 54
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI
ESPERTI PER PERCORSI DI ORIENTAMENTO ALLE FAMIGLIE

CANDIDATA: AMELI ANNARITA

TITOLI ED ESPERIENZE Punt Autovalutazion | Punteggio
eggi
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 5
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
) Votazione da 101 al 10 )
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: lpunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 4
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
; . 5
) . . ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 S :
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 ax 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 30

Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta ; _
rispetto all’area tematica Max 5 punti 0

Organizzazione del percorso. realizzazione di materiale e/o di un

prodotto finale

Max 5 punti

19

TOTALE PUNTEGGI AMELI: 30



GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI
ESPERTI PER LABORATORI

CANDIDATA: TROKSI FATBARDHA
LABORATORIQ: SPORT

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 0
nuovo ordinamento di 2° livello): ; Punti 7
i ) Votazione da 101 al10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 2
(in assenza di altra laurea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
; o <2 i
magistrale/specialistica) 110 con lode: Zpunti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 0
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 6
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi | Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
. . 10
) ) ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 .
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 28
Punteggi Punteggio riconosciuto
PROPOSTA
FORMATIVA dalla Commissione
Adeguatezza, completezza e coerenza dei contenuti della proposta )
rispetto all’area tematica Max 5 punti 0
Organizzazione del percorso, realizzazione di materiale e/o di un ) 0
prodotto finale Max 5 punti
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI
TUTOR PER LABORATORI

CANDIDATA: DP’ANGELO ROSA ANNA

TUTOR DI LABORATORI

TITOLI ED ESPERIENZE

Punteggi

Autovalutazion
e
(inserire il

punteggio)

Punteggio
riconosciuto
dalla
Cominissio

ne

Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 7
nuovo ordinamento di 2° livello): . Punti 7
) Votazione da 101 al10 .
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: Ipunti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 6
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi | Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
\ x : ’ 10
. ) ] . Inferiore a 5 anni Punti 5 |
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 Max 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 12
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
{non precedentemente inserili)
Totale punteggio 47




CANDIDATO: CIANCARINI FULVIO

TUTOR PER LABORATORIO: SPORT

TITOLI ED ESPERIENZE

Punteggi

Autovalutazion

Punteggio

3 riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 0
nuovo ordinamento di 2° livello): : Punti 7
) Votazione da 101 al 10 )
Punti 10
Lode
Laurea triennale 2
(in assenza di altra laurea Fino a 110: lpunti: Max 2 punti
magisirale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8§ punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 0
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 2
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
: : ; 10
_ ) o Inferiore a 5 anni Punti 5 — )
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 ax 10 punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 4
in progetti PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 18
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CANDIDATA: CARDILLO ROSARIA

TUTOR PER LABORATORIO

TITOLI ED ESPERIENZE Punteggi Autovalutazion | Punteggio
e riconosciuto
(inserire il dalla
punteggio) Commissio
ne
Laurea specialistica pertinente (vecchio o Votazione fino a 100 Punti 5 7
nuovo ordinamento di 2° livello): . Punti 7
) Votazione da 101 al 10 :
Punti 10
Lode
Laurea triennale 0
(in assenza di altra laurea Fino a 110: 1punti; Max 2 punti
magistrale/specialistica) 110 con lode: 2punti
Dottorato di ricerca e/o seconda laurea Punti 4 per ogni titolo Max 8 punti 0
specialistica
Master universitari e/o corsi di 6
specializzazione universitari riconosciuti, Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti
pertinenti all’area prescelta
Corsi di aggiornamento pertinenti all’area Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 6
prescelta
Competenze informatiche ed elaborazione dati Punti 3 per ogni titolo Max 6 punti 0
certificate
Esperienza di docenza universitaria o in corsi | Punti 2 per ogni esperienza | Max 6 punti 0
post laurea nell’area prescelta annuale
) ) ) 0
B ) did | ) ) Inferiore a 5 anni Punti 5 e .
sperienza di docenza nel settore di pertinenza Superiore a 5 anni Punti 10 ax punti
Esperienza come figura di esperto/tutor 8
in progettt PON/PNRR, Punti 4 per ogni esperienza | Max 12 punti
cofinanziati dal MIUR o USR
(non precedentemente inseriti)
Totale punteggio 27

T R N I 1a
TINERNIONE Iy ¢t 26 8

lovpoa ey cdony somveliel oty N o
CHASSINICA det canaiai por

HESPERTE dei

percorsi di mentoring e

CLASSIFICA ESPERTI - MENTORING E ORIENTAMENTO

CANDIDATI PUNTEGGI
[ )Morbidoni Andrea 52
2)Musella Gloria 49
3)Telesca Angela 42
$YAmeli Annarita 40




5) Salvato Tiziana

35

6) Buffo Francesca

29

7)Chiefali Myria

28

La Commissione assegna n.4 percorsi di mentoring per ciascun candidato, in considerazione delle

scadenze previste dal PNRR DM 19/2024.

Commissione redige la classifica ¢

poten ziamento ¢ome se gue

CLASSIFICA ESPERTI — POTENZIAMENTO DI ITALIANO

CANDIDATI PUNTEGGI
1) TELESCA ANGELA 37
2)AMELI ANNARITA 45

La Commissione assegna n.l percorso di potenziamento di italiano per ciascuna candidata, in
considerazione delle scadenze previste dal PNRR DM 19/2024.

CLASSIFICA ESPERTI - POTENZIAMENTO DI MATEMATICA

CANDIDATI

PUNTEGGI

1)D’ANGELO ROSA ANNA

47

La Commissione assegna n.2 corsi di matematica di 20 ore alla docente D”Angelo, in considerazione

delle scadenze previste dal PNRR DM19/2024.

CLASSIFICA ESPERTI - POTENZIAMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE

CANDIDATI

PUNTEGGI

1)DE VITA ANTONIA

54

LLa Commissione assegna il corso di economia aziendale alla docente De Vita.

CLASSIFICA ESPERTI - POTENZIAMENTO DI SPAGNOLO

CANDIDATI PUNTEGGI
1) BERJILLOS CONSUELO 43
2) BUFFO FRANCESCA 29

La Commissione assegna n.l1 percorso di potenziamento di spagnolo per ciascuna candidata, in
considerazione delle scadenze previste dal PNRR DM 19/2024.

CLASSIFICA ESPERTI - POTENZIAMENTO DI FRANCESE

CANDIDATI

PUNTEGGI

[YPIETRAPERTOSA FEDERICA

53

La Commissione assegna n.2 percorsi di potenziamento di francese alla docente Pietrapertosa, in
considerazione delle scadenze previste dal PNRR DM 19/2024.

La Commissione rediee Ia elassifica dei «

alle famiglie come segue:

andidati per eli ESPERTI det percorsi di origntamento
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CLASSIFICA ESPERTI — ORIENTAMENTO ALLE FAMIGLIE
CANDIDATI PUNTEGGI
1)AMELI ANNARITA 30

La Commissione assegna n.5 percorsi di orientamento alle famiglie alla docente AMELI, in
considerazione delle scadenze previste dal PNRR DM 19/2024.

La Commissione redige Ia classifica dei candidati per gli ESPERTI dei LABORATORI
COCURRICULARI come sepue:
CLASSIFICA ESPERTI - LABORATORI CO-CURRICULARI
CANDIDATI PUNTEGGI
DTROKSI ANNARITA 28

La Commissione assegna il laboratorio cocurriculare dedicato allo sport alla docente TROKSI vista
la candidatura specifica per lo sport.

La Commissione prende atto della domanda di partecipazione della docente AMELI come esperta di
laboratorio tuttavia non pud assegnare alcun laboratorio alla docente in quanto non ha indicato la
tematica prescelta e non ha inviato la specifica proposta formativa.

i candidati per i tutor dei LABORATORI

el

La Commissione redige la classifiea d

N IR IR Y " i
COCURRICULARIT come segues

CLASSIFICA TUTOR- LABORATORI CO-CURRICULARI
CANDIDATI PUNTEGGI
CIANCARINI (sport) 28
D’ANGELO ROSA ANNA (Intelligenza 47
Artificiale)
CARDILLO (piattaforme digitali) 27

La Commissione assegna il ruolo di tutor per il laboratorio di sport al docente Ciancarini, assegna il ruolo di
tutor alla docente D’ Angelo per il laboratorio di Intelligenza Artificiale, assegna il ruolo di tutor alla docente

CARDILLO per il laboratorio delle Piattaforme digitali.

Alle ore 15:15 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto.







