‘ Protocollo 0014732/2025 del 03/07/2025
Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OlV istituito presso 1.1.S. LUIGI EINAUDI ha

A.
effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell'art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA CHE

L’'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”,

L'amministrazione NON ha disposto filtri /o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA
>

e
!

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dellAmministrazione.

Data 03/07/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all'OIV

Lulli Lucia

Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.


Protocollo 0014732/2025 del 03/07/2025


Griglia 5/5

S— n— . o y Codice Avviamanlo
minisirazione| ipologia ente x omune sede Postale (CAP) sede
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Gi di 2
ek 1 SCHEDA D RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGL) [ AGBIGRNAMENTO) APERTURA MoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1. CONTENUTO UFFIC]
D Tempo ai Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebel |, 0 o
sotto-sezione € sotto- Rifsrimanto Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tute le Il data pubblicato &  |documenti pubblicat ubhlicazions
livello 1 sezione 2 il del singolo Contenuti dall' obbligo Aggiornamento| "Amminisirazione informazioni rferito a tulll gli uffici? | risulano aggiomati?| ™ Ae0eile 6
(Macrofamiglie) |ivello(Tipolog| obbligo wrasparente” del sito | richiests dalle e
edi istituzionale? L
o . . . Tempestivo
Inf i ma & chale fex art. 8, d.lgs.
ambientall  [PMMinistrazioni detengone ai fini defle n. 3312013) NIA N/A NIA N/A NA
praprie attivila istituzionali: :
1) Stato degli glementi dellambignte, quali
Piano degl I'ania, Tatmoslera, facqua, il suola, I temitorio
diaio o el | siti natwrali. compresl gll igrotopl, le zone Tempastivo
i .. |costlere e marine, la diversita biologica ed | |f{ex art. 8, d.lgs. "
&m:l:::" i suoi alemanti costitutivi, compresi gli n. 3312013} WA WA NA NA NA
organismi geneticamante modificati, e,
inoltre, le interazioni ra quest
2) Fation qual le sostanze, l'energia, il
rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli | Tempestivo
Fattori inquinant |radicattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri (ex art. 8, "
rilasci nell ambienta, chs incidono o possono | d.lgs. n. his b PR, Py A
incidere sugli elementi dellambiante 33/2013)
13} Misure, anche amminisirative, quali le
politiche, le disposizion! legislative, | piani, 1
programmi, gll accordi ambientali @ ogni altro
Misure incidenti [alta, anche di natura amministrativa, nonché Tm’“;"
sullambiente e [le altivita che incidono o possono incidere e Y
relative analisi di [sugli elementi e sui fatior| dell'ambiente ed H'EE‘ s A WA NA NA NA
impatlo |analisi costi-benefici ed altre analis: ed F4e015)
R ipotes] economiche usate nellambito delle
Informazioni d'igs' il stasse
ambientali 332013
Misure a ) Misure o attivita finalizzate a proleggere | Tempestvo
protezione suddett! elementi ed analisi costi-benefici ed (exan. §
dell'ambiente & pitre analisi ad ipotesi aconomiche usate d.igs '“ ¥ NIA NIA N/A NIA NA
relative analisi pell'ambilc delle stesse 351.20'13"
di
Relazioni Tempestivo
sullattuazione [5) Relazioni sull'atiuazicne della legislazions (ex ari. 8, ™
dello |pmbientale dlgs. n. NA NiA NIA NA LY
legislazione 33/2013)
16) Stato defla salute e della sicurezza umana
fcompresa la contaminazione della catena
Stalo defla lakmentars, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
salute & della  |paasaggio, i siti ¢ gli edifici d'interesse fex art. 8. ¢.lgs.
icurezza umana [eulturale, per quanto influenzabili dalka stato | n. 33/2013) R WA N A LS
ldegli element dellambiente, atiraverso tal
lelementl, da qualsias| fattors
Relazione sullo
statc
T il
; del | Relazione sullo stato 2 redatta (ax:':t\?;!:[;u.
Ministero | dal Ministero dellAmbiente e della tnela del | "33/5013) N/A NA N/A NIA NA
dellAmbiente & |territorio .
della tutela del
territorio
T BASTET T0 LEy
An 42.c.1, ntervent slraordinan e di emergenza che
left. a), d. Fomportano deroghe alla legislazione
Migente, con lindicazi pr delle
Prowedimenii [10fMe i logge eventuzimente derogate o dei| (8% art 8. WA NiA NA N/A NIA
fnetivi della deroga, nonché con lindicazione 1gs. .
ki eventuali atti amministrativi o giurisdizional]  33/2013)
Intervenull
Interventi
slraordinari 8 di At 42, ¢.1, - : : Te I
{ Termini temporali fissali per X
emetpenzs et B} g, | Tormin!1emboraliesercizio dei poter i adozione dei e o, B st NA NA NiA NA WA
- |provvediment straordinan n. 33/2013)
AR dzied, ICosto previsto degli intarventi e coslo (e‘:sa:pgs:‘l;s
tt. ), dlgs. n.| Coslo ! L n. 8, d.igs.| .
ot S dlan.n PIEVISIS loffattivo sastanuto dalfamminisirazione n. 33/2013) A NA HA NA NA
N Piano Iriennale  Pianc triennale per la pravenzione della
ViAt10.c 8 per la barmuzione o della rasparenza e suci allegali,
et a). dgs prevenzione e misure inlegrative di prevenzicne della Pubblicatc nella
n '33“.20"3 " |della comuzione pomuzione individuate ai sensi dell articolo Annuale Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
€ della .comma 2-pis della
ftrasparenza  Jegge n. 190 dsl 2012, (MOG 231)
Responsabile
An1.c.8.1 della
n. 190/2042. | Pprevenzione della delk
Art. 43,¢c.1, (della jone o doka Tempestvo N/A NIA NIA NA NA
dligs. n. e della =
332013 trasparenza
Regolament per
prevenzione e |Regol par la o ine ¢ la )
la raprassione |repressione della comruzione ¢ dell'illegalita | Tempestiva NA NA NA N/A NiA
della (laddove adoltat)
Prevenzione
Alri contenuti dolla Relazione del
O | e Relazione del della Annuale
"sonmnes [deiap [ della recanle i (ax art. 1, c. 14,
018012002 otla comuzione | nsulati dellattivita svolta fentro Il 16 L.n. 190/2012) Lo hA ot A Lo
e dicambre di ogni anno)
Provvediment!
adoltati Provvediment adoltati dall'A.N.AC. ed atu di
Art.1,¢.3,1 | dalfANAC. ed | adeguamento a tali provwedimenti in materia) "
n 1902012 st gi di viglanza e controllo nelfanticorruzions | | 2MPestvo A KA A A A
adeguamento a
tali
A 18,¢. 5, At dl Aftl di accertamento delle violazioni delle
d.lgs. n. accenamento disposizioni di cui al dlgs. n. 3912013 Tempestivo NA N/A NIA NiA /A
392013 delle vislaziani
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Griglia di 4
moritoraggio 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE

RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTQ| APERTURA NOTE

DEL
PUBBLICHE AMMINISTRAZION! DI CUJ AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI PORMATO

Il formaro g
pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicate | i dato pubblicalo La pagina web e |
sotto-sezione e softo- Riferimento Denominaziona pubblicazione/ nella sezione riporta tutie le il dalo pubklicao & |documenti pu_bbllc.a_n
livello 1 sezione 2 r;alma}' 9 del singolo Conlenuti dell'obbligo Aggiormamento| "Amministrazione informazioni niferito a tutti gli uffici? L
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi ™ obbligo rrasparente” del sito | richieste dalle
edi Istituzionale?

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DAT| E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICAT| DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

Dancminaziona |

Fagao singolo obbligo Contenuto delfabblige

procedura

Aggiomamento

1) Relazione sul progetio dell'opera (arl. 40,
co. 3 codice @ art. 5, co. 1, lelt. a) 8 b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal

responsabile del dibattito {con i contenuti .
F Dibattito pubblico|specificati dallart. 40, co. 5 codice & art, 7. Tempestivo NiA NiA NIA NIA NA
co. 1 dell'aliegata)

3) Documento conclusiva redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
rasponsabile (solo per il dibattito pubblico
(obbligatorio) ai sensi dellan. 7, co. 2

dellallegato

Document! di gara. Che comprandono,
0.

Dalibera a contrarma Pubblicato nella

Bando/awiso di garafletiers di invilo Tempestive | Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%

Disciplinare di gara

(Caphtolato speciale

(Condizioni contrattuali proposte

Document! di
gara

Ce izione dalle ioni T NiA NA A N/A o
giudicatrici & CV dei compenanti

Pan opp lavorativa ne | D2 pubblicare
Pan opportunitd |contralti pubblici PNRR @ PNC e nei conlratii fuccessivamen
e inclusione riservali te alla
lavorativa pubblicazicne
[Copia dell'ulimo rapporio sulla situazione del| degll awvisi
personale maschile &

Alfidamenta

N/A NA A NA NA

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
focali
1) deliberazione di istiluzione del servizio
|pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
Alfidamenti |gestione (arl. 14, co. 3);

Servizi pubblici [3) Deliberazions di afidamanto del servizio a| Tempestivo NIA NiA N/A NIA NIA
Bandidigarae locali (SPL)  |societd in house (arl. 17, co. 2) per

conlratti affidament sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nel settorl del
trasporto pubblico locale e del servizi di
distribuziona di energia eletirica e gas
nalurale;

Composizione del Colleglo consultivo tecnicl

[nominativi} Termy . NiA NA NA NA NA
: pestivo

CV dei component:

Collegio
Consuitivo
Tecnico (CCT)
Esecutiva

Pari opportunitd
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei A
caniratli pubblici PNRR & PNC e nei contratti | Tempastivo
risarvati

Affidamento di contratti di sponsorzzazione
di lavori, servizi o fomiture per importi
supariori a quarantamila 40,000 euro:
Contrati di 1? awiso con ifqusl_e s_i rende nota la ﬂ'oell:.a
spansorizzazion| °: SPOnS"per Gpedfc nterventl, sona ™| Tempestiv NA N/A N/A NA NA
B proposta di sponsorizzazions, con sintetica
indicazions del contenulo del conlralic

onl

Alli @ documenti relativi agh affidamenti di

somma urgenza a prescindere dall importo di

affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza &

provvedimento di affidamento; con specifica

indicazione delle modalita della scefta e delle)
Procedure di | motivazioni che non hanna consentito Il

somma urgenza |ficorso alle procedure ordinarie; Tempestivo NA NA NIA NIA NA

2) perizia giuslificativa;

3) elenco prezzi uniteri, con indicazione di

quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti

da prezzar ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di

avvic dell'esecuzione del servizioffornitura;

Procedure di
somma
urgenzae di
protezione
civile

Pro i dalla p di
Finanza di Finanza di  |valutazione della proposta del promotore

progelts progetio relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o

Tempestivo NA N/A NA A NA

Art. 29.c. 1. Dacumenti o allegati del bilancio praventive, T v
dlgs. n. nanché dati relativi al bilancio di previsione (“’“F’jf o | Pubolcato nelle
3312013 di ciascun annc in forma sintetica, aggregata :’l‘; " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%

A b.cd, e semplificata, anche con il icorso a 33!2 I

dpcm 26 Bilancio 013)

An. 29, c. 1- Dati relativi alle entrate e alla spesa dei | Tempestivo Pubblicato nella

bis, d.lgs. n. pilanci preventivi in formalo tabellare aperto {ex art. 8, i 100% — — 100%
3312013 o in modo da censentire fesportazione, i| dlgs.n. | Sedone Trasparente

Bllancio | gpc.m. 29 hrattamento & il 3312013)

susantive
p:.or\:unn‘vo At 29,¢.1, Daocurmenti @ allegati del bifancio consuntivo, Tempesivo

digs. n. ronché dali celatv al bilancio consuntivo oi | 1 ERERETE

3%2013 ciascun anno in forma sintetica, aggregsts & a.lgs. -n .
A 5.¢. 1, semplificata, anche con il ricorso a 3&&‘0‘13—)
d.p.cm. 26 Bilancio

Pubblicato nella
Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%

consuntivo

Bilanci At 29.c. 1- Dati relativi alla entrate e alla spesa dei Tempastivo Pubblicate nella
bis, d.lgs. n. bilanci consuntivi in formalo tabellare aperio {exart. 8, ; T 00%

332013 e in medo da consentire fesportazione, 1l d.igs. n. Sezione Trasparenla 0% 00% i o

d.p.cm. 29 trattamento e Il 33/2013)

Pianc dagl indicaton e risultati attesi di
At 29, ¢ 2 bilancio, con I‘hlelglezmneQQIb risultanze

S in termini di jmento dei
Plano ceglt | 332013 At | g gl nsullabl ane;;eg:f motivazioni d?‘lr eventual| - B
indicaion o | 138 22del | jnyicaior e dei corrispondenza di ogni nuovo esarcizio di (a:;n 8,
O el | gy | Msultati aties! o | biancio, sia Iramite Is specificaziono di nuovi|  dlgs. n.

Bianco |16 deldgs| | PI"0C  {obetivi e indicator, sia atraverso 33/2013)

n11872011 I'aggiornamento dei valon obietivo € la
soppressione di oblettivi gla ragglunti oppure
oggetto di ripiantficazione

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%

bilancio
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Codice fiscale o Link di o PR " i Soggetlo che ha
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Partita VA 97889120556 pubblicazione | P . e ROMA predisposto la grigha o Dala 0310742025
- . ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
d AME|
oo 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACGIORNAMENTO) APERTURA NCTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1 CONTENUTO UFFICI
Denominazicne Denominazion Tempo di Il dato & pubblicate | il data pubblicsto! Lapaginaweb e | Il formate di
sotto-sezione e softo- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nalla sezione riporta tutte le Il dato & i bblicaziona
livello 1 saziona 2 | O del singolo Conlenut dell'obbligo Ag “Amministrazi i ioni | eferito a twti gl ffic:? | risultano aggiomai?( P aperto o
(Macrofamiglie) Jivello{Tipolog e obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aborabile?
edi Istituzionale?
Personale non |,
iirieh, | g, [scsodlenory | gt
dlgs. n. personale assegnato _agﬁ uﬁ_iu di diretta d lgs’ n' . Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
332013 {da pubblicare m&!a_ﬁwazsom con gli organi di indirizzo 3302013)
Personale In paliico
non a tempo
Indeyamanale e:::;::;" - Caosto complessivo del parsonale con
iz P ) apporto di lavero non @ tempo Trimesrale
farind inela, con p riguarde al (an. 17,¢.2, )
g;;orz " © personale assegnalo agli uffici di diretta d.has. n. Mon pubblicain % 0% 0% 0%
._kollaboraziane con gli organi di indirlzzo 3312013)
{da pubblicare in [ L.
tavolle) [
A 1B & Tassl di asstlznzb acsi G il ; Trimestrale
Tassidi A trimasirali "assi di assenza del personale distinti per (art 16,¢. 3,
sssenza | losn bitfic di livello dirigenziata dlgs. . Nonpubibscats e e b %
33/2013)
TAganchi | AL T8, G135, INCanchi Confent [Efenco degl Canch conterii o
conferiti e N 33/2013 | e autorizzali ai [ciascun dipendente (dirigente @ non Tempestivo Pubbl
autonzzal ai | Ar. 53, c. 14, i conl i dellal ex art. 8. dlgs.|  Pustlcats nella 1o o "
dipendenti | dlgs.n. | (drigentie non [urata e del compenso spettante perogni | n 33/2013) | Sezione Trasparente 2 100% 100%
{dirigenti & 185/2001 dirigenti) ncarico
"'; I";‘s - n Riterimenti nacessari por la consullazione dei Tempestiva | oL o
Ic. i Hge- n. Contratiazione fontratti e accordi collettivi nazionali ed (ex art. 8, dlgs. | i
colletiva | , 332013 | colkettva  pventual interpretazon autentiche . 332013) |Sezone Trasparente | 100% 100% 100% 100%
Personale dlgs. n.
[Contratt inlegrativi stipulati, con la relazione
Cantratiazion L aaria 8 quela 3 Tempestva
einlagrativa | Ar21,¢.2, Conrany  [pertificate dagli organi di controlia (collegio (exart. 8, dlgs,| _ Pubblicato nella
digs. n. . Bei revisori dei conti, collagic sindzcale, uffici| aa:szé? | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 ot Eentrali di bilancic o analoghi organi previsti i
pai nspetuvi ordinamenl)
Spedifiche informazioni sui costi della
ione integrats i dagli
N:i f;s l:‘ 2 lorgani di controllo interno, rasmesse al Annuale
332013 Cosli contrati | Hinistero delfEconomia e delle finanze, che (art. 55, ¢. 4 Pubblicato nefla
! ‘i)l:!ew tr | [predispone, allo scopo, uno specifico Gloe n | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e AUV modallo di rilevazions, dintesa con fa Corle g3 1.
4,d.lgs. n. ’ £ 5 = 150/2009)
150/2009 |dei conti @ con |a Presidenza del Consiglio
|dei Ministri - Diparimenio della
Ad. 10, ¢. 8 Tempestive
et o), dlgs. | Nominawi Nominatwi o ™| Non pubbicato 0% 0% 0% WA
n. 33/2013 .
Tempestivo
At 10,c. 8,
olv |letc),digs.| Curicula Cumiculz b e NA NiA NA NA NIA
n. 33/2013
Par. 142, Te:m:mmlgi
delib. CVITn|  Compsnsi Compensi Jat D. 4 b NA NIA NIA NIA NA
1212013 i s n. 332013)
" Bandi di concorse per il reciutamento, 3
Bandidi Art. 18.dgs. ;an“o:'r:'o qualsiasi titolo, di personale presso Tempestivo
i n. 3372013 ramministrazione nonche’ i criteri di {5, NiA NiA NA NIA NA
concoma (da pubblicare |Valutazione della Commissione e le vacce ;;E{":']')
i delle prove scritte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atli e i documenli siano gi4 pubblicali sulle piattaforme @i approvvigionamento digitale, ai sensi & nel rispelio dai lermini e dai crileri di qualila delle informazion: slabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 8 B, co. 3), &
sufficianta che in AT vanga indicalo il link elia piattalorma in mode da consentire a chiunque la visione dei suddelti atti e documenti
A i rzaziond E/8NC0 delle soluzioni tecnologiche adottate | Una lantum
dalla SA e enli concedenti per con
dale procedure I'automatizzazione defle proprie atlivila, aggiomamenta L A A NIA A
lempastivo
Pwviso finalizzato ad acquisirs le
nanifestazioni di interesse degli oparatori
pconomici in ordine ai lavori di possibile
di opere i nonché
Aza:rsqzmne plla gestione delle stesse
G ,“5. ®  NB: Gve l'awviso & pubblicato nella appasita | Tempestive
oalizzaziane Lazions del partale web del Ministero delle B W N HIA Lo
Opere INCOMPIUIel frastrutiure @ dei trasport, la pubblicaziona
Al 37 ded G;T & assicurala mediante fink al portale
digs 3372013
Comunicaziona circa |a mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
Mancata per assenza di lavon
redazions " .
Comunicazione circa la mancata redazione | Tempastivo NA NIA NIA NIA A
Programmazions | 1o programma lriennale degh acouisti di
forniture © servizi, per assenza di acquisti di
forniture @ servizi
Bandi di gara e
contratti P
Alli recanti nomme, criteri oggettivi per il
funzicnamento del sistema di qualificazione.
g Taventuale aggiomamenlo periodico dello
Documeanti sul ek ; b
& Ul clesso e durala, criteri soggetiivi (requisiti _
sistoma i Loiai aile capacity ok, friingi P NA NiA NA NIA NA
Jecniche e profe I per I' al
Eistema
X _ |Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e
Gravi leciti 5| soggenti titolar di diritti speciall esclusivi
professionali
|Alti eventualmente adoltati recant|
I'elencazione delle condotte che Tempestivo
454 gravi et prof Jiagh pes NIA N/A N/A NIA NA
leftetti degll artt. 95, co. 1. lettera ) € 38
(cause di esclusione dalla gara per gravi
illeciti profassianali).
Progetti i [Pbbligo previsto per | sogget llolari di
investimento progetii di investimento pubblico
bblico
R Elenco annuale dei progett finanziati, con § N "
ndicazione del CUP, importo totale del Annuale Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
inanziamenio, le fonti finanziarie, la data di
pwvio del progetto e fo slato di attuazicne
finanziario e procadurale




Griglia 2/5

A Tinologi ; & 5 Codice Avwwiamento
e| i it jia ente ; i emune sede Postale (CAP) seds
1LS. LUIGI EINAUDI Istituz oni scolastiche ko ROMA s 165 Numero di Saii
reqistro
[Codice fiscale o Link di 7 h
: : Provincia sede Saggello che ha
Partita IVA 97889120588 pubblicazione htips/iwww.luigieinaudiroma.edu it/ legale ROMA predisposto la griglia o Data 03/07/2025
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.182 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Gnglis d
e 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PURBLICAZIONE DEL RISPETTOAGL | AGCIORNAMENTO] APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CULAL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Deno Tempo di Il dato & pubblcats | Il dato pubblicalo La pagina web e | I formato df
softo-sezione © softo- Riferkmento Denominazione pubblicazione/ nella sezione ripona e le Il dato pubblicalo & | oubblicazione
livello 1 sezione 2 ottt del singolo Conlenuti dell'obbligo Aggiormamente| "Amminisirazione informazioni riferilo a Wit gli uffici? | risultano aggiomati?) % i o
(Macrofamiglia) |ivelio(Tipologi obbligo trasparente” del silo | richiesle dalle a{ab:;mle"
edi Istiluzionale?
Art 14.c. 1, Dat relativi all'assunzione di alire cariche, Tempestivo
lett.djec. 1- presso enti pubblici o privat, e relativi (ex ar. 8, d.igs. NiA NA NiA NiA N/A
bis, dlgs. rompens| a qualsias! fitolo n
Art. 14, ¢ 1, (Altri eventual incarichi con onen a carico Tempestvo
lett. @)ac 1- lelia finanza pubblica e Indicazione dei (ex art. 8, d kgs. NIA NA WA NA NA
bis, dlgs. n. [compensi spatianti n
1} dichiarazions concernents diritti raali su beni| Nessuno (va
Incarichi immobili @ su beni mobili iseritt in pubbici preseniala una
di al registr, titolarita di imprese, azioni i socisld.  |sola volta entro
At 14.c.1, rigenziall.a g, 016 di panecipazions a societd. 656rcizio i | 3 mesi dalla
lelt. ) e c. 1- | qualsiasittolo |,z gi ameministratare o o sindaco di alezione, dalla
ag;;bﬂgg;‘n.z 'ﬁiﬂ’:";"“ |sotiet, eon Fapposiziona della farmuls xsul homing o dal
.2, US| qualll - Imio anore affermo che ka dichiarazione
c.1,punto1,L|  confedi  loomispands al veros [Per il soggetio, i conluge m:ﬁ;‘:m'i A LS s} A NA
n. 44171982 | discrezionalmentnon separalo e | parenti entro 1 secondo grado, +
€ dallorgano di [ove gli stessl vi consentana (NB: dando bbm" -
indirizzo politico |eventualmente evidenza del mancato pul 3
senza procedura|consenso) ¢ riferila al momento delassunzione alla
pubbliche ¢ (deifincarico]
selezione e
Uolari dl By copia deffultima dichiaraziona dei redditi
poszione  kiaqeri allimposta sui redditi delle persone
At 14c 1, organizzativa ciche [Per il soggetio, il coniuge non
et hec 1 | 2O funzioni  keparato e | parent entro il secondo grado, | Entro 3 mes|
dirigenziali (da love g stessi vi consentano (NB. dands della nomina o
bis, d.lgs. n. o {!
B3/2013 Art. 2, evidenza del mancato dal NA NA N/A NIA NA
Tholandi [0t 5y | fabeke e gngenso)) (NB- & ic limitare, con
incarichi | “ayajiggy | FSNGUanole Losocii accorgiment a cura dellinierassalo d  dellincarico
dirigenziali seguenti  lsolla amministrazione, la pubblicazione dei
tdirigenti non situaZioni.  l4a)j sensibill)
genersl) dirigenti,
dirigenti =
ingividuati |3} attastazione concernente le variazioni
Art. 14, ¢. 1. | di 2 lia situazione patrimoniale
I;_II. 'd)teg: 1- o, tilolari di n_alfsnno prao;:cn&:de”o[cgia'?eﬂa o
is, d.Jgs. n. posizione redditi [Per Il soggetto,
33/2013 An. 3| organizzatva [coniuge non separato e | parent| entro Il Annuale NIA L L N A,
l.n. 4411982 | confunzioni [secondo grado, ove gli slessi vi consentano
dirigenziali) [(NB: dando evantualmanle evidenza del
Imancato
[Dichiarazione sulla insussistenza di una dellel Tempeslivo
At 20.¢c. 3, lcause di inconferibilita dellincarico (art. 20, ¢. 1, N/A A NA NIA NA
dlgs. n. dlgs. n.
A, 20.c. 3, [Dichiarazione sulla insussistenza d| una defle|  Annuale
dligs. n kause di incompatibiita al conferimento (art. 20,¢. 2, NIA A N/A NIA WA
39/2013 el incarico dlgs. n.
Art. 14,¢.1-
ter, secondo Aog Anfuinte
periodo, 6 lgs. perceplt a carico della finanza pubblica (nan oftre il 30 Nia A NiA NiA NiA
n marzo)
Ar. 19, ¢. 1- |Posli di funzione Numerc e tipologia del posti di funzione che
bis, d.lgs. . disponibili B rendono disp: nella T WA NA NiA N/A WA
165/2001 prganica e relativi criteri di
At 1,67,
dprr. | Ruckdngent oo e dingant Annuale NA NiA NA NIA NA
1082004
Art.14,c. 1, jAtlo di nomina o di proclamazione, con
letl. @), d.lgs. Indicazione della durata dellincarico o del Nessuno MA NA WA NA NA
n. mandato elettivo
A 14,c.1,
Personale lett. b). d.igs. Curriculum vitae Nessuno NIA NiA NIA NiA NA
n
ICompensi di qualsiasi natura connessi
A 14,61, all: della carica el NA N Nk W WA
iatt. ¢}, d.gs. n)
3372013 g . ; i
Importi di viaggi di servizio e missioni pagat
leon fondi pubblici Nessuno NIA NA NA NA NA
An. 14,¢.1, Dali relativi all assunzione di altre cariche,
lett. d), d.lgs. pressa enti pubblici o privati, e relativi Nessuno NiA NIA NIA NA NA
n Dirigent cessati lcompensi a qualsiasi tilolo
Ad. 16,1, | dalrapportadi |ani eventual incarichi con oneri a carico
lett. 8), digs.n] 100 della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno NiA NA NIA NfA NA
azrz013 |l 3 spettanti
da pubblicare sul
silo web) 1} copie delle dichiarazioni der redditi nfent al
penodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei reddri
cessati successiva al termine dellincarico o carica,
A 14,¢. 14, entra un mesa dalla scadenza del termine di
lett. f), digs. n. legge par Ia presentarione della dichairazions
33/2013 Art. 2, [Per Il soggetto, il conluge non separato e | Nessuno NA NA NA NA NA
c. 1, punto 2, | parend entro il secondo grado, ove gil stessl vi
n. 441/1982 (NB dando
levidenza de! mancalo consensa)] (NB: &
necessano limitare, con appositi accorgimant a|
cura delfinteressato o della amministrazions, la
pubblicazions
3) dichlarazione concernente le variazioni della Nessuno
At 14,c. 9, [sifuazione patrimoniale intervenute dopo (va presemtata
lett. 1), d.igs. n. fultima atlestazione [Per il soggetto, | coniuge | una sola volta
33/2013 Art. 4 non separato e | parent entra il seconde eniro 3 mesi NA NIA WA NiA NiA
I n 441/1982 grado, ove gli stessl vi congentana (NB: danda dalla
evenluzimente evidenza del mancato cessazione
Sanzioni per  |Pravvediment sanzionalon a carico el
mancala o responsabile della mancata o Incompleta
Sanzion! per incomplsta  |comunicazione dai dati di cui all'articolo 14, :
mancata | AL 47.c. 1. icaz i imoni (aIQn Bs:vl;
comunicazio dlgs.n. dei dali da parte |complessiva del titolare dellincarico al " 35&"'3) il NiA NIA WA NA WA,
ne dei dati 332013 dei titolari di  |momento dellassunzione della carica, la t
Incarichi titolarita di imprese, le partecipazioni
dirigenziall  |azionarie proprie nonché tutti | compensi cul
GE]
Posizioni | At 14, ¢, - Posizionl ICurricula dei tilolari di posizioni prganizzative Tempestivo
organizzalive | quinquies., Soaari 'l‘ redatli in conformita al vigen! P ar. 8.dlgs NiA NiA N/A N/A NA
dgs.n. ‘ganizzalive o
KConto annuale del personale e relalive spese
lostanute, nelfambito del quale sono
Fappressntat i dati relativi alla dotazione Annuale
AL 1B.C 1 | o el [Br9aNica s al personals efstiivaments in (@n. 16 c.1
d.lgs. n. dol personale [FeTiZio ® al relatvo costo, con lindicazione dios, i NA N/A N/A NiA NA
3372013 P Kala distibuzion ra la diverse qualifiche & By ol
Dotazions proe professionall. con pamicolare nguardo al )
iz parsonale assegnato agli uffic d diretta
Costo complessivo del personale a lempo
At 16,¢c. 2, cm':epr:mm.h Indeterminato in servizio, articolato per aree 'MN"“;B:EZ
dlgs.n. otominatoProfessionali, con particolare riguarco al dlge n | Nen pubblicato 0% 0% 0% 0%
332013 | MOelerminalo. b onale assegnato aghi uffici di diretia 35015
keolaborazione con gli argani di 19)
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ul Tipologia ente s " Cemune sede Postale (CAP) sed
LLS LUIGI EINAUDI 1 I ostale (CAP) sede .
Istituzioni scolasliche lagale ROMA lagale 185 Numero di 88403
regisiro
Codice fiscale o Link di : . . o Sogastto ch
Ao getto che ha
Partita IVA 97889120586 pubblicazione Mipe: Miglelnaidomasduly Pm‘;':::l:'gdf ROMA predisposto la griglia o Data 03/07/2025
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL C7 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ot d 1 SCHEDA D) RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CULAL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
Denominazions Pansminazion Tempodi | lldato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapagnawebel ] | o
softo-sezione o softo- Riferimente | Deneminazione pubblicazione/ nella sezione riporia tutte la ll dato pubblicato ¢  [Socument pubblicaty '\ L o
livello 1 sezione 2 NOMMalivo dal singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “Amministrazione informazioni riferito a tuth gli uffici? | risultanc aggiomati?| P FpsEE
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi| obbligo trasparente” def sito [ nchieste dalle Ebn::m"a?
ed istituzionale?
Consulenti e Exllumi degli ati di Donianmemu di incarichi
I odi & soggetli
Amt. 15.¢.2, eslemw a qualsiasi Utolo (compres| guelli TE":"‘;S:;‘T Pubblicate nella
digs. n. affidad con contratto di collaborazione fox art. B, d19s. | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013 (g2 lcoordinata e continuativa) con Indicazione n. 332013)
|dei saggett parcettori, dalla
Per clascun titolare di incarico:
An.15.¢c. 1, Tempestiva
lett. b). @ Igs 1} curmiculum vitae, redatio in conformita ol |(ex art. 8, duigs.
n. 332013 vigente modello europeo n.33/2013) | Monpubblicale 0% 0% "% o%
12) dati relativi allo svolgimento di incarichi o
Art.15.¢. 1,
jott ). digs, | Consulentie |3l tictar di carichie in ant i dirilo privato (e:f”:pgm Pubblicato nella
Titolan di n 332013 regolati o finanziaii dalle pubblica a3/2013) | Sedone Trasparentel 100% 100% NIA 100%
Consulengie | ic2rieni i amministraziane o allo di " )
collaboratori -
“’? oo fa_) compensi comungue denominat, relativi all
A 15,¢.1, intabella)  leappono di lavoro, di consulenza o di
lett. d}, d.lgs. collaborazions (compresi quelli affidati con Tempsstivo
n. 33/2013 contratio di collaboraziona coondinala e (ex art. 8, d.lgs.
|continuativa), con specifica evidenza delle | n. 33/2013) hp: NiA WA NA N
eventuall component vanabili o legate alla
valutazione del risultato
A’:I“:{ f‘ 2 Tabelle relalive agli elenchi dei consulent Tempestivo Pubblicato nella
A1 con Indicazione di oggetto, durata e (ex art. 8. d.lgs. .
MJ:;I?OC‘I:SM enso dellincarico (comunicats alla n. 3312013} Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
c'”g;_ . Funzione pubblica)
Art. 53, c. 14, Attestazione delfavvenuta verifica
dlgs. n. dailinsussistenza di situazioni, anche Tempeslivo Non pubblicate 0% 0% 0% 0%
165/2001 potenziali, di conflitto di interessa
Per ciascun litolare di incarico:
Art. 14, ¢.1 Tampestivo
lett. 2)ec. 1 Afto di conferimento, con lindicazione della | {ex art. 8, d.lgs. i
bis. d.lgs. n curata dellincarico n.3312013) i oo 100% oot A%
3312013
Af.14,¢. 1, Tampastive
kt.bjec 1- [Cummiculum vitae, redatio in conformita al (exart. 8,
bis, d.Igs. n. vigante modelio europec d.lgs. n. He ek HiA s Ll
3312013 33/2013)
|Compensi di qualsiasi natura connassi Tempestivo
At 14,c. 1, lallessunzicne delfincarico (con specifica  |(ex art. B, dlgs.
leil € 8e. 1o levidenza delie eventuali component vaniabii | n. 33/2013) A His A NA iR
bis, d.lgs. n. lo legate alia
AR Importi di viaggi di servizio 8 missioni pagati | Tempestivo NA NI& - NiA -
lcon fondi pubblici (ex art. B, d.
At 14.¢. 1, |Dati relativi allassunzione di altre caricha, Tempesliva
leit.d)ec 1- ipresso enti pubblici o privati. e refativi (ex art. 8, dlgs.
bis, d.lgs. n jcompensi a qualsiasi titolo comsposti n. 33/2013) i WA G Ni& bated
332013
":‘:‘ 6 11' Al eventuali incarichi con oneri a carico Iemp;szvo
s ?;:'n ldella finanza pubblica e indicazione dei “’n a;:irz'm'::?s NA N/A NiA NIA NA
'33’2013 lcompensi spettant
1} dichiarazione concemnente diritt realf su Nessuno (va
beni Immobili & su beni mobill iscrittl in presentata una
pubblici registri, titolarita di impress, azioni di| sola volta entro
Art. 14.c. 1, societd, quole di panecipazione a societi, 3mes| dalla
left. hec. 1- izio di funzioni di i odi elezions, dalla
bis, d.lgs. n. sindaco di societa, con Fapposizione della nomina o dal
332013 Art. 2, formula «sul mio onore affermo che la conferimento
c. 1, punto 1, | Incarichi | dichiarazione corrisponde al veros [Per il dellincarico e NA NIA N/A NiA NA
Titalan di n.441/1962 | emministrativi di| soggetio, i coniuge non separaio & i parentt resta
incarichi vertice (da  |entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fina
dingenziali pubblicare In | consentano (NB: dando alla
tabelle) evidenza del mancato consenso) e mema al
di vertice momento
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi
P At 14, ¢ 1 soggett a'll'lfrlpnsla sui reddlﬂ dalle persone
ersanale s fisiche [Per if scggetio, il caniuge non B e
ms‘ d Jgs.n separalo e | parent enlro il secondo grado, dalla noming o
332013 Art. 2, ave O siask: vl coneeniano (NB: dando, dal NA NIA NIA NIA NA
.1, punto 20 aventualmanis svidenza dsl mancato confenimento
. 44171982 cansenso)] (NB: & necassario limitare, con delfincarico
: appositi accorgimenti a cura dell'interessato g
della amministrazione, la pubblicazione
RB) anestazione concernenta le variazioni
Art. 14, ¢ 1, pella situazione patrimontale Intervenute
Iet. fj e c. 1- nellanno precedente e copia della
bis, d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetta, il
332013 Art. 3, Foniuge non separalo e i parenti entro il Annuale NIA NIA NiA NiA NA
I. n. 44 1/1982 pacondo grado, ove gli stessi vi consentano
NB: danda evenlualmente evidenza del
mancato
Tempestiv
At20,c.3, Dichiarazons sulla insussistenza di una dellel (5120 'y
digs. n cause di inconferibilita dellincarico dlgsn /A NiA N/A NIA NA
38/2013 39/2013)
Art. 20. ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
dlgs. n. lcause di incompatibilita al conferimento (an. 20,¢.2, NiA N/A NIA NIA NA
39/2013 laellincarico d.lgs. n.
Art. 14, cn.dHer n mp ivo degli v Annusle
m’:g" a I;s E percepili a carico della finanza pubblica {non oltre il 30 N/A NIA NIA NIA NA
T marzo)
332013
Per clascun Utolare di Incarlco:
An.14,c.1 ﬂ;"g?nma;, Tempestivo
Lt nziall.a Pubblcalo nella
lett a) e ¢ 1- | quajsiasi itolo |Atto di conferimento, con Findicazione della |(ex arl. 8, d.lgs
bis, d.gs. n. | “ennfort, ki |durata delfincarico o 33/2013) | Sedone Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013 inclusi quelli
Titotarl di At 14, ¢.1, confefili Tempastivo Pubblicate nella
incarich: fott. b) & c. 1. lisC U t|Cummiculum vitae, redatto in conformita al (ex an. 8, d.lgs.
aganziali | bis. dgs. n. | & dalforgano di [\igente modello europeo N iamora” | sezione Trasparents 100% 100% 100% 100%
(dirigenti non| 32013 _ |indirizzo palitico
generali) ER P.’”::'I"“ Compens; di qualsiasi nalura connassi Tempesiivo
puobich alltassunzione deffincarica (con spacifica |(ex ant 8, algs.
At.14.c.1, | SEREonee delle eventuali componenti variabil | . 33/2013) NiA WiA N/A NA WA
lall. c) & c. 1- A 6 legate alla
bis, d.igs. n. m;ﬁima
33/2013 " Tempastivo
imperti di viaggi di servizio e missioni pagatl ‘
leon fondi pubblic (ox artna. dligs NA N/A N/A NA NA
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