VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO DI SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO

PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO S| OSSERVANO | SEGUENTI

INDICATORI:
¢ Rispetto delle regole, degli ambienti e del materiale della Scuola
e Relazione con gli altri
¢ Interesse e partecipazione
¢ Impegno

Rispetta in modo scrupoloso e consapevole le regole e
si rivela molto attento nei riguardi dei docenti,
compagni, personale scolastico, ambiente e materiali.
Interagisce in modo collaborativo, partecipativo e
costruttivo nel gruppo ed € in grado di gestire in modo
molto positivo la conflittualita ed € sempre disponibile
al confronto. Conosce e rispetta sempre e
consapevolmente i diversi punti di vista e ruoli altrui.
Compie con precisione, costanza e puntualita i propri
doveri e partecipa in modo responsabile e propositivo
alla vita della scuola.

GIUDIZIO SINTETICO

Comportamento molto corretto,
impegno proficuo, partecipazione attiva
e costruttiva. Disponibile a collaborare

con tutti
(10)

Rispetta scrupolosamente le regole e si rivela attento
nei riguardi dei docenti, compagni, personale
scolastico, ambiente e materiali. Interagisce in modo
partecipativo e costruttivo nel gruppo; & in grado di
gestire in modo positivo la conflittualita ed € disponibile
al confronto. Conosce e rispetta sempre i diversi punti
di vista e ruoli altrui. Compie con precisione, costanza
e puntualita i propri doveri e partecipa in modo
responsabile alla vita della scuola.

Comportamento corretto, impegno
costante, partecipazione attiva.
Disponibile a collaborare con tutti

9)

Rispetta quasi sempre le regole ed & generalmente
attento nei riguardi dei docenti, compagni, personale
scolastico, ambiente e materiali. Interagisce
attivamente nel gruppo, € in grado di gestire in modo
positivo la conflittualita ed & quasi sempre disponibile
al confronto. Conosce e rispetta i diversi punti di vista
e ruoli altrui. Di solito puntuale nelladempimento dei
suoi doveri, si fa, talvolta, richiamare a causa di
comportamenti non del tutto adeguati.

Comportamento generalmente corretto.
Partecipazione ed impegno non sempre
costanti. Disponibile alla collaborazione

(8)
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