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PREMESSA. 
 

L’Istituto Scolastico Comprensivo Statale Igea è stato istituito con decorrenza 01.09.2012 con la 
cessione da parte dell’Istituto Scolastico Comprensivo di Bellaria Igea Marina di alcuni plessi di 
scuola dell’infanzia e primaria ed un parte della scuola secondaria di I grado. 
Il neo Istituto comprensivo Igea si articola come segue: 
 

Sede/Succursale/Plesso Denominazione Indirizzo e/o localita' 

SEDE – Scuola Sec. I Grado “Igea” Via Nicolò Zeno, 21 Bellaria-Igea Marina 

PLESSO – Scuola dell’Infanzia  “Delfino” Via Ramazzini, 2 Bellaria-Igea Marina 

PLESSO – Scuola dell’Infanzia  “Il Gabbiano” Via S. Martino, 14 Bellaria-Igea Marina 

PLESSO – Scuola Primaria “Ferrarin” Via Ferrarin, 16 Bellaria-Igea Marina 

PLESSO – Scuola Primaria “A. Manzi” Via Salemi, 1 Bellaria-Igea Marina 

 

Struttura delle classi per l’anno scolastico 2017/18 è la seguente: 
 

1. Dati generali Scuola dell’Infanzia (data di riferimento 15.10.2017) 
 

Numero 
sezioni 

con 
orario 
ridotto 

(a) 

Numero 
sezioni 

con 
orario 

normale 
(b) 

Totale 
sezioni 
(c=a+b) 

Bambini 
iscritti al  

1º 
settembre 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 

orario 
ridotto 

(d) 

Bambini 
frequentanti 
sezioni con 

orario 
normale 

(e) 

Totale 
bambini 

frequentanti 
(f=d+e) 

Di cui 
diversamente 

abili 

Media 
bambini per 

sezione 
(f/c) 

0 9 9 203 0 208 208 5 23,11 
 

2. Dati generali Scuola Primaria e Secondaria di I grado  (data di riferimento 15.10.2017) 
 

 Numero 
classi 

funzionanti 
con 24 ore 

 
 
 
 

(a) 

Numero  
Classi 

funzionanti  a 
tempo 

normale (da 
27 a 30/34 

ore) 
 

(b) 

Numero classi 
funzionanti  

A tempo 
pieno/prolung

ato  
(40/36 ore) 

 
 

(c) 

Totale 
classi 

 
 
 
 
 
 

(d=a+b+c) 

Alunni 
iscritti  
al 1º 

settembre 
 
 
 
 

(e) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti 
con 24 ore 

 
 
 

(f) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti  

a tempo 
normale (da 27 

a 30/34 ore) 
 

(g) 

Alunni 
frequentanti 

classi 
funzionanti  a 
tempo pieno/ 

prolungato  
(40/36 ore) 

 
(h) 

Totale  
alunni 

frequentanti  
 
 
 
 
 

(i=f+g+h) 

Di  
cui 

diversamente 
abili 

Differenza 
tra alunni 

iscritti al 1º 
settembre e 

alunni 
frequentanti 

 
 

(l= e-i) 

Media 
alunni 

per 
classe 

 
 
 
 

(i/d) 

Scuola Primaria 

Prime 0 3 2 5 102 0 57 48 105 2 3 21,00 

Seconde 0 3 3 6 141 0 67 73 140 1 -1 23,33 

Terze 0 2 3 5 108 0 42 64 106 5 -2 21,20 

Quarte 0 3 2 5 108 0 68 40 108 6 0 21,60 

Quinte 0 3 2 5 121 0 73 46 119 0 -2 23,80 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
             

Totale 0 14 12 26 580 0 307 271 578 14 -2 22,23 
             

Scuola Secondaria di I grado 

Prime 0 4 0 4 90 0 91 0 91 4 1 22,75 

Seconde 0 3 0 3 72 0 72 0 72 3 0 24,00 

Terze 0 4 0 4 81 0 82 0 82 4 1 20,50 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0             

Totale 0 11 0 11 243 0 245 0 245 11 2 22,27 
             

 

Nelle nostre scuole sono presenti n. 178  alunni stranieri (17,35% dell’intera popolazione 
scolastica) provenienti dai paesi dell’Est (in particolare dall’Albania e dalla Romania), dai paesi del 
Nord Africa e dall’America Latina (n. 34 nella scuola dell'Infanzia, n. 100 nella Scuola Primaria, n. 
44 nella Scuola Secondaria di I grado). 
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La presenza di alunni stranieri e di alunni in difficoltà richiede una particolare attenzione verso le 
problematiche dell’integrazione/inclusione, per la cui attuazione tutti i docenti sono impegnati con 
pari responsabilità. 
Una caratteristica del nostro Istituto che si è evidenziata negli ultimi anni è l’aumento consistente 
di iscrizioni anche in corso d’anno di alunni provenienti dalle regioni del sud, dai comuni vicini a 
Bellaria-Igea Marina e, come già detto, da altri paesi. 
 
Dati Personale  - Data di riferimento: 15 ottobre 2017 
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 0 

 NUMERO 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 70 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 6 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 8 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 5 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 6 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

* censiti solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 102 

 NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 2 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2 

TOTALE PERSONALE ATA 25 

 

Non si rilevano unità di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia 
degli spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto 
interministeriale 20 aprile 2001, n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di 
collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 
2001, n. 66. 
 



 3 

 

BISOGNI FORMATIVI INTERNI ALL'ISTITUTO COMPRENSIVO 
 

La complessità del territorio significa  complessità di bisogni formativi: l'alunno è al centro delle 
azioni educative e delle scelte sia culturali che didattiche dell'Istituto.  
Si individuano i seguenti obiettivi come fondanti il progetto formativo: 
 

 creare un clima di benessere favorevole agli apprendimenti con particolare attenzione alle 
situazioni di disagio;  

 riconoscere e valorizzare le diversità; 
 educare l’intelligenza socio-affettiva;  
 potenziare qualitativamente gli apprendimenti e predisporre dei percorsi curricolari in linea 

con le indicazioni (2012); 
 costruire una continuità didattica dall'asilo nido alle scuole superiori presenti sul territorio e 

consolidarla fra scuole dell’infanzia (statali, autonome, comunale), scuola primaria e scuola 
secondaria di I grado; 

 migliorare le comunicazioni interne; 
 migliorare le condizioni di lavoro dei docenti; 
 offrire opportunità per migliorare la professionalità dei docenti e del personale A.T.A. 
 

FINALITA’ DELLA SCUOLA ( un terreno comune alla base dell’agire): 
 

 Accoglienza 
 Benessere 
 Formazione 
 Competenze 
 Identità 
 Valorizzazione delle diversità 
 Disponibilità al cambiamento 
 Integrazione 
 Continuità verticale e orizzontale 
 Cooperazione 
 Autonomia 
 Indipendenza (creatività- originalità) 
 Socialità 
 Orientamento 
 

L’azione sinergica delle finalità indicate, secondo i docenti, è rispondente alle quattro mete, 
individuate nel rapporto UNESCO, fondamentali per un quadro formativo che deve consentire agli 
alunni di 
 

 SAPERE 
 SAPER FARE 
 SAPER ESSERE 
 SAPER VIVERE CON GLI ALTRI. 
 

 
Si intende infatti operare per formare alunni che dall'infanzia all'adolescenza sappiano:  
 

OSSERVARE, 
PORSI E PORRE DOMANDE, 
RIFLETTERE, 
COMUNICARE, 
INTERAGIRE CON GLI ALTRI E CON IL MONDO, 
ESSERE AUTONOMI E CONSAPEVOLI NELLE PROPRIE SCELTE, 
ORIENTARSI CON FIDUCIA E SICUREZZA NEL PROGETTARE IL PROPRIO FUTURO. 
 



 4 

PROGRAMMA ANNUALE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2018  
 

Il programma annuale, predisposto ispirandosi al regolamento concernente le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche (D.I. 01.02.2001, n. 44), si 
prefigge il raggiungimento delle finalità prima esposte.  
 

Oltre alla normativa di carattere generale, tuttora vigente (art. 1 - comma 601 - della Legge 
296/96 Legge Finanziaria 2007 che introduce le nuove modalità di assegnazione e di erogazione 
dei finanziamenti alle Istituzioni Scolastiche a decorrere dal 01.01.2007; D.M. 01.03.2007, n. 21 che 
determina i criteri ed i parametri per l’assegnazione dei finanziamenti) nella predisposizione del 
Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2018 si è tenuto conto delle disposizioni impartite 
con le note di seguito elencate. 
 

Legge/Nota Oggetto 

Art. 2 – comma 197 – 
della Legge n. 191/2009  

 

Concernente l’unificazione, con decorrenza 01.01.2011, del pagamento delle 
competenze fisse e accessorie nel cosiddetto “Cedolino Unico”. 
 

Legge 13 luglio 2015, n. 
107 

“Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione” 

Nota M.I.U.R. prot. n. 
19107 del 28.09.2017 

 

A.F. 2017 – a. s. 2017/18 – Avviso assegnazione risorse finanziarie per funzionamento 
amministrativo didattico ed altre voci (Programma Annuale 2017 – periodo settembre-
dicembre 2017) e comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per il 
funzionamento amministrativo didattico ed altre voci del programma Annuale 2018 – 
periodo gennaio-agosto 2018. 
  

A seguito del dimensionamento scolastico, operato in ottemperanza delle scelte operate dagli 
Organi preposti, l’Istituto Comprensivo Igea è stato istituito con decorrenza 01.09.2012. All’Istituto 
sono stati assegnati, all’01.09.2012, n. 02 plessi di scuola dell’Infanzia (“Delfino” e “Il Gabbiano”), 
n. 02 plessi di scuola Primaria (“A. Manzi” e “A. Ferrarin”), n. 3 corsi completi di  9 classi e n. 1 
corso con n. 2 classi di Scuola secondaria di I grado. 
 
In ossequio alle disposizioni vigenti si procede alla stesura del Programma Annuale per l’esercizio 
finanziario 2018. 
 
Per quanto riguarda il finanziamento per il funzionamento amministrativo e didattico afferente il 
periodo gen./ago. 2018, si è tenuto conto di quanto indicato nella mail del M.I.U.R. prot. n. 19107 
del 28.09.2017 con la quale viene quantificata in €. 17.611,54 la risorsa finanziaria assegnata a 
questa Istituzione Scolastica. 
Tale somma rappresenta gli 8/12mi della risorsa complessiva spettante all’Istituto. Si evidenzia il 
sostanziale aumento (più del doppio) delle risorse messe a disposizione dell’istituzione scolastica 
in applicazione del comma 11 della L. 107/2015 per il potenziamento dell’autonomia scolastica. 
A seguito delle novità, in materia di “spending review”, introdotte dall’art. 7, comma 38, del D.L. 
06.07.2012, n. 95 convertito, con modificazioni, nella L. 07.08.2012, n. 135 non sono previste in 
bilancio entrate ed uscite riconducibili alle supplenze brevi. 
 
 

STRUTTURA 
 

Come si può rilevare dal Mod. A il Programma annuale riporta fra le entrate, raggruppandoli in 8 
aggregati, le risorse finanziarie disponibili e fra le uscite, anch’esse raggruppate in 5 aggregati le 
attività, i progetti, le gestioni economiche, il fondo di riserva e le disponibilità finanziarie ancora  
da programmare. 
Si è cercato di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto tutti i costi ad esso riconducibili, evitando 
di caricare le attività di spese improprie. Ciò facilita l’attività di monitoraggio da svolgere nel corso 
dell’esercizio.  
Per la quantificazione delle spese è stata fondamentale la collaborazione della direzione 
amministrativa e dei collaboratori del dirigente. 
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ENTRATE 
 

Aggregato 01 – Avanzo di amministrazione presunto 
In detto aggregato, suddiviso in due voci:  
1. non vincolato  
2. vincolato  
le somme iscritte rappresentano il reale avanzo di amministrazione al 31.12.2017 rilevabile dalla 
situazione finanziaria riferita alla stessa data.  
La data di stesura del programma annuale per il corrente esercizio finanziario consente la 
determinazione effettiva dell’avanzo complessivo a fine esercizio che ammonta ad €. 56.259,62 di 
cui: 
 avanzo non vincolato  €.  31.808,43; 
 avanzo vincolato  €.  24.451,19. 
 

Di seguito si riporta il prospetto dimostrativo della composizione dell’avanzo di amministrazione al 
31.12.2017.  
 

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DELLA COMPOSIZIONE DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2017 
 

ECONOMIE REALIZZATE AL 31.12.2017 SU ATTIVITA'/PROGETTI: 
        

Attività / 
Progetto 

Descrizione Vincolato 
Non 

Vincolato  
Totale 

A01 

Maggiore assegnazione contributo Comune di Bellaria Igea Marina per 
progetto “Diario scolastico” a.s. 2015/16 e 2016/17 60,00 0,00 

12.328,93 

Premi assicurazione versati in più dal personale docente e ATA a. s. 
2016/17 195,00 0,00 

Altri resti non vincolati 0,00 12.073,93 

A02 

Resti da contributi volontari 2016/17 e 2017/2018:     

14.736,39 

Scuola Infanzia "Delfino"  372,10 0,00 

Scuola Infanzia "Il Gabbiano"  446,99 0,00 

Scuola Primaria "A. Ferrarin" 2.246,46 0,00 

Scuola Primaria "A. Manzi" 1.812,84 0,00 

Scuola Secondaria di I grado "Igea" 3.757,46 0,00 

Contributo fotografa Giorgetti federica per foto di gruppo a.s. 2015/16 75,00 0,00 

Contributo MIUR per attività progettuali – percorsi orientamento – a.s. 
2016/17(art. 8 D.L. 104/13 convertito dalla L. 128/13 – nota MIUR 4630 
del 2 marzo 2017) 

284,43 
0,00 

Contributo Comune Bellaria Igea Marina per progetto “diario 
scolastico” a.s. 2017/2018 

500,00 
0,00 

Altri resti non vincolati 0,00 5.241,11 

A03 

Contributo Comune di Bellaria Igea Marina per pre e post scuola a.s. 
2017/2018 4800,00 0,00 

6.000,00 

Quota parte rimborso spese ai revisori es. 2014, es. 2015 ed es. 2016 900,00 0,00 

Altri resti non vincolati 0,00 300,00 

A04 Resti senza vincoli 0,00 4.400,00 4.400,00 

P01 

Risorse assegnate dal MIUR, per acquisto attrezzature finalizzate al 
miglioramento della qualità dell'integrazione scolastica degli alunni con 
handicap. 3,72 0,00 

3.009,24 Altri resti non vincolati 0,00 3.005,52 

P02 

Contributo Comune di Sogliano al Rubicone per uscite didattiche delle 
scuole primarie “Manzi”classi 1°-1B-1C  e Ferrarin” classi 1°-1B-1C   200,00 

 423,00 Contributo famiglie per uscite didattiche a.s. 2016/17 223,00 
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Altri resti non vincolati 0,00 0,00 

P03 

Fondo per attività di formazione del personale 5.419,49 0,00 

7.500,00 

Contributo MIUR per PNSD (piano nazionale per la scuola digitale) 1.000,00 0,00 

Altri resti non vincolati 0,00 1.080,51 

P04 Nessuna economia 0,00 0,00 0,00 

P06 

Resti Contributo versato dal Comune di Bellaria Igea Marina per il 
finanziamento del progetto Ed. Motoria, in particolare a copertura 
delle spese di trasporto degli alunni per la partecipazione alla fase 
provinciale del Giochi Sportivi Scolastici a. s. 2016/17. Il fondo è stato 
gestito dall'Istituto e ha coinvolto anche l'I.C. Bellaria. 0,05 0,00 

 
Resti senza vincoli 0,00 1.000,00 

P07 Resti senza vincoli 0,00 3.200,02 3.200,02 

Totale economie  €. 22.296,54 30.301,09 
 MAGGIORI ACCERTAMENTI (senza variazione dello stato di previsione): 

   Contributo MIUR per PNSD (piano nazionale per la scuola digitale) accertato e 
incassato dopo il 30/11/2017 2.154,65 0,00 

 
Totale maggiori accertamenti (senza variazione dello Stato di previsione) €. 2.154,65 0,00 

 
     Disponibilità finanziaria da programmare 

(ass. per visite fiscali periodo gen/lug 2012 - I.C. sorto dal 01.09.2012)  0,00 1.407,34 1.407,34 

     Fondo di Riserva anno precedente rimasto inutilizzato  0,00 100,00 100,00 

     Totali generali €. 24.451,19 31.808,43 56.259,62 
 
 

 
Aggregato 02 – Finanziamenti dello Stato. 
Sono state previste in questo aggregato le entrate come specificato in precedenza pari ad 
€.17.611,54. 
Ci si riserva di apportare le eventuali variazioni nel corso dell’esercizio.  

Questo aggregato è suddiviso in 5 voci: 
 

 
01 – Dotazione ordinaria 
La somma prevista in corrispondenza di questa voce, pari ad €. 17.611,54 da gestire con il 
Programma Annuale 2018, comunicata dal MIUR con nota prot. n. 19107 del 28/09/2017, risulta 
costituita:  
 
Contributo per il funzionamento amministrativo e didattico, dotazione determinata secondo i criteri e i parametri 
dimensionali e di struttura previsti dal DM 834/2015 (Tabella 1, quadro A, B e C; parte integrante del DM 834/2015) 
secondo le seguenti voci: 
 
 

quota per alunni 
15.404,35 

quota fissa per Istituto 
1.333,33 

quota per sede aggiuntiva 
533,33 

quota per classi terminali della scuola secondaria di I° grado  
32,00 

Dotazione per funzionamento                    €. 17.303,01 
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DIDATTICA ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI 
 

quota per alunni diversamente abili 
308,53 

Totale                    €. 308,53 

 

Totale Dotazione Ordinaria                    €. 17.611,54 

 
 
02 - Dotazione perequativa 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questa voce. 
 

03 - Altri finanziamenti non vincolati 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questa voce. 
04 – Altri finanziamenti vincolati. 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questa voce. 
 

05 – Fondo Aree Sottoutilizzate FAS. 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questa voce. 
 

Aggregato 03 – Finanziamenti dalla Regione. 
In questo aggregato, distinto in 4 Voci, non sono previste entrate. 
 

Aggregato 04 – Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche.  
Questo aggregato, suddiviso in 6 voci, sono previste entrate per complessivi €. 10.068,60 
01 – Unione Europea 
In questa voce non sono previste entrate.  
02 – Provincia non vincolati 
In questa voce non sono previste entrate.  
03 – Provincia vincolati 
In questa voce non sono previste entrate.  
04 – Comune non vincolati 
In questa voce non sono previste entrate.  
05 – Comune vincolati 
La somma complessivamente prevista pari ad €. 10.068,60 risulta così costituita: 
 

Finanziamento Comune Bellaria Igea Marina per ore educatori nei tre ordini di scuole dell’I.C. di IGEA 
10.068,60 

 
06 – Altre Istituzioni 
In questa voce non sono previste entrate.  
 
Aggregato 05 – Contributi da privati. 
Questo aggregato, suddiviso in 4 voci, sono previste entrate per complessivi €. 9.828,00 
 

01 – Famiglie non  vincolati 
In questa voce non sono previste entrate.  
 

02 – Famiglie vincolati 
La somma complessivamente prevista pari ad €. 8.649,00 risulta così costituita: 
 

Quote versate dagli alunni delle classi 3° della scuola secondaria di I° grado per tassa svolgimento 
esami KET 1.679,00 

Quote di partecipazione ai viaggi d'istruzione esercizio 2018  
6.970,00 

Totale                     €. 8.649,00 
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Le somme relative alla previsione dei premi per l’assicurazione e la partecipazione ai viaggi 
d’istruzione saranno adeguate nel corso dell’esercizio all’effettivo accertamento. 
 

03 – Altri non vincolati 
In questa voce non sono previste entrate.  
 

04 – Altri  vincolati 
Vengono previste entrate per complessivi €. 1.179,00 costituite da: 
 

Premi per assicurazione infortuni e R.C.T. personale docente ed A.T.A.  
13,00 

Contributo Apofruit Italia-Soc. Coop. Agr. Per progetto “Frutta e verdura nelle scuole” a.s. 2017/2018  
1.166,00 

Totale                     €. 1.179,00 

L’entrata prevista per premi di assicurazione del personale sarà adeguata nel corso dell’esercizio 
all’effettivo accertamento. 
 

Aggregato 06 – Proventi da gestioni economiche. 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questo aggregato. 
 

Aggregato 07 – Altre entrate. 
 

01 – Interessi 
Vengono previste entrate per complessivi €. 0,02 costituite da: 
 

Interessi attivi netti maturati, nel corso dell’es. 2017, sul conto corrente Tesoreria Unica dell’Istituto 
c/o Banca d’Italia (vedi Mod. 16 Tesun) 0,02 

Totale                     €. 0,02 

02 – Rendite 
In questa voce non sono previste entrate.  
 

03 – Alienazione di beni 
In questa voce non sono previste entrate.  
 

04 – Diverse 
In questa voce non sono previste entrate.  
Aggregato 08 – Mutui. 
Nessuna entrata viene prevista in corrispondenza di questo aggregato. 
 

SPESE 
 

Per quanto riguarda l’aggregato A (Attività) e l’aggregato P (Progetti) si rinvia a quanto 
analiticamente esposto nelle schede allegate al programma: 
 sintesi del Piano dell’Offerta Formativa nelle due sezioni: descrittiva (redatta dai responsabili 

delle varie attività e/o progetti);  
 schede illustrative finanziarie con relative schede per la rilevazione analitica dei costi redatte, 

per ogni attività e/o progetto, dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi. 
 

Si ritiene, tuttavia, utile riportare di seguito un quadro riepilogativo delle attività e dei progetti con 
i relativi costi previsti. 
 

ATTIVITÀ 
A01 Funzionamento amministrativo generale 23.142,00 

A02 Funzionamento didattico generale 19.658,82 

A03 Spese di personale 5.966,00 

A04 Spese d'investimento 4.400,00 

A05 Manutenzione edifici 0,00 

Totale   ATTIVITÀ    €.  53.166,82 
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PROGETTI 
P01 Progetto Inclusione, DSA e BES 13.386,37 

P02 Progetto viaggi d'istruzione 7.393,00 

P03 Progetto formazione e aggiornamento 10.654,65 

P04 Progetto lingue straniere 1.679,00 

P06 Progetto Sport, Teatro, Musica, Danza 2.000,00 

P07 Progetto Lettura 3.200,02 

Totale   PROGETTI   €. 38.313,04 
 

In corrispondenza all’aggregato G (Gestioni Economiche) non viene prevista alcuna spesa. 
 

Per quanto riguarda l’aggregato R  (Fondo di riserva) in corrispondenza alla voce R98 viene 
previsto un fondo di riserva pari ad €. 880,50 (5% della dotazione finanziaria ordinaria € 17.611,54) 
come previsto dall’art. 4 del D.I. 01.02.2001, n. 44. 
 

Nell’aggregato Z, è confluita la somma pari ad € 1.407,34 ricevuta, nell’es. 2013, dal MIUR, mail 
prot. n. 1567 del 12.03.2013, per far fronte alle spese per visite fiscali. L’Istituto, sorto dal 
01.09.2012, non ha sostenuto oneri per visite fiscali in quanto queste sono a carico della Regione a 
decorrere dal 07.07.2012. Pertanto, in via prudenziale, si è deciso di tenere in sospeso detta 
somma nell’aggregato Z in attesa di avere chiarimenti in merito al suo utilizzo. 
 

Viene prevista una anticipazione al Direttore dei servizi generali ed amministrativi pari ad                
€. 500,00 per la gestione del fondo minute spese. 
 

CONCLUSIONI 
 

Il programma annuale per l’esercizio finanziario 2018 sarà sottoposto all’attenzione del Consiglio 
d’Istituto per la prescritta approvazione. 
 

Bellaria Igea Marina,  02.02.2017.                      
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Myriam Toccafondo 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per 

gli effetti dell’art. 3, co. 2, D.Lgs. n. 39/93) 
 

 


