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‘ Allegato 1 istanza partecipazione

Al Dirigente scolastico dell’ IC IGEA

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI ALLA PROPRIA ISTITUZIONE SCOLASTICA O
DELLE SCUOLE VICINIORI (TRAMITE COLLABORAZIONE PLURIMA), O DI ESPERTI ESTERNI, PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE PER ATTIVITA’ DI RECUPERO/POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE, PER LA REALIZAZIONE DEL PROGETTO
LABORATORIALE “I.G.E.A. - Insieme giochiamo e apprendiamo” relativo al Bando “Contrasto alla poverta e
allemergenza educativa” di cui al D.M. 2 marzo 2021, n. 48 (ex L. 440/1997) - “PIANO SCUOLA ESTATE ” (Avviso
prot. N. 5263 del 06/07/2021)

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA PROVINCIA

DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

COMUNE DI RESIDENZA PROVINCIA

INDIRIZZO CAP

TELEFONO

INDIRIZZO e-MAIL

TITOLO DI STUDIO

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria per
I'attivita di:

Tipologia attivita Titolo richiesto

|:| Recupero Lingua Inglese Diploma di laurea vecchio ordinamento degli studi o laurea
magistrale o specialistica del nuovo ordinamento degli
studi linguistici o titolo universitario italiano o straniero
equipollente

Costo orario richiesto
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formative,

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

e aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

e diessere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

e dipossedere titoli e competenze specifiche pil adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Come previsto dall’Awviso, allega:

e copia di un documento di identita valido;
e  Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 - Tabella
di autovalutazione.

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento
dei dati personali dei dipendenti

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO IGEA al trattamento, anche con [lausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo llI
del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi).

Data Firma
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Allegato 2 scheda di autovalutazione per attivita di recupero lingua inglese (Awviso prot. N. 5263 del 06/07/2021)

Griglia valutazione

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO, INTERNO ALLA PROPRIA ISTITUZIONE SCOLASTICA O DELLE SCUOLE VICINIORI (TRAMITE
COLLABORAZIONE PLURIMA), O DI ESPERTI ESTERNI, PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE PER ATTIVITA’ DI RECUPERO LINGUA
INGLESE

TUTOR
Punteggio a | Punteggio
cura acura
Tabella di valutazione Punti candidato | Ufficio
5 per votazione fino a 80
7 per votazione da 81 a 95
9 per votazione da 96 a 100
1 |Laurea 12 per votazione 101 a 105

16 per votazione da 106 a 110

20 per votazione uguale a 110 e lode

2 |Altra laurea diversa dal titolo di accesso |6

3 |Iscrizione ad Albi Professionali 4

4 |Dottorato di ricerca 4 3 dottorato fino ad un massimo di 8

Master di | e Il livello

Master congruente con la tematica del
5 | modulo formativo, conseguito presso
Universita in Italia o all’estero (durata |2 per ogni master fino ad un massimo di 8
minima di un anno)

Corso di perfezionamento post-laurea |2 per ogni corso di durata semestrale
conseguito presso universita italiane o |4 per ogni corso di durata annuale Fino ad

6 . . .
straniere un massimo di 8

7 | Abilitazione all'insegnamento 4 per ogni titolo fino ad un massimo di 8
Madrelinguismo (cittadini stranieri o italiani, che
per derivazione familiare o vissuto linguistico,

8 . S . . 5
abbiano le capacita di esprimersi con naturalezza
nella lingua madre di appartenenza)

9 Certificazioni informatiche 2 per ogni certificazione fino ad un
ECDL— EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti

Totali

Data Firma
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