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ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO STATALE IGEA

ScUOLA DELL’INFANZIA — SCUOLA PRIMARIA — SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
Via Nicold Zeno, 21 - 47814 BELLARIA-IGEA MARINA (RN)

Codice Ministeriale: RNIC81500G Codice Fiscale: 91136840401 Codice Univoco Ufficio: UFMZDT
Tel. 0541/343980 - Sito web: www.icigeamarina.edu.it - e-mail: rnic81500g @istruzione.it - P.E.C.: rnic81500g@pec.istruzione.it - Fax
0541/343990

Codice identificativo di Gara: Z5A3562201

Contratto di conferimento di incarico per il servizio di Sorveglianza sanitaria e Medico
competente per gli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.

L'anno duemilaventidue, addi ventisei del mese di febbraio in Bellaria Igea Marina nella sede
dell’Istituto Comprensivo Igea di Via Nicolo Zeno, 21;
TRA

I’Istituto Comprensivo IGEA di Bellaria Igea Marina C.F. 91136840401 rappresentato dal Dirigente
Scolastico Dall’ Agata Marco Mauro,

E

il Poliambulatorio San Gaudenzo Srl con sede in Via G.B. Casti n. 17 a Rimini, — C.F. e Partita IVA n.
02349730404, rappresentata legalmente dalla dott.ssa Novella Nicolini, C.F. NCLNLL57M711304T, nata
a Santarcangelo di Romagna il 31/08/1957 e residente a Santarcangelo di Romagna in Via Bologna n. 1;

PREMESSO QUANTO SEGUE

+ visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, in particolare gli artt. 25 (obblighi del medico competente) e 41
(Sorveglianza Sanitaria);

¢ vista la necessita di provvedere all’affidamento dell’incarico per il servizio di Sorveglianza sanitaria e Medico
competente al fine indispensabile di ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

+ considerato che per I’espletamento dell’incarico di cui sopra & importante avvalersi di professionalita tali da
garantire un’assistenza qualificata;

¢ visto I’avviso di selezione di esperti per ’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria ¢ medico competente ai
sensi del D.Lgs. 81/2008, prot. n. 1276-D8-U del 13/02/2021 con validita triennale;

+ vista la propria determina prot.1553 F2 | del 24/02/2021, con la quale, valutata 1’offerta pervenuta, sia in termini di
costi sia di competenza, e stato disposto di conferire, tramite affidamento diretto, I’incarico per il servizio di
Sorveglianza sanitaria e Medico competente per 1’anno 2020/2021, al Poliambulatorio San Gaudenzo Srl con sede
in Via G.B. Casti n. 17 a Rimini, — C.F. e Partita IVA n. 02349730404,

¢ visto I’incarico per il servizio di sorveglianza sanitaria e medico competente per 1’anno 2020/2021 , ns. prot. 1562
del 2402/2021;

¢ considerata la disponibilita del Poliambulatorio e del Medico competente a proseguire l’incarico per 1’anno
2021/2022 alle medesime condizioni presenti nell’accordo sottoscritto precedentemente;

+ vista la propria determina prot. 957 del 26/02/2022, con la quale, € stato disposto di conferire per continuita, tramite
affidamento diretto, I’incarico per il servizio di Sorveglianza sanitaria e Medico competente per 1’anno 2021/2022
al Poliambulatorio San Gaudenzo Srl con sede in Via G.B. Casti n. 17 a Rimini, — C.F. e Partita IVA n.
02349730404;

+ valutato che il servizio & stato svolto in maniera corretta e professionale;
¢ valutata la necessita di prosecuzione del medesimo servizio nel triennio di validita dell’avviso di riferimento;

¢ che il costo dell’incarico di cui sopra trova copertura finanziaria nel Programma Annuale per 1’esercizio finanziario
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2022 nell’Attivita AO1 “Funzionamento Generale e decoro della scuola”,

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante,
con decorrenza dalla data del 24/02/2022, con validita di 1 anno a partire dalla stessa, e con la possibilita di
prevedere eventuale proroga nell’anno scolastico successivo rientrante nel triennio di validita del presente

avviso.

ART. 1 — PPoggetto del contratto ¢ la collaborazione professionale prestata, per gli adempimenti previsti dal D. Lgs.
81/08 e ss.mm.ii, dal Poliambulatorio San Gaudenzo Srl di Rimini, — C.F. e Partita IVA n. 02349730404,
tramite il Medico segnalato dalla stessa, che si impegna ad espletare I’incarico per le attivita previste dagli
artt. 25 (Obblighi del medico competente) e 41 (Sorveglianza sanitaria) presso I’Istituto Comprensivo IGEA
di Bellaria Igea Marina per le prestazioni di cui all’avviso di selezione, prot. n. 1276-D8-U del 13/02/2021.:

e  Obblighi del medico competente (art. 25)

o

(¢]

collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione (RSPP) alla valutazione dei rischi,
anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione
dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integrita psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di
formazione e informazione nei confronti dei lavoratori per la parte di competenza;

programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 del D.Lgs. 81/2008 attraverso protocolli
sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici pit avanzati;
istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni
lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria;

consegnare al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 101/2018, e con salvaguardia del segreto professionale;

consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo possesso e
fornirgli le informazioni riguardo la necessita di conservazione;

fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti €, nel caso di
esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo
la cessazione dell'attivitd che comporta I'esposizione a tali agenti. Fornire, altresi, a richiesta, informazioni
analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 e, a richiesta dello
stesso, rilasciargli copia della documentazione sanitaria;

comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'art. 35, al datore di lavoro, al responsabile del RSPP
dei rischi, al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza
sanitaria effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risultati ai fini dell'attuazione delle misure per la
tutela della salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori;

visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla
valutazione dei rischi; la indicazione di una periodicita diversa dall'annuale deve essere comunicata al datore di
lavoro ai fini della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi;

partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono forniti con
tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria.

e Sorveglianza sanitaria (art. 41):

o visita medica preventiva intesa a constatare I'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore e destinato al
fine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;

o visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla
mansione specifica;

o visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi
professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell'attivita lavorativa svolta, al
fine di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica;

o visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare I'idoneita alla mansione specifica;

o Visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente.

ART. 2 — lo svolgimento del servizio di cui sopra si intende riferito all’istituzione scolastica “ISTITUTO

COMPRENSIVO IGEA”, allocata in 5 plessi cosi strutturati:

- Plesso Delfino, scuola dell’infanzia, 6 personale, 38 alunni,

- Plesso Gabbiano, scuola dell’infanzia, 20 personale, 108 alunni,

- Plesso Manzi, scuola primaria, 35 personale, 259 alunni,

- Plesso Ferrarin, scuola primaria, 40 personale, 273 alunni,

- Sede Igea, scuola secondaria di primo grado, 44 personale, 293 alunni.

ART. 3 — L’Istituto Comprensivo lgea a fronte delle prestazioni effettivamente svolte dal Poliambulatorio San
Gaudenzo Srl di Rimini, si impegna a corrispondere:
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e il compenso pattuito di € 180,00 IVA esente, per la nomina di Medico Competente (inclusi gli
adempimenti previsti dalla normativa vigente);

e i seguenti compensi da corrisponde a fronte delle visite mediche e/o esami effettivamente eseguiti,
previo accordo in base alle necessita e nel rispetto della normativa vigente:

€ 28,00 per Visita Medica;

€ 18,00 per esame Spirometrico;

€ 10,00 per Alcol Test;

€ 30,00 per Ergonomia Visiva;

€ 70,00 orari per attivita di consulenza e formazione (corsi di pronto soccorso, ecc.);
€ 100,00 gestione pratiche lavoratori fragili per emergenza Covid,;

I compensi di cui sopra saranno corrisposti, compatibilmente con la disponibilita di cassa dell’Istituto, entro
30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione della seguente documentazione: Fattura
elettronica.

A tal fine si comunica il Codice Univoco Ufficio: UFMZDT.

Codice identificativo di Gara: Z5A3562201

ART. 4 — la Ditta, ai sensi dell’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 ¢ successive modifiche, dichiara di assumersi
tutti gli obblighi inerenti la tracciabilita dei flussi finanziari e si impegna a dare immediata comunicazione
alla stazione appaltante ed alla prefettura-ufficio territoriale del Governo della provincia ove ha sede la
stazione appaltante di inadempimenti di eventuali proprie controparti.

Inoltre, in ottemperanza alle disposizioni impartite all’art. 3 comma 7 “tracciabilita dei flussi finanziari”,
dalla stessa Legge 136/2010, e successive modifiche, rilascera apposita dichiarazione relativa all’utilizzo di
un conto corrente bancario o postale dedicato, anche se non in via esclusiva, ai pagamenti ricevuti dalle
Pubbliche Amministrazioni;

ART. 5 — I dati comunicati nell’ambito del rapporto contrattuale saranno raccolti presso 1’Istituto Comprensivo Igea ¢
trattati ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, cosi come integrato dal Regolamento Europeo n. 679/2016
(Regolamento Privacy) e ss.mm.ii. Gli stessi potranno essere trattati anche in forma automatizzata, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l'esperto & responsabile del trattamento
degli stessi ai sensi delle disposizioni previste dalla vigente normativa in materia;

ART. 6 — Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile;

ART. 7 - Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente contratto il foro competente deve
intendersi quello esclusivo di Bologna ai sensi dell’art. 11 R. D. 30.11.1933 n. 1611 e 25 c.p.c. . Le spese di
registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del Poliambulatorio San Gaudenzo Srl di Rimini;

ART. 8 — Il Responsabile Unico del Procedimento e del Trattamento dei Dati & il Dirigente Scolastico Dott. Marco
Mauro Dall’ Agata.

Bellaria Igea Marina, 26/02/2022

Per il Poliambulatorio San Gaudenzo Srl IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Il Legale Rappresentante Dott. Marco Mauro Dall’ Agata
Dott.ssa Novella Nicolini Documento Firmato Digitalmente ai sensi

del c.d. Codice dell' Amministrazione Digitale e normativa connessa
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