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Protocollo e data, vedi segnatura

Ai docenti

Al personale ATA

Agli Atti della scuola

AllAlbo on line

Al Sito

Amministrazione Trasparente

Oggetto: decreto di liquidazione compensi MOF - a.s. 2022/23.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.l. L29l2O78 "Nuovo Regolamento sulla gestione amministrativp-contabile delle lstituzioni Scolastiche";

VISTO il C.C.N.L. Comparto lstruzione e Ricerca 2015 -18 e successive lntese;

VISTA l'approvazione del PTOF e del Programma Annuale con relative delibere pubblicate allAlbo;
VISTA la comunicazione di assegnazione risorse disposta dal MIUR relativa al Fondo di lstituto per l'a.s.2022/2023;
VISTA la Stipula definitiva della Contrattazione lntegrativa di lstituto Anno Scolaslico 2022/2023 dopo la prescritta

acquisizione del parere, con esito positivo, da parte dei Revisori Contabili per la compatibilità economica finanziaria;
VISTI gli atti di questa istituzione scolastica relativi agli affidamenti di lncarico al Personale Docente, Educativo ed

AT.A. per attività con retribuzione a valere sul fondo di Miglioramento dell'Offerta Formativa (Fondo dell'lstituzione
Scolastica, incarichi specifici, funzioni strumentali e ore eccedenti);
VISTE le relative dichiarazionl e le documentazioni prodotte dal personale incaricato e impegnato, attestante le ore

effettivamente prestate, con l'indicazione, quando prevista, delle relative giornate lavorative, conservate agli atti della

scuola;

VISTE le tabelle di liquidazione dei compensi spettantl predisposte dal DSGA, conservate agli atti della scuola; TUTTO

ciò premesso,

DECRETA

1. Di liquidare i compensi a tutto il personale coinvolto per le attività da retribuire con il MOF a.s. 2022/23, docenti,
personale educativo e ATA, a carico del cedolino unico SPT- CEDOLINO UNICO per un importo lordo di:

. Personale AIA: lncarichi specifici € 3.179,35 lordo dipendente; intensiflcazione € 11.968,50 lordo dipendente;
indennità di direzione DSGA € 4.950,00 lordo dipendente; valorizzazione € 4.759,00 lordo dipendente

r Personale docente: FIS € 26.935,75 lordo dipendente; aree a rischio € 0,00 lordo dipendente; ore eccedenti €

L.766,70; attività complementari di educazione fisica € 2.891,17 lordo dipendente; valorizzazione €
11.112,50; funzioni strumentali: € 4948,78;

3. Di dare comunicazione circa eventuali economie a conclusione delle operazioni di liquidazione;
4. Di pubblicare il presente atto all'albo e in amministrazione trasparente sul sito della scuola.
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