
                                   Istituto Comprensivo statale “Centro storico” di Rimini 
 
DELIBERA DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N. 74  DEL 7/10/2021 
 
Componenti il Consiglio di Istituto: 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Oggetto: Criteri assegnazione docenti alle classi  a.s. 2021/22 
 
 
VISTA la normativa del combinato disposto richiamato dal D. Lgs. 297/94, dal D.Lgs. 165/01, dal D.M. n°37 del 26 marzo 
2009, nonché dalla Legge 107 del 13 luglio 2015 
CONSIDERATO che l’assegnazione del personale docente alle classi e ai plessi, per la piena attuazione del PTOF e per il 
raggiungimento degli obiettivi previsti nel  Rapporto di Autovalutazione (RAV) e nel Piano di Miglioramento dell’Istituto 
(PDM),  è effettuata dal Dirigente Scolastico, previa definizione di criteri generali da parte del Consigli d’Istituto  
                                                                        
                                                                                 DELIBERA N.74 
 
all’unanimità l’approvazione dei seguenti criteri generali di assegnazione degli insegnanti alle classi:  
 
 
Continuità didattica: Per “continuità didattica” si intende il rapporto didattico pregresso tra docente ed alunni di una 
determinata classe. 
▪  Professionalità e competenze: nei limiti  del  possibile  saranno  valorizzate  le  professionalità  e  le  competenze 

specifiche,  tenendo conto dei  titoli professionali e delle esperienze pregresse di  ciascun docente anche al fine della 
migliore realizzazione dei progetti approvati dal Collegio dei Docenti.  

▪  Stabilità: è auspicabile che alle  classi  siano  garantite,  per  quanto  possibile,  pari  opportunità  di  fruire  di 
personale stabile.  
− Scuola primaria: rotazione nei plessi/classi dei posti vacanti/assegnazioni provvisorie ecc. 
− Scuola media: equilibrio nella composizione dei C.d.c. fra docenti di ruolo e docenti incaricati 

▪  Equa assegnazione delle classi: numero equo di classi per docente; esclusione dall’assegnazione a  classi  dove  sono  
iscritti  parenti  (e  affini  entro  il  quarto grado). 

▪  Equilibrio ed armonia nel team docente: l’equilibrio, la collaborazione e l’armonia di lavoro tra i docenti del team 
docente/Consiglio di Classe e nel rapporto con gli alunni sono da considerarsi un elemento fondamentale per la 

  Componente presente assente 
1 Camporesi Lorella dir scolastico x  
2 Aureli Annamaria docente x  
3 Geniola Sara Angelica docente x  
4 Masini Silvia docente x  
5 Mistura Raffaella docente          x 
6 Moretti Giuliana docente  x 
7 Olmeda Lucia docente x  
8 Toni Monica docente x  
9 Ciuffreda Antonietta  ata x  
10 De Pasquale Giovanna genitore x  
11 Frisoni Gabriele genitore x  
12 Peci Franck genitore x  
13 Pugliese Federica genitore x  
14 Rinaldi Marco genitore x  
15 Rocchi Monia genitore x  
16 Vandi Mitia genitore x  
17 Ascoli Simona genitore  x 

presenti 14  
assenti  3 
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costituzione di un contesto didattico e relazionale positivo ed efficace, per garantire il quale si potrà derogare 
motivatamente dal principio della continuità. 

▪  Richieste dei docenti: In caso di richiesta del docente di essere assegnato ad altra classe/plesso, l'accoglimento della 
domanda è condizionato dalla disponibilità del posto richiesto e tenendo conto dei presenti criteri, fermo restando che 
in ogni caso l’interesse pedagogico-didattico degli studenti e le esigenze organizzative dell’Istituto sono da considerarsi 
prevalenti. 

 
L’atto finale, di  competenza  esclusiva  del  Dirigente,  fa riferimento a criteri e proposte, da cui il Dirigente può discostarsi 
con esplicita motivazione.  
 
 

 
***************** 

 
Avverso la presente deliberazione è ammesso ricorso al Consiglio stesso, da chiunque via abbia interesse, entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione 
all’albo della scuola. Decorso tale termine, la deliberazione in parola diviene definitiva e può essere impugnata solamente con ricorso giurisdizionale al 
TAR  o ricorso al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 e 120 giorni. 

 
Letto, confermato e sottoscritto.          

Per copia conforme all’originale. 
IL SEGRETARIO                             IL PRESIDENTE 
F.to Aureli Annamaria                                                          F.to Federica Pugliese 
 
Rimini 07/10/2021                                                                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

                                                                                                                                                            Prof.ssa   Lorella Camporesi 
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