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Santarcangelo di Romagna, 29/10/2025
Al Collegio docenti

Agli Atti della scuola
All’Albo

ATTO D' INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA PREDISPOSIZIONE DEL PIANO
TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA (2025-28) EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015
RIVISTO ANNUALMENTE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015 recante la “Riforma del Sistema Nazionale d’Istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTA la Legge n. 59 del 1997, che ha introdotto 1'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l'autonomia scolastica;

VISTO l'art. 3 del DPR 275/1999, come novellato dall'art. 14 della legge 107/2015;

VISTO il D.L.vo 165 del 2001 e ss.mm. e integrazioni;

ESAMINATO il piano triennale dell’offerta formativa aa.ss. 2022-2025;

VISTO il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento dell’ Istituto;

VISTA la nota MI prot. 13483 del 24/05/2022;

VISTO il D.M. 14 giugno 2022, n. 161 — Adozione del Piano Scuola 4.0 in attuazione della linea di investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”;

VISTO il D.M. 65/2023 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali;

VISTO il D.M. 66/2023 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali;

VISTO il D.M. 19/2024 Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTO il decreto ministeriale n. 183 del 7/9/2024 di adozione delle nuove linee guida di educazione civica,;
PRESO ATTO che 1'art.1 della legge 107/2015, ai commi 12-17, prevede che:

1- le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente il triennio di
riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa;

2- il piano deve essere rivisto annualmente entro il mese di ottobre;

3- il piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e
delle scelte di gestione e di amministrazione definite dal Dirigente Scolastico;

4- il Piano ¢ approvato dal consiglio d'istituto;

5- una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale unico dei dati

della scuola;

TENUTO CONTO:

v’ dei regolamenti e delle indicazioni nazionali per il primo ciclo di istruzione;

v’ delle risultanze del processo di autovalutazione dell'istituto esplicitate nel Rapporto di Autovalutazione, delle
conseguenti priorita e traguardi in esso individuati e il conseguente Piano di Miglioramento
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EMANA IL SEGUENTE ATTO DI INDIRIZZO

Azione progettuale didattico-formativa

A partire dal 1 settembre 2025 il Collegio dei Docenti € chiamato a realizzare la mission che la scuola si & data e che €

sintetizzata nella frase “includi, partecipa, innova”. Tale compito si esplicita nelle seguenti azioni:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

favorire il “benessere a scuola” di studenti e personale recuperando una dimensione sociale ¢ di comunita fatta di
relazioni solide e corrette;

promuovere negli studenti I’acquisizione di competenze per la vita, “soft skills”, necessarie ad affrontare
situazioni personali, sociali e lavorative;

adottare tutte le metodologie didattiche necessarie a favorire il successo formativo degli studenti (attraverso 1’uso
delle nuove tecnologie e/o attraverso la sperimentazione e la ricerca educativa);

utilizzare in maniera proficua e consapevole gli strumenti digitali e I’intelligenza artificiale per migliorare i
procedimenti amministrativi, le metodologie didattiche e i processi di apprendimento degli studenti;

favorire la comunicazione interna, lo scambio professionale, la condivisione e la conoscenza dei documenti
strategici della scuola;

promuovere una comunicazione verso 1’esterno capace di illustrare in maniera trasparente e chiara le motivazioni
e gli obiettivi dell’azione didattica;

progettare, attuare e monitorare azioni didattiche che siano coerenti con le priorita del Piano di Miglioramento
della scuola, in una logica di controllo continuo dei risultati e di rendicontazione sociale.

prestare particolare attenzione all’orientamento, favorendo ’acquisizione di capacita di autovalutazione delle
competenze da parte degli studenti e consapevolezza dei propri talenti personali;

valorizzare ’assunzione di responsabilita e di impegno assunta dagli studenti nei confronti della comunita,
dell’ambiente e delle proprie azioni.

Formazione/aggiornamento del personale docente e ATA
Per il personale docente la formazione vertera su:

- metodologie innovative di insegnamento, di apprendimento, di didattica orientativa;

- metodologie innovative per I’inclusione scolastica;

- modalita e strumenti per la valutazione e 1’autovalutazione;

- sicurezza e privacy.
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Per il personale ATA la formazione vertera su:

- digitalizzazione delle procedure amministrative (SIDI, registro elettronico, pagopa, passweb, attivita negoziale e
piattaforma MEPA, trasparenza e privacy) (assistenti amministrativi);
- sicurezza, privacy (collaboratori scolastici)

Si invita pertanto il Collegio docenti a formulare proposte di formazione coerenti con quanto sopra richiamato.

Fabbisogno di attrezzature e infrastrutture materiali

Occorrera proseguire il rinnovamento e il potenziamento delle strutture tecnologiche e digitali d’istituto.

Vista la necessita di utilizzare a scopo didattico ogni spazio utile, si continuera a valorizzare lo spazio interno ed esterno
della scuola oltre a favorire qualsiasi forma di collaborazione a fini didattici con gli enti locali, con le scuole del comune e
della provincia, con tutti i soggetti interessati presenti nel territorio.

Il Collegio docenti ¢ tenuto ad una attenta analisi del presente atto di indirizzo, in modo da assumere deliberazioni che
tendano a perseguire i criteri di efficacia, efficienza, trasparenza, collegialita propri delle istituzioni scolastiche.

Quanto sopra illustrato potra essere effettivo a condizione che si condividano stili di relazione e di lavoro improntati alla
correttezza professionale, alla condivisione e collaborazione tra colleghi, col dirigente, con il personale Ata, con le
famiglie, all’ attitudine alla ricerca e alla sperimentazione educativa, alla comunicazione efficace e alla rendicontazione di
quanto svolto.

La Dirigente Scolastica
Giovanna Frisoni

Firmato digitalmente da GIOVANNA FRISONI


mailto:rnmm01900x@pec.istruzione.it
http://www.smstfranchini.edu.it/

		2025-10-29T08:16:10+0000
	GIOVANNA FRISONI




