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a.s. 2022/2023
Delibera n°® 13 del 02/05/2023

Oggetto: PNRR Prevenzione e contrasto della dispersione

Consiglio d'Istituto

Sono presenti n. 15 componenti:

La DS illustra il Progetto PNRR “Prevenzione e contrasto della dispersione” e comunica che &
pervenuto l'atto di concessione.

II Presidente chiede al C.I. di approvare il PNRR “Prevenzione e contrasto della dispersione”.

Il Consiglio d'Istituto
Visto che il Progetto “Azioni di Prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” - prevede
progettazione e realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, percorsi di
orientamento per le famiglie, percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari,
Delibera

1. di approvare l'inserimento nel PTOF 2022/2025 del progetto Un viaggio verso il
futuro relativo all'investimento M4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali che ha
come obiettivo quello di svolgere attivita formativa in favore degli studenti che
mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, I'erogazione di percorsi
individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale, prevede per l'istituto un
finanziamento di € 88.041,94;

2. di approvare il contenuto del progetto di massima in quanto espressione delle
esigenze manifestate dal collegio medesimo;

3. di condividere le misure di accompagnamento previste dal progetto, ivi comprese
iniziative di formazione dei docenti coerenti con l'innovazione degli ambienti
innovativi in modo da dare piena attuazione al progetto;

4. di costituire un gruppo di lavoro tramite avviso di selezione interno.

Segretario docente: Enrico Fioravanti
Presidente: Gisella Oltramari

Esito votazione
Il Consiglio approva all’'unanimita
Presenti e votanti:15
Favorevoli:15

Contrari:0
Astenuti:0

Firmato digitaimente da ENRICO FIORAVANTI
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