
 

 

 
 

Risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo 

della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-20773 

CUP: H84D22004270006 

TITOLO PROGETTO: MENTORSHIP: UN VIAGGIO VERSO IL FUTURO 

                  

                   

OGGETTO: Graduatoria provvisoria per il reclutamento di personale interno (n. 1 collaboratore 
scolastico) per attività di supporto   volto al conferimento di incarichi per la realizzazione di n. 2 
edizioni relative ai percorsi laboratoriali co-curricolari nell’ambito delle azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Missione 4 – 
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU  

 
 

Visto l’avviso pubblico per il reclutamento interno di n. 1 collaboratore scolastico per espletamento di attività 

di supporto alla realizzazione delle edizioni per i percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari in attuazione 
della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU prot. 531 del 22/01/2025; 

 

Visto il provvedimento di nomina della Commissione di valutazione delle istanze per il reclutamento interno 
di n. 1 collaboratore scolastico di supporto alla realizzazione delle edizioni per i percorsi formativi e laboratoriali 

co-curricolari prot. n. 766 del 30/01/2025 
 

Vista l’unica candidatura pervenuta a questo ufficio nei termini previsti; 

 
Visto il verbale di valutazione dell’unica istanza pervenuta per il reclutamento interno di n. 1 collaboratore 

scolastico prot. n. 767 del 30/01/2025; 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA PUBBLICA LA SOTTOSTANTE 

GRADUATORIA PROVVISORIA: 
 

Progr.         Cognome e Nome             Punteggio complessivamente attribuito 

   1                Arellaro Maria Pia                                             25 

 
La presente graduatoria viene pubblicata in data odierna sul sito web dell’Istituto www.comprensivo 

castelmassa.edu.it in Albo online e Amministrazione trasparente; ha valore di notifica agli interessati che, nel 
caso in cui ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione vista l’urgenza 

di attivare i corsi nel più breve tempo possibile. 

 La Dirigente Scolastica 

Dr.ssa Laura Petronella 
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