
 

 

 

 
 

 

 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation  EU 

 Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-33390  

CUP: H84D23002580006  

TITOLO PROGETTO: “STEM” together 

 

   All’Albo online 

All’Amministrazione Trasparente 

   Agli atti  

 

 

OGGETTO: Nomina della commissione di valutazione delle candidature relative all’avviso pubblico di 

selezione di n. 3 componenti il gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 

multilinguismo e il gruppo di lavoro per il multilinguismo a supporto al progetto “STEM “ together– Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, in attuazione della linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” – Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU 

 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

 VISTO il d.P.R. n. 275/1999 concernente norme in materie di autonomia delle Istituzioni scolastiche; 

 VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 219 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

 VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza;  

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 

13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 

2021;  

VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari 

di progetti, riforme e misure in materia di disabilità”;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni 
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scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU che ha assegnato, nell’allegato 1, a questa Istituzione scolastica la somma 

complessiva di € 102.057,05, ripartita nel seguente modo: Quota A (percorsi formativi STEM, digitali, lingue 

per studenti) € 81.178,25; Quota B (percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti) € 20.878,80;  

VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento prot. AOOGABMI U.0014376  del30/01/2024 rilasciato 

in Piattaforma Futura firmato dalla Dirigente scolastica dott.ssa Laura Petronella e dal Direttore generale 

dell’Unità di missione per il PNRR dott.ssa Simona Montesarchio, che rappresenta la formale autorizzazione 

dell’avvio delle attività a far data dal 08/01/2024 e conclusione entro il 15/05/2025; 

 VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto “STEM “together relativo alla Linea di investimento 

3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Missione 4 – Componenti 1 del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU, prot. n. 1296 del 09/02/2024;  

VISTO il programma annuale 2024; 

 VISTO il Regolamento interno che disciplina gli incarichi dei docenti interni ed esperti esterni; 

 VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione e avviso pubblico per il reclutamento di n. 3 unità di 

personale interno all’Istituzione scolastica per il ruolo di componenti il gruppo di lavoro per l’orientamento e 

il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo e il gruppo di lavoro per il multilinguismo a supporto al progetto 

“STEM”togheter”, prot. n. 3461 del 09/04/2024/2024;  

 

NOMINA 

 

 la Commissione di valutazione composta da: 

 - Petronella Laura, dirigente scolastica, 

 - Marangoni Nerina, assistente amministrativo,  

 - Bonetti Chiara, assistente amministrativo. 

 

 Alla Commissione sono demandati i seguenti compiti: 

 

 • esaminare e valutare il contenuto delle candidature, formulare una graduatoria di merito; 

 • redigere verbale delle operazioni eseguite.  

 

Per l’esame delle candidature la Commissione è convocata in data odierna alle ore 11:00. 

 

 

 La Dirigente Scolastica 

                                  Dott.ssa Laura Petronella  
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