ALLEGATO 1

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “SOCIALITA’, APPRENDIMENTI, ACCOGLIENZA
” Avviso AOODGEFID/prot. Avviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022

Alla Dirigente Scolastica IC Occhiobello

I1/La sottoscritto/a nato/a il
e residente a — in Via n. CAP
Provincia RO C.F docente presso questo Istituto
tel. email istituzionale: @ic-occhiobello.edu.it
CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per i moduli - PON- FSE — Avviso n. 33956 del
18/5/2022 delle competenze di base 10.2.2A in qualita di

ESPERTO
10.1.1A INTERVENTI PER IL SUCCESSO SCOLASTICO :

Modulo 1 — Interventi per il successo scolastico degli studenti: scuola primaria classi terze e
quarte: “Nel segno del giallo” - Scrivere € un gioco di parole

o  esperto per il modulo 1 - una figura richiesta per 30 ore

10.2.2A COMPETENZE DI BASE :

Modulo 6 — Competenze di base: classi quinte scuola primaria e classi terze e quarte scuola
primaria: “Matematica in gioco”- Matematica

o  esperto per il modulo 6 - una figura richiesta per 30 ore

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di
essere in possesso dei titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico come da tabella inserita
nell’avviso.

11/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

Allega alla presente:

e Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti.
e Un Piano di lavoro sintetico (solo per i candidati per il ruolo di esperto).

Data Firma

N - 0TIl - €202/90/6T - 6906000 - O11000.1L0dd OH1SI93Y - 0LL0LLV - 200€08210Y



_ 1 softtoscritta__ autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione alla
selezione secondo le modalita previste dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D. L.vo 196/03.

Firma

Tabella di valutazione titoli esperti

TITOLI PUNTI TOTALE PUNTI

Laurea magistrale di
secondo livello o laurea
vecchio ordinamento
coerente con la
professionalita richiesta nello
specifico modulo

Corsi di specializzazione e/o Punti 1 per ogni corso
formazione attinenti la
didattica — in qualita di
allievo

Corsi di specializzazione e/o Punti 1 per ogni corso
formazione attinenti la
didattica — in qualita di
formatore

Competenze specifiche Avanzate 5 punti
disciplinari Medie 2 punti

Esperienze lavorative Punti 1 per ogni
funzionali all’ambito della esperienza max 5 punti
disciplina

Applicazione della Prassi 5 punti

metodologia attinente al .
Saltuaria 2

progetto nella quotidianita
dell’attivita didattica

Collaborazione nelle attivita
di funzionamento della
scuola, non si calcola I’anno
in corso (funzione
strumentale, collaboratore
del DS, referente
commissioni, responsabile di
plesso, coordinatore di
classe)

Punti 1 per incarico, max
5 punti
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