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Protocollo come da segnatura 
All’Albo /Nel SITO sez. Amm.ne Trasparente
dell’I.C. di Occhiobello

GRADUATORIA PROVVISORIA INCARICHI ATA

OGGETTO: AVVISO DI RICHIESTA DISPONIBILITA PERSONALE ATA PER IL PROGETTO:
-Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –

-Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+),  Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A -
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

-Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto
del  Ministro  dell’istruzione  e  del  merito  19  novembre  2024,  n.  233,  Avviso  Prot.  57173  del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

G54D25003610007 Sottoazione: ESO4.6.A4.A MODULI 13 ( Piano Estate)
G74D25001340007 Sottoazione: ESO4.6.A4.D MODULI 4 ( Orientamento)

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai  sensi  dell’art.  45 del  D.I.  129/2018,  l’istituzione scolastica può stipulare contratti  di
prestazione d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione

VISTO   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti  fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In  particolare,  Priorità  2  –  Le  strutture  per  la  scuola  e  le  competenze  (FESR)”,  si  pone
l’obiettivo di migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell’istruzione,
della formazione e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili,
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anche promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza

VISTO L’  ACCORDO  DI  PARTENARIATO  ITALIA  2021-2027  n°  CCI  2021IT16FFPA001,  conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di

esecuzione C (2022) 9045 che approva il  programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n° CCI2021IT05FFPR001

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024
n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

VISTO il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 riguardante Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-
legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di
potenziare  l’istruzione  tecnica  e  professionale  nelle  regioni  meno  sviluppate,  nell’ambito  del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060,  nonché destinazione di ulteriori risorse per la  realizzazione di laboratori,  a  valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO l’Avviso  pubblico  prot.  n.  prot.n.  1934 28 gennaio  2026,  “AVVISO PUBBLICO  INTERNO  DI
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS
(FSE+)  SCUOLA  E  COMPETENZE  (FSE+),  FINALIZZATA  AL  RECLUTAMENTO  DI  N.  08  FIGURE
PROFESSIONALI  PER  IL  SUPPORTO  OPERATIVO  AL  DS  E  AL  DSGA  (di  seguito  PN  “Scuola  e
competenze” 2021-2027)

VISTA   la nota Prot. AOOGABMI n Prot. 136777 del 09/10/2024 ; Prot. 59369 del 19/04/2024; Prot.
57173 del  14/04/2025 Orientamento;   Prot.  81652-1 del  23/05/2025 Piano Estate  2025-2026 di
autorizzazione del progetto di cui in oggetto

VISTO l’avviso  pubblico,  prot.n.  1934  28  gennaio  2026  di  selezione  per  il  reperimento  AVVISO
PUBBLICO  INTERNO  DI  SELEZIONE  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  INCARICHI  INDIVIDUALI FONDO
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SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+) SCUOLA E COMPETENZE (FSE+), FINALIZZATA AL RECLUTAMENTO
DI N. 08 FIGURE PROFESSIONALI PER IL SUPPORTO OPERATIVO AL DS E AL DSGA

RILEVATO che il termine per la presentazione delle offerte è scaduto il del 04 febbraio 2026;

VISTO le  norme  vigenti  in  materia  di  cause  di  incompatibilità  e  astensione  previste  in  capo  ai
Commissari di Gara; 

TENUTO  CONTO che  i  soggetti  nominati  con  il  presente  provvedimento  dovranno  rilasciare
dichiarazioni di “assenza di cause di incompatibilità e di astensione” previste dalla normativa vigente
per l’incarico di cui trattasi; 

VISTO la  Delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto relative all’approvazione del
PTOF triennale;

VERBALE

Oggi 27.02.2026 alle ore 10:30, nell’Ufficio di Presidenza, si riunisce la Commissione di 
valutazione dell’Avviso personale interno / collaborazione plurima / terzi estranei sopraindicato 
nominato con atto decreto di nomina del 18 febbraio 2026, prot. 0003275,  nelle persone di: 

              Presidente: 

              -La Dirigente Scolastica Istituto Comprensivo; Dott.ssa Cardelli Giuliana

              Componente: 

              -DSGA  Dott.ssa Collaku Gentiana  (con funzione di segretario verbalizzante)

              -Docente Dott.ssa Cirella Serena

              -Docente Dott.ssa Mangolini Martina

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilità, dei titoli valutabili e dei termini e modalità di 
presentazione delle istanze, la Commissione si atterrà a quanto stabilito nell’avviso pubblico prot. 
nr 0001934 del 28.01.2026
Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute: si dà atto che sono 
pervenute le seguenti istanze, nei termini e con le modalità di presentazione stabilite nell’Avviso.
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NOME COGNOME PROTOCOLLO NR. 

ASS. AMM.  BERTONI MORENA PROT 0002062 30.01.2026

ASS. AMM.  CHIODI CLAUDIA PROT 0002253 03.02.2026

ASS. AMM. PANZERA FEDERICA PROT 2320 DEL 04.02.2026

ASS. AMM. DI MARZO LOREDANA PROT 0001938 29.01.2026

ASS. AMM.  ROSSI RITA PROT 2132 DEL 02.02.2026

NOME COGNOME PROTOCOLLO 

COLL SCOL.VANIN GIULIA PROT 0001912 28.01.2026

La  Commissione  procede  alla  valutazione  delle  istanze  pervenute  contestualmente  effettua  la
stesura
della  relativa  graduatoria  che  viene  allegata  al  presente  verbale.  Di  seguito  vengono riportati  i
candidati  che  hanno  presentato  domanda  di  partecipazione,  riportando  i  criteri  di  valutazione
dell’Avviso di selezione ed i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila graduatoria come di seguito specificati.

Alle ore 16:00 non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara tolta la seduta.
Il presente verbale sarà reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.

Letto, Confermato e sottoscritto
Il segretario verbalizzante Dott.ssa Collaku Gentiana 
Il Componente Dott.ssa Cirella Serena Docente
Il Componente Dott.ssa Mangolini Martina
Il Presidente Dirigente Dott.ssa Cardelli Giuliana
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GRADUATORIA PROVVISORIA 

redatta ad esito delle operazioni di valutazione condotte dalla Commissione all’uopo nominata e
convocata.

NOME COGNOME

ESPERIENZE LAVORATIVE 

STESSO PROFILO IC 

OCCHIOBEL

ESPERIENZE 

INCARICHI SIMILI IN 

PROG. EUROPEI

ESP. LAVORAT. 

CORRISPOND. 

PROFILO IN SCUOLE 

DIVERSE

L.MAGISTRALE L.TRIENNALE
DIPLOMA 

MATURITA’
TOTALE PROTOCOLLO NR. 

ASS. AMM.  BERTONI MORENA 28 60 4 92 PROT 0002062 30.01.2026

ASS. AMM.  CHIODI CLAUDIA 21 57 3 81 PROT 0002253 03.02.2026

ASS. AMM. PANZERA FEDERICA 14 6 5 25 PROT 2320 DEL 04.02.2026

ASS. AMM. DI MARZO LOREDANA 18 3 21 PROT 0001938 29.01.2026

ASS. AMM.  ROSSI RITA 7 6 4 17 PROT 2132 DEL 02.02.2026

NOME COGNOME

ESPERIENZE LAVORATIVE 

STESSO PROFILO IC 

OCCHIOBEL

ESPERIENZE 

INCARICHI SIMILI IN 

PROG. EUROPEI

ESP. LAVORAT. 

CORRISPOND. 

PROFILO IN SCUOLE 

DIVERSE

L.MAGISTRALE L.TRIENNALE
DIPLOMA 

MATURITA’
TOTALE PROTOCOLLO 

COLL SCOL.VANIN GIULIA 21 6 5 32 PROT 0001912 28.01.2026

• Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in
relazione al numero di istanze pervenute.
• Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, 
in accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un 
nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di
nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse
• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di 
adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 9 Pubblicità
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 
all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo _____________________

Avverso la suddetta GRADUATORIA è ammesso reclamo al Dirigente scolastico entro il termine 
del 02/03/2026 ore 14.00, trascorso il quale senza che siano pervenuti reclami, la stessa diventerà 
definitiva con decorrenza dalla data del 03/03/2026.

La Dirigente Scolastica 
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Dott.ssa Giuliana Cardelli
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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