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ALLEGATO A) “Domanda di partecipazione alla selezione e Dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000"

Oggetto: Avviso integrato rivolto a figure professionali interne ed esterne esperti, in
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di
percorsi non coincidenti con I'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl,
dell’ex art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro
autonomo/prestazione occasionale) - Piano nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4 -
Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’'utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola.

Titolo progetto Al Lab School: Intelligenza Artificiale per la Didattica Tecnologica Integrata
M4C112.1-2026-1745-P-64060
CUP: D14D25008700006

Al Dirigente Scolastico
11S VIOLA MARCHESINI
VIA A. DE GASPERI 21, ROVIGO - 45100 (RO)

[I/1a sottoscritto/a

nato/a
a il residente
a
via n , C.F.
, € mail pec cell.

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione di cui all’Avviso in oggetto.
A tale scopo consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e di essere cittadino :

e diessere in godimento dei diritti politici;
e di prestare servizio presso la scuola di

in qualita

di :
¢ di non aver subito condanne penali;

¢ di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti:
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e di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo le
modalita, termini e nell’osservanza dell’orario e del calendario delle attivita stabilito
dall’Amministrazione scolastica;

e di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all’'oggetto e di
essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

e di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001,

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia
di un documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e
ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a dichiara che i dati raccolti con il presente modulo saranno trattati
dall’istituto Scolastico “lIS VIOLA MARCHESINI” di ROVIGO, in qualita di Titolare del trattamento, in
conformita Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e
ss.mm.ii. per gli adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Luogo , data

Firma
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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso integrato rivolto a figure professionali interne ed esterne esperti,

collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di

percorsi non coincidenti con I'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl,

dell’ex art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro

autonomo/prestazione occasionale) - Piano nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4 -
Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili

nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo

dell’intelligenza artificiale nella scuola.

Titolo progetto Al Lab School: Intelligenza Artificiale per la Didattica Tecnologica Integrata

M4C112.1-2026-1745-P-64060
CUP: D14D25008700006

COGNOME E NOME

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Punteggio
massimo

Punteggio
candidato

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento coerente con
I’area di intervento

- Voto finale fino a 100: 6 p.
- Vofto finale 101-105: 7 p.

- Voto finale 106-108: 8 p.

- Voto finale 109-110: 9 p.

- Voto finale 110 e lode: 10 p.

10

Ulteriore Laurea coerente con ’area di intervento (in aggiunta al punto 1)
Punti 1 per ogni Laurea fino ad un massimo di punti 2

Dottorato di ricerca coerente con I’area di intervento
- Sivaluta un solo titolo

Corso di specializzazione post universitaria coerente con ’area di
intervento (almeno biennale diverso dalla specializzazione sostegno)
— Sivaluta un solo titolo

Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o master
universitario (almeno annuale) di 1° o 2° livello Annuale = 1500 ore e 60
CFU coerente con I’area di intervento

— 2 punti per ogni titolo fino a un massimo di 3 titoli.

Attestati di esperienze formative coerenti con la tematica del modulo
(corsi di aggiornamento, workshop, laboratori, ecc.) rilasciati da scuole,
reti di scuole, USR o enti certificati dal MIUR di durata pari ad almeno
20 ore

— 0,25 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 6 titoli.

1,50

Certificazioni informatiche
— 1 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2 titoli

Certificazioni LIM
— 0,50 punti per ogni certificazione fino a un massimo di 2
titoli

Incarichi nell’ambito del Piano Nazionale scuola digitale come Animatore
Digitale
— 1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 5 punti

Incarichi nell’ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale come
componente del Team Digitale
— 0,5 punti per ogni anno fino ad un massimo di 2,5 punti

2,50
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Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti al profilo richiesto
non inferiori a 40 ore e frequentati negli ultimi 3 anni
— 0,50 punti per ogni corso di formazione fino ad un
massimo di 4 titoli

TITOLI DI SERVIZIO*
* Si fa riferimento ai soli incarichi ricevuti nell’ambito delle scuole statali
e pareggiate (D.Lgs. 297/1994, art. 356).

Punteggio
Massimo

Punteggio
candidato

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione-
PNRR (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto a bando)
— 3 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un
massimo di 4

12

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento
dell’offerta formativa (per tematiche coerenti con quelle del modulo posto
a bando)
— 2 punti per ogni incarico/anno di servizio fino a un
massimo di 4 incarichi/anni

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE Istruzione
(per tematiche non coerenti con quelle del modulo posto a bando)
— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti di ampliamento
dell’offerta formativa (per tematiche non coerenti con quelle del modulo
posto a bando)

— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi di facilitatore, referente per la valutazione o tutor nell’ambito di
progetti PON FSE Istruzione-PNRR
— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche e al
miglioramento dell’offerta formativa (funzione strumentale, referente,
DSGA, ecc.)

— 1 punto per ogni incarico fino a un massimo di 5 incarichi

TITOLI PROFESSIONALI E PUBBLICAZIONI

Punteggio
massimo

Punteggio
candidato

Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento
— 1 punto per ogni anno di insegnamento fino a un massimo
di 4 punti

4

Esperienze professionali relative a tematiche coerenti con quelle del
modulo posto a bando
— 1 punti per ogni 6 mesi di esperienza professionale fino a
un massimo di 30 mesi

Articoli e saggi su riviste specialistiche attinenti al profilo richiesto
— 0,5 punti per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 3
pubblicazioni

1,50

Monografie attinenti al profilo richiesto
— 1,56 punti per ogni monografia fino ad un Massimo di 3
pubblicazioni

4,50

Valutazione delle specifiche esperienze professionali del candidato, in
tematiche coerenti con 1’area di intervento, evincibili dal curriculum
presentato (massimo 3 esperienze, 5 punti per ogni esperienza)

15

Luogo , data

Firma
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ALLEGATO C) “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Oggetto: Avviso integrato rivolto a figure professionali interne ed esterne esperti, in
collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di
percorsi non coincidenti con I'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl,
dell’ex art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro
autonomo/prestazione occasionale) - Piano nazionale di ripresa e resilienza - Missione 4 -
Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull'utilizzo
dell’intelligenza artificiale nella scuola.

Titolo progetto Al Lab School: Intelligenza Artificiale per la Didattica Tecnologica Integrata
M4C112.1-2026-1745-P-64060
CUP: D14D25008700006

[I/La sottoscritto/a nato/a a
( yih_ - - in servizio nell’a.s.
2025/2026 presso in qualita di
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per
gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

¢ di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001;
® ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

¢ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,

comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

¢ che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 e 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013 n. 62, I'esercizio
dell’incarico non coinvolge, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economicl o
altri interessi personali propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge
o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
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Luogo

interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni
anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di essere a conoscenza che I'incarico in oggetto potra essere revocato, in qualsiasi momento,
qualora I'’Amministrazione scolastica dovesse accertare la sussistenza, originaria o
sopravvenuta, di una situazione di conflitto di interesse non diversamente risolvibile;

di essere a conoscenza che l'incarico potra essere revocato, in qualsiasi momento, qualora
I’Amministrazione scolastica verifichi il mancato possesso, originario o sopravvenuto, dei
requisiti e/o dei titoli dichiarati dal soggetto, ovvero nel caso in cui le verifiche sulle
informazioni dichiarate risultassero negative, ferme le sanzioni previste dalla normativa
vigente in caso di falsa dichiarazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese.

, data

Firma
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