
 
Protocollo (vedasi timbratura)                                    Polesella, (vedasi timbratura)  
 
Circolare n. 66 

Ai Genitori ed agli studenti 
della scuola Secondaria di I grado 

 
Ai docenti 

della scuola Secondaria di I grado 
 

Al DSGA 
 

All’Albo 
 
 

  Oggetto: frequenza scolastica e limite assenze. Scuola secondaria di primo grado. 

Ai fini della validità degli anni scolastici, compreso l’ultimo anno di corso, per procedere alla  

valutazione finale di ciascun studente, è richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell’orario  
annuale personalizzato.   

Pertanto si comunica agli studenti e, tramite loro alle famiglie, ai sensi dell’Art 11 comma 1 
del  D.Lgs 59/04, della CM n° 20 del 04/03/2011 e del D.Lgs 62/2017 quanto segue:   

1. Il Collegio dei Docenti definisce i criteri generali e le fattispecie che legittimano la deroga al  
limite minimo di presenza. I criteri sotto riportati sono stati deliberati nel Collegio Docenti  
del 28 settembre 2026.   

2. Il Consiglio di Classe verifica, nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei Docenti e delle  

indicazioni della circolare medesima, se   

- il singolo alunno abbia superato il limite massimo consentito di assenze;   

- tali assenze, pur rientrando nelle deroghe previste dal Collegio dei Docenti, impediscano  

comunque, di procedere alla fase valutativa, considerata la non sufficiente permanenza del  

rapporto educativo  

 

Il limite massimo di assenze (salvo le deroghe riconosciute) è il seguente:   
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Scuola  Ore   

settimanali 

Monte ore   

annuale   

(x 33 settimane) 

Numero ore   

minimo di   

presenza 

Numero ore   

massimo di   

assenze 

Secondaria   

Polesella 

30  990 743 247 

Secondaria   

Pontecchio 

30  990 743 247 

Secondaria   

Crespino 

30  990 743 247 

 
MONTE ORE PER GLI ALUNNI DELL’INDIRIZZO MUSICALE   

 

ALUNNI   

CLASSI   

PRIME 

SECONDE  

TERZE 

Alunni classi di tutti i plessi   

30h x 33 sett = 990 ore/anno - Ordinario 

3h x 33 sett. = 99 ore/anno - Indir. Musicale   

TOTALE: 1089 ORE /ANNO  

    Numero ore 

  massimo di 

       assenze 

Assenze: 272 ore 

 

Sono computate come ore di presenza:   

1. La partecipazione ad attività culturali e formative approvate dagli organi collegiali della  

scuola (campionati studenteschi, progetti didattici inseriti nel PTOF e/o approvati dal  

Consiglio di classe, attività di orientamento).   

2. Attività didattica extrascolastica (uscite didattiche, viaggi e visite di istruzione, scambi  
culturali, altre attività deliberate dal Collegio dei docenti.)   

3. La partecipazione ad esami di certificazione esterna o a concorsi.   

In tutti questi casi sul registro di classe e su quello personale del docente verrà annotata la 
motivazione della mancata presenza in aula.  

 

Programmi di apprendimento personalizzati:   

Per gli alunni che, in ospedale o luoghi di cura, seguono attività scolastiche sulla base di  
appositi programmi di apprendimento personalizzati predisposti dalla scuola di appartenenza,  

ROIC808005 - ADYSJQ8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012560 - 01/10/2026 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da ANNALISA BARION



tali periodi rientrano a pieno titolo nel tempo scuola (Art. 11 D.P.R. 122 del 2009).   

TIPOLOGIA DI ASSENZE DOCUMENTATE E CONTINUATIVE AMMESSE A DEROGA  

Motivi di salute certificati da apposita documentazione medica   
1. Assenze per ricovero ospedaliero o in casa di cura, documentato con certificato di ricovero 

e  di dimissione e successivo periodo di convalescenza prescritto all’atto della dimissione e  
convalidato da un medico del SSN;  

2. Assenze continuative motivate da patologie che impediscano la frequenza scolastica,  
certificate da un medico del SSN;   

3. Assenze ricorrenti per grave malattia documentata con certificato di un medico del SSN  
attestante la gravità della patologia;   

4. Visite specialistiche ospedaliere e day hospital (anche riferite ad un giorno); 
5. Assenze per  malattie contagiose, con allontanamento dalla comunità scolastica sancito dai 

servizi di  medicina di comunità;   
6. Assenze per situazioni particolari preventivamente concordate con il Consiglio di classe e  

debitamente formalizzate e verbalizzate (quali ad esempio, visite per accertamenti  
diagnostici per DSA)   

Per i casi di cui sopra, si fa presente che tutte le certificazioni mediche giustificative, rientranti  tra 
le deroghe per il conteggio delle assenze computabili ai fini della scrutinabilità nell’anno  scolastico 

devono essere presentate, inderogabilmente, contestualmente al rientro dell’alunno  in presenza.   

Motivi personali e/o di famiglia   
1. Adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il  

sabato come giorno di riposo (cfr. Legge 516/1988 che recepisce l’intesa con la Chiesa  

Cristiana Avventista del Settimo Giorno; Legge 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra  

lo Stato e l’Unione delle Comunità Ebraiche Italiane).   

2. Allontanamenti temporanei disposti dall’autorità giudiziaria;   

3. Assenze per motivi certificati dai servizi sociali che hanno in carico gli alunni interessati;  

4. Gravi patologie e lutti certificati dei componenti del nucleo familiare entro il secondo grado  

fino a un massimo di cinque giorni;   

5. Separazione dei genitori in coincidenza con l’assenza legata a situazioni certificate;  

6. Rientro nel paese di origine per motivi legali/culturali.  

Motivi sportivi, artistici e di studio   
1. Assenze per uscite anticipate per attività sportiva debitamente richieste e certificate da  

Federazioni/enti riconosciuti dal CONI e di comprovata rilevanza regionale e nazionale. Il  

computo delle assenze comprende anche i giorni strettamente necessari agli spostamenti  

per raggiungere la meta dell’attività programmata.   

2. Le società sportive presenteranno un calendario degli impegni dell’alunno (per allenamenti  e 

partite) e, in concomitanza della chiusura del quadrimestre (entro 15 gennaio ed entro 31  

maggio) devono presentare alla scuola un report delle presenze dell’alunno agli  allenamenti 

ed alle gare/partite.   

3. Assenze per partecipazione a percorsi di formazione artistici e musicali di comprovata  

rilevanza.   

ROIC808005 - ADYSJQ8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012560 - 01/10/2026 - VI.3 - U

Firmato digitalmente da ANNALISA BARION



DEROGHE AL LIMITE DELLE ASSENZE DELIBERATO DAGLI ORGANI COLLEGIALI   
Tali deroghe sono possibili a condizione, comunque, che le assenze non pregiudichino, a  giudizio 
del Consiglio di Classe, la possibilità di procedere alla valutazione degli alunni  interessati, tenuto 

conto del numero delle verifiche scritte ed orali deliberato dal Collegio  dei Docenti.  

Tenuto conto delle deroghe previste, la mancata frequenza di almeno tre quarti dell’orario  

annuale personalizzato, comporta la non validità dell’anno scolastico, con la conseguente  

esclusione dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all’esame finale.  

Non è superfluo ricordare che le richieste da parte delle famiglie di ingressi posticipati e di  uscite 

anticipate avranno incidenza nel calcolo della percentuale delle presenze  effettivamente 

accertate, qualora queste non rientrino nelle deroghe succitate.   

I genitori controlleranno sul registro elettronico il numero delle ore di assenza effettuate dai  loro 

figli. I coordinatori di classe comunicheranno alla scrivente eventuali frequenze irregolari  di alunni 

(assenze numerose, ingressi posticipati, uscite anticipate) per poter segnalare alle  famiglie 

l’andamento della frequenza scolastica.   

Il mancato conseguimento delle ore minime di frequenza comporta l’ESCLUSIONE dallo  

scrutinio finale e la NON AMMISSIONE alla classe successiva.   

Tutte le motivazioni devono essere preventivamente, o comunque tempestivamente,  
documentate.   

Si richiede ai genitori di controllare il numero delle assenze effettuate e, se il tetto è stato 

superato, di  produrre idonea documentazione afferente ai punti elencati nella casistica delle 

deroghe.  
                                                                                                   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                    Dott.ssa Annalisa Barion 

                                                                                                     Firmato digitalmente ai sensi del c. d. Codice        

                                                       dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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