
 
 
 
 
 
 
 

Prot. (vedi segnatura)                                                                                Polesella (vedi segnatura) 
 

AGLI ATTI 
ALL’ALBO ONLINE 
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

 

Oggetto: Decreto di liquidazione del Fondo MOF a.s. 2025-26 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 25 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;  

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTO il P.T.O.F. per il triennio 2025/2028 di questa Istituzione Scolastica che prevede la 

realizzazione di attività di ampliamento dell’Offerta Formativa per gli alunni dell’Istituzione scolastica; 

VISTE le risorse assegnate all’Istituto Comprensivo di Polesella come da comunicazione MIM prot. 

n. 14731 del 01/10/2025; 

VISTA la successiva integrazione comunicata dal MIM con la nota 28291 del 18/11/2025; 

VISTA la successiva integrazione comunicata dal MIM con la nota del 05/12/2025; 

VISTA  la Contrattazione Integrativa d’Istituto per l’a.s. 2025/26 siglata in data 09/04/2026 assunta 

a protocollo interno con il n.5094/2026; 

VISTO il parere di regolarità amministrativo-contabile dei Revisori dei Conti sul contratto integrativo 

di istituto per l’a.s. 2025/26, assunto a protocollo interno con il n. 6590/2026; 

VISTI gli incarichi attribuiti al personale docente ed ATA per attività realizzate ai fini del 

Miglioramento dell’Offerta Formativa in coerenza con i criteri di indirizzo del P.T.O.F.; 

VISTI gli affidamenti degli incarichi alle FF.SS. deliberate dal Collegio dei Docenti;  

VISTE le rendicontazioni delle attività effettuate dal personale scolastico, riportate nelle allegate 

schede di calcolo compensi;  

VISTE le relazioni delle Funzioni Strumentali;  

ACCERTATA la regolarità dell’intera procedura; 

VISTA la nota MIM prot. n.0062311 del 13/08/2026, acquisita al protocollo interno n.10242 del 

17/08/2026, relativa all’assegnazione sul POS delle risorse MOF per il periodo settembre 2025 – 

agosto 2026; 

VISTO il piano di riparto SIRGS del 26/08/2026 (prot.10495) relativo al POS 505 – IC di 
POLESELLA, dal quale risulta la capienza dei pertinenti capitoli e piani gestionali per la presente 
liquidazione; 

VISTA la nota MIM prot. n. 0046179 del 13/07/2026, avente ad oggetto “E.F. 2026 - Cedolino Unico 
- DL 160/2024 - Gestione pratiche pensionistiche - Avviso assegnazione di risorse finanziarie”, con 
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la quale è stata disposta sul capitolo 2555/PG 05 del POS dell’Istituto l’assegnazione di €226,07 
lordo dipendente; 

 

DETERMINA 

• di procedere alla liquidazione dei compensi FMOF per complessivi €58.694,10 lordo 

dipendente, di cui € 57.718,00 relativi alle attività dell’a.s. 2025/26 rendicontate e €976,10 relativi ai 

compensi arretrati di cui alla nota MIM del 05/12/2025 agli aventi diritto;  

• di procedere contestualmente alla liquidazione di €226,07 lordo dipendente quale risorsa 

finalizzata ai sensi del DL 160/2024 per la gestione delle pratiche pensionistiche, assegnata sul 

capitolo 2555/PG 05;  

• di autorizzare l’inserimento delle somme sulla piattaforma ministeriale NoiPA - “Cedolino 

Unico”, per un totale complessivo di € 58.920,17 lordo dipendente, nei limiti delle disponibilità dei 

pertinenti capitoli e piani gestionali. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti oggetto della presente liquidazione, come da 

prospetti analitici depositati agli atti della scuola. Gli importi sono espressi al lordo dipendente. 

Finalizzazione  Competenza  Importo in €  

Art. 88 c. 2 lett. j CCNL 

29/11/2007 + Nota MIM 

05/12/2025, lett. j 

Indennità di direzione DSGA - quota ordinaria + Incremento 

una tantum indennità di direzione DSGA a.s. 2025/26 
4.203,80 

Art. 88 c. 2 lett. 1 CCNL 

29/11/2007 
Compenso sostituto DSGA 319,60 

Nota MIM 05/12/2025 -  
lett. c  

Arretrati indennità di direzione - parte variabile DSGA, periodo 

01/01/2024-31/08/2024  
335,00 

Nota MIM 05/12/2025 -  
lett. d  

Arretrati indennità di direzione - parte fissa sostituto DSGA, 

periodo 01/01/2022-31/08/2024  
641,10  

Art. 88 c. 2 lett. f CCNL 

29/11/2007  
Collaboratori del Dirigente Scolastico  5.300,00 

Art. 88 c. 2 lett. d CCNL 

29/11/2007  
Figure di sistema, attività funzionali e commissioni 24.327,87 

Art. 88 c. 2 lett. b CCNL 

29/11/2007  
Progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa  6.217,75 

Art. 33 CCNL 

29/11/2007  
Funzioni strumentali all’offerta formativa  3.675,86 

Art. 40 CCNL 

19/04/2018  
Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti  2.206,93 

Art. 87 CCNL 

29/11/2007  
Attività complementari di Educazione fisica  789,29  

Art. 47 c. 1 lett. b CCNL 

29/11/2007  
Incarichi specifici del personale ATA  2.685,65 

Art. 88 c. 2 lett. e CCNL 

29/11/2007  
Attività aggiuntive del personale ATA  7.991,25 

  TOTALE FONDO MOF   58.694,10 

DL 160/2024  Gestione pratiche pensionistiche - Nuova Passweb  226,07 

  TOTALE COMPLESSIVO LIQUIDATO  58.920,17  

La spesa complessiva di € 58.920,17 lordo dipendente trova copertura sui seguenti capitoli/piani 
gestionali:  

• capitolo 2555/PG 05 per €57.577,16;  

• capitolo 2555/PG 06 per €4.317,65;  

• capitolo 2555/PG 12 per €841,98. 
 

                                                                                                       Il Dirigente Scolastico  

dott.ssa Annalisa Barion 

                                                                                                                                                                   Documento firmato digitalmente  
                                       ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate  
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