
ALLEGATO “D” 
 

MODELLO PER LA FORMULAZIONE DELL’OFFERTA 
CIG. N. Z0F2BA7F12 
1)  LISTINO PRODOTTI IN VENDITA (MAX 30 PUNTI) 
  
PRODOTTO FASCIA A (10 PUNTI)  MARCA   PESO MINIMO IN 

GR.   
PREZZO IN € (IVA inclusa)  
- con monete 

Caffè espresso corto (in cialde 
o macinato fresco) 

 7 gr. Caffè  

Caffè espresso lungo (in cialde 
o macinato fresco) 

 7 gr. Caffè  

Caffè decaffeinato 
 

 1,3 gr caffè 
decaffeinato 

 

Caffè d’orzo  2.0 caffè d’orzo  

Cappuccino (Latte senza 
zucchero aggiunto e additivi) 

 7 gr. Caffè + 9 gr. 
di latte 

 

Cappuccino con cioccolato  7 gr.+5gr. Latte + 
3 gr.  cioccolato 

 

Cioccolata   23 gr.  

Camomilla  10 gr. camomilla  

Thè al limone(senza zucchero 
aggiunto e additivi) 

 13 gr.  

    
PRODOTTO FASCIA B (10 PUNTI)  MARCA   CAPACITÁ   PREZZO IN € (IVA inclusa)  

- con monete 

Acqua naturale in bottiglia 
plastica 

 50 cl.  

Acqua frizzante in bottiglia 
plastica 

 50 cl.  

Thè freddo  20 cl  

 Succo di frutta cl 20  20 cl  

    
PRODOTTO FASCIA C (10 PUNTI)  MARCA PESO IN GR.   PREZZO IN € (IVA inclusa)  

- con monete 

Alimenti solidi preconfezionati 
monoporzione: snack salati 

   

Crackers  30 gr.  

Schiacciatine  35 gr.  

Gallette di mais/riso integrale 
BIO 

 13 gr. – 16 gr.  

Frutta secca mista  35 gr.  

Alimenti solidi preconfezionati 
monoporzione: snack dolci 

   

Merendine  30 gr. – 40 gr.  

Biscotti  35 gr.  

Biscotti senza glutine  35 gr.  
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2)  Corrispettivo annuo offerto a favore dell’Istituto (MAX 20 PUNTI): 
 
 

In cifre: 
 
 
 
 

In lettere: 
 
 
 
 

 
Pena esclusione “Nell’offerta economica  l’operatore deve indicare i propri costi della manodopera e gli 
oneri aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro..” (rif. art. 95 comma 10  del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.).  
 
L’offerta economica dovrà essere accompagnata da un piano economico finanziario di sostenibilità 
dell’offerta proposta (PEF) in carta intestata della ditta al fine di dimostrare la concreta capacità del 
concorrente di eseguire correttamente la prestazione per l'intero arco temporale richiesto dal bando, 
offrendo la responsabile prospettazione di un equilibrio economico - finanziario di investimenti e 
connessa gestione, nonché il rendimento per l'intero periodo. Il documento (PEF) sarà valutato idoneo o 
non idoneo a giudizio insindacabile della commissione. 

 
 

Data ____________________  
 Timbro e firma  

_______________________________________   
 


