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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO UNICO per la SELEZIONE e il
RECLUTAMENTO N. 10 DOCENTI ESPERTI E N. 7 DOCENTI TUTOR per la realizzazione di
percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle STEM, digitali e
innovazione nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche - Linea di Intervento A” — Percorsi di orientamento sulle competenze STEM
per la scuola Primaria e Secondaria dell’IC Polesella, nell’a.s. 2024-2025

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

CNP: M4C113.1-2023-1143-P37272

C.U.P. B64D23003940006

Linea di investimento M4C1I13.1-2023 — Nuove competenze e nuovi linguaggi Intervento A
Titolo del Progetto: Linguaggi e competenze per il XXI secolo 10 MODULI

Al Dirigente Scolastico
dell'lC POLESELLA
Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice Fiscale

con la presente istanza
CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione di incarico di ESPERTO da impiegare in attivita di
formazione alunni per la realizzazione di percorsi formativi su:

0 CORSO DI ASTRONOMIA (3 edizioni disponibili alla scuola primaria)
0 CORSO DI ROBOTICA (2 edizioni disponibili alla scuola primaria)
0 CORSO DI ALFABETIZZAZIONE DIGITALE (2 edizioni disponibili alla scuola primaria)

0 CORSO DI ORIENTAMENTO PER DISCIPLINE STEM (3 edizioni disponibili alla scuola
secondaria di | grado)

nellambito del PNRR - linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” Linea di intervento B

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37272

Titolo Linguaggi e competenze per il XXI secolo 10 MODULI

DICHIARA la natura normativa in ragione della quale si presenta istanza
(segnare con una X)

_____Personale interno all’istituzione scolastica

_____ Collaborazione plurima

______Lavoro autonomo/prestazione occasionale

A tal fine consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
guanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75
del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000, sotto la propria responsabilita,

dichiara:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
e residenza:
e indirizzo posta elettronica ordinaria:
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e numero di telefono: :
autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare
le comunicazioni;

2. di essere informato/a che [Ilstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui
al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 65 del 12 aprile
2023 e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dellespletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui al’Avviso e, nello specifico,

di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

in ottemperanza all’art. 53, c. 14, del D.Lgs. 165/2001:

a) linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse relativamente a se
stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado

b) di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza
nell'interesse della scuola;

c) di astenersi dal partecipare, nel’ambito dell’istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che
possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui
sia tutore, curatore, procuratore o0 agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o
dirigente, e in ogni altro caso;

10. Di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili come da curriculum vitae allegato:
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER:
O DOCENTE ESPERTO

OTUTOR D’AULA

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

da compilare a cura
del candidato

da compilare a
cura della
commissione

Al. Laurea specifica
abilitante per classi
di concorso A028

Verra valutata
una sola laurea

PUNTI

e/0 AO60 (triennale) 5

A2. Laurea specifica 10
inerente al profilo

richiesto.

(magistrale)

A3. Masterdilo ll 1 punto per titolo | Max 3
livello inerente al anche nello

profilo richiesto. stesso anno

Corsi di

perfezionamento, di

specializzazione

(pari o0 superiore a

10 ore complessive)

A4, Corsi di | 1 punto per titolo | Max 3
formazione (come |anche nello
discente) inerenti al | stesso anno

profilo richiesto

(pari o superiore a

10 ore)

A5. Altra laurea non 4
specifica

AG. Attivita di | 1 punto per titolo [ Max 5
tutoraggio in |anche nello
progetti PON, POR, [stesso anno

PNRR (ultimi 5 anni)

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN __CUl _sli

CONCORRE
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B1. Essere formatori 5
delle materie
specifiche richieste

B2. Corsi di | 2 punti per ogni [ Max 10
formazione  (come |corso svolto
formatore) inerenti
all’argomento del
corso (pari 0
superiori a 10 ore)

B3. DOCENZA | 2 punti per ogni | Max 10
SPECIFICA (almeno |docenza
15 ore) nella | specifica svolta

discipline relativa al
modulo formativo
dell’obiettivo
tematico e specifico
di cui al bando di
selezione

B4. Esperienza in |1 punto per ogni |Max 5
attivita di tutoraggio, | attivita svolta
gestione
piattaforma,
rilevamento
presenze, ecc.

QUALITA’ DEL PROGETTO
OBIETTIVI MISURABILI, METODOLOGIE,
MODALITA DI VALUTAZIONE

C1. Competenze che Max 8
'esperto si prefigge
di sviluppare
(declinate in
conoscenze e
abilita)

C2. Innovazione Max 7
metodologica

C3. Misurazione e Max 8
valutazione dei
risultati di

apprendimento

TOTALE
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Si allega alla presente:

0 curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli, le esperienze professionali, le
certificazioni richiesti ai fini della partecipazione alla selezione, sottoscritto e contenente
una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

0 fotocopia del documento di identita in corso di validita
0 proposta formativa/progettuale su “Allegato B” da compilare a cura del solo
Docente/Esperto

Data Firma




