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Insieme per crescere, imparare, diventare cittadini consapevoli

GRrRuUPPO DI LAVORO PER L’ INCLUSIONE occ atons conmsmona
COSTITUZIONE DEL GLI

D. LGS. N. 66/17 ART. 9 COMMI 8 E 9, INTEGRATO E MODIFICATO DAL D. LGS. N.96/19
OGGETTO: COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON
DISABILITA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

= Vista la L. 104/92 e successivi provvedimenti normativi alla stessa correlati;

= Considerati gli articoli 5, commi 3 e 4, e 7, comma 2, del Decreto Legislativo n. 66 del 13 aprile 2017
che hanno abrogato la legislazione precedente, modificando il comma 5 dell’articolo 12 della legge
104/92; Visto I’articolo 9, comma 1, del Decreto Legislativo n. 66 del 13 aprile 2017 che va a modificare
alcuni articoli della Legge 104/92 (soprattutto 1’art. 15, commi 10 e 11); Visto il Decreto n 182 del 29
dicembre 2020;

= Le indicazioni del Collegio dei Docenti del 30 settembre 2024

DISPONE

la costituzione del Gruppo di Lavoro Inclusione degli alunni con disabilita che risulta cosi composto in

relazione al tipo di compito da assolvere:

o Dirigente Scolastico: Dott.ssa Annalisa Barion;

e | due collaboratori del Dirigente Scolastico: Prof.ssa Martinello Vincenza e Gregnanin Mirca;

e Referente Inclusione: Putinato Mara;

o Referente Intercultura: Prof. Marazzi Matteo;

o Rappresentanti docenti di sostegno Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado: Rainieri
Claudia e Prof.ssa Chieregato Maria Chiara;

e Rappresentanti docenti curricolari Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado: Prof.ssa

Martinello Vincenza e Gregnanin Mirca;

Rappresentante personale ATA: Cavallaro Stefania.

Il Gruppo di Lavoro per I’Inclusione svolge le seguenti funzioni:




e supporto al Collegio dei Docenti nella definizione e realizzazione/attuazione del Piano per
I’Inclusione;

e supporto ai Docenti Contitolari e ai Consigli di Classe nell’attuazione dei PEI;

e rilevazione dei BES presenti nell’istituto;

e monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola;

e raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai docenti tradotte in sede di definizione
PEI come stabilito dall’art. 10, comma 5 della legge 122/2010;

e interfaccia della rete dei CTS e dei servizi sociali e sanitari territoriali per I’implementazione
di azioni di sistema (formazione, tutoraggio, progetti di prevenzione, monitoraggio....)

e progettazione, pianificazione attivita da inserire nel PTOF.

Il Gruppo di Lavoro per I’Inclusione ¢ presieduto dal Dirigente Scolastico €/o un suo vicario delegato.

Si riunira:
1. in seduta PLENARIA due volte I’anno, per verificare, valutare e avviare il Pl (Piano per
I’Inclusione) costituito e per aggiornare il PI per I’anno scolastico;

2. inseduta maggioritaria nelle fasi organizzative di screening e monitoraggio continuo.

3. Il GLI, in caso di necessita, puo:

e articolarsi per gradi scolastici

e essere convocato per Riunioni Straordinarie.

Il presente documento ha durata triennale salvo cambiamenti nominativi intercorsi; viene inviato ai

componenti dei gruppi di lavoro.

Gli incarichi non comporteranno oneri aggiuntivi per lo Stato.

Il dirigente scolastico

Dott.ssa Annalisa Barion
(Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. CAD, del D.Lgs. 82/2005 e successivi aggiornamenti)



