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Insieme per crescere, imparare, diventare cittadini consapevoli

PROT. N. (vedasi timbratura in alto) Polesella, (vedasi timbratura in alto)

All'Albo
SEDE

Al sito web dell’Istituto

OGGETTO: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO INTERNO/ESTERNO MUSICISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010,

n. 207);



VISTO

VISTO

VISTO

ATTESA

DATO

RILEVATO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «lIstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

F'art 40 L. 449/1997 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con
esperti per particolari attivita e insegnamenti per sperimentazioni didattiche e
ordinamentali per 'ampliamento dell’offerta formativa;

lo specifico progetto del Programma Annuale 2021;

la necessita di procedere all'individuazione di numero UNO esperto musicista con il
quale stipulare contratti per la realizzazione del progetto musicale;

che per lattuazione dell’attivita & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione;

che occorre procedere all’'individuazione di personale esperto interno/esterno in
musica (con priorita assoluta per il personale interno) per la realizzazione di n. 1
interventi (insegnamento chitarra/basso) presso la Scuola Secondaria di Primo Grado
di Polesella;

la Delibera del Consiglio d’Istituto verbale n. 2 del 17/12/2018 con la quale & stato
approvato il PTOF per il triennio 2018/2022;

il Programma Annuale Esercizio finanziario 2021;

la necessita di reperire un esperto interno/esterno di comprovata esperienza per
svolgere attivita di docenza in chitarra/basso;

la propria determina a contrarre protocollo n. 7959 del 13/10/2021;

che il primo bando prot. n. 8018 del 14/10/2021 & andato deserto solo per
I'intervento di chitarra/basso;

TENUTO CONTO che possono candidarsi al presente bando anche studenti e allievi del

conservatorio iscritti almeno al biennio

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno/esterno per
attivita di docenza in strumenti musicali, in particolare: chitarra/basso. Le condizioni di

partecipazione sono:

- Persona fisica e non giuridica;

- Diploma di conservatorio (laurea triennale e/o quinquennale) in chitarra/basso;

- Iscrizione almeno al biennio di conservatorio;



- Residenza fiscale in Italia;
- Godimento dei diritti civili e politici nel Paese del quale vanta la cittadinanza;

- Assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, sia in
Italia che nel paese del quale vanta la cittadinanza;

- Assenza di condizioni che comportino esclusione da procedure di contrattazione con la
Pubblica Amministrazione di cui all’art. 80 D.Ivo 50/2016;

- Consentire al trattamento dei propri dati conferiti ivi compresi quelli sensibili ai sensi del
D.lvo 196/2003, per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi alla
posizione lavorativa richiesta;

PERIODO E MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DELLA PRESTAZIONE

Periodo di svolgimento dei corsi: da novembre 2021 al 08 Giugno 2022 con cadenza settimanale
degli incontri per un massimo di due pomeriggi, indicativamente tra le 13.10 e le 17.00.

Monte ore massimo di 140 complessive per 'insegnamento di chitarra/basso (5h/sett).

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A e B, corredata da un
dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e
delle esperienze professionali posseduti.

Inoltre, essa dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679). La domanda potra essere inviata, indicando nell'oggetto
“Candidatura Esperto interno/esterno musicista”, via PEC a: roic808005@pec.istruzione.it, o in
alternativa consegnata a mano, in busta chiusa, presso gli Uffici della Segreteria del nostro Istituto
sito in via G. Garibaldi n. 416, 45038 Polesella (RO) entro e non oltre le ore 13:00 del 18/11/2021.

In caso di consegna brevi manu, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamente
Findicazione “Candidatura Esperto interno/esterno musicista”.

La stipula del contratto tra questo Istituto e gli aspiranti dipendenti dalla P.A o da altre

amministrazioni, dalle stesse espressamente autorizzati, & subordinata al rilascio di detta specifica
autorizzazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE ESPERTO INTERNO/ESTERNO MUSICISTA

I curricola pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata:



TITOLI CULTURALI

a) Diploma Conservatorio ( vecchio ordinamento) Punti 12
e/o

Diploma Accademico Il Livello

b) Diploma Accademico I Livello Punti 8
c) Altro Diploma di Laurea Punti 3
d) Iscrizione al biennio di conservatorio Punti 2

TITOLI DIDATTICI

Esperienze lavorative nelle scuole statali

a) Per ogni anno intero di servizio in Musica Punti 6
presso la Scuola Secondaria di | grado

b) Per ogni anno intero di servizio in altra materia Punti 4
presso la Scuola Secondaria di | grado

c) Per ogni anno di prestato servizio presso I.C. di Punti 2
Polesella

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione, accordando preferenza assoluta ai docenti interni.
Data la complessita del progetto da realizzare, a parita di punteggio si procedera a dare la
preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

* precedenti esperienze presso altre scuole, con valutazione positiva;

* maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione al’ambito di intervento.




Qualora dovesse ancora persistere la condizione di parita, si procedera con sorteggio.

Trascorsi 7 (sette) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso ['Istituto con il
Dirigente Scolastico.

Lincarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum per ciascun profilo richiesto
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procederi allo
scorrimento della graduatoria per I'individuazione di altro esperto.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati ai professionisti
prescelti.

Lattribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti
dipendenti di altre amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal
proprio Dirigente e la stipula del contratto sar3 subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.
n. 53 D.Lgs 165/01).

COMPENSO

- Insegnamento chitarra/basso: 22 euro/ora omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali
IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore
d’opera comprese le spese di trasporto per gli spostamenti.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Awviso Pubbilico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Il Dirigente Scolastico

ey .
t? <i Prof.ssa Margherita Morello
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo di Polesella

Via G.Garibaldi, 416

45038 Polesella (RO)

1l sottoscritto

Codice Fiscale nato a il
Residente a in Via

tel. , cell. .,
e-mail _,PEC ,

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

o esperto interno

O esperto esterno

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:

O curriculum vitae in formato Europeo

o fotocopia di un documento di riconoscimento



Ai sensi dell’art. 26 della Legge 15/68 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali e consapevole delle sanzioni penali
richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n° 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza
dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n° 445, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46/47 del
citato D.P.R. 445/2000,

1l/La sottoscritt_dichiara di

O essere cittadino italiano;
O godere dei diritti politici;
O essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere dipendente di

altre Amministrazioni pubbliche;

O non essere socio o titolare di ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di
appalto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data In fede




Allegato B

SCHEDA DI VALUTAZIONE ESPERTO MUSICISTA

Candidato: Punteggio Punteggio
attribuito dal attribuito dalla
candidato commissione
Titoli Punti Punti Punti
Diploma Conservatorio ( 12

vecchio ordinamento)
e/oDiploma Accademico

Il Livello
Diploma Accademico | 8
Livello
Altro Diploma di J
Laurea
Iscrizione al biennio di 2

conservatorio

Per ogni anno intero di 6
servizio in Musica
presso la Scuola
Secondaria di | grado




Per ogni anno intero di
servizio in altra materia
presso la Scuola
Secondaria di | grado

Per ogni anno di
prestato servizio presso
I.C. di Polesella

DATA

FIRMA




