ROIC808005 - ROIC808005 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001243 - 04/02/2023 - V1.3 - |

ISTITUTO COMPRENSIVO DI POLESELLA
Via G.Garibaldi n°416, 45038 Polesella (RO) — Tel. 0425444181 — Fax 0425446049
e-mail roic808005@istruzioneit — P.E.C. roic808005@pecistruzioneil — cod. fiscale 93019690201
Scuole primarie di Polesella, Guarda Veneta, Bosaro, Pontecchio Polesine e Crespino
Scuole secondarie di I grado di Polesella, Pontecchio Polesine e Crespino
Sitoweb www.icpolesellineduit — Cod. umivoco fatturazione UFIK4N

Insieme per crescere, imparare, diventare cittadini consapevoll

PROT. N. (vedasi timbratura in alto) Polesella, (vedasi timbratura in alto)

All’Albo
SEDE

Al sito web dell’lstituto

OGGETTO: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO INTERNO PER “PROGETTO NATURA”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23
maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” e ss.mm.ii.;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ATTESA

DATO

RILEVATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010,
n. 207);

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

I'art 40 L. 449/1997 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con
esperti per particolari attivita e insegnamenti per sperimentazioni didattiche e
ordinamentali per I'ampliamento dell’offerta formativa;

lo specifico progetto del Programma Annuale 2023;

la necessita di procedere all'individuazione di numero UNO esperto interno con il
quale stipulare un contratto per la realizzazione di un progetto musicale;

che per I'attuazione dell’attivita & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 'azione;

che occorre procedere all'individuazione di personale esperto interno rispetto
all’'oggetto del “progetto natura” per la realizzazione di interventi vari presso i plessi
dell’l.C. di Polesella;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

il Programma Annuale Esercizio finanziario 2023 approvato con delibera n. 57 del
14/02/2023;

la necessita di reperire un esperto interno di comprovata esperienza per svolgere
attivita all'interno del “Progetto Natura”;

la propria determina a contrarre protocollo n. 1240 del 04/02/2023;

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno per attivita

legate al “Progetto Natura”. Le condizioni di partecipazione sono:

Persona fisica e non giuridica;

- Titolo di studio inerente all'ambito di applicazione del progetto ;

Residenza fiscale in Italia;

- Godimento dei diritti civili e politici nel Paese del quale vanta la cittadinanza;
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- Assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, sia in Italia che
nel paese del quale vanta la cittadinanza;

- Assenza di condizioni che comportino esclusione da procedure di contrattazione con la Pubblica
Amministrazione di cui all’art. 80 D.lvo 50/2016;

- Consentire al trattamento dei propri dati conferiti ivi compresi quelli sensibili ai sensi del D.lvo
196/2003, per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi alla posizione
lavorativa richiesta;

PERIODO E MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DELLA PRESTAZIONE

Periodo di svolgimento dei corsi: da marzo 2023 al 10 Giugno 2023

Monte ore massimo di 40 complessive.

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A e B, corredata da un
dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali posseduti.

Inoltre, essa dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679). La domanda potra essere inviata, indicando nell'oggetto “Candidatura
Esperto interno PROGETTO NATURA”, via PEC a: roic808005@pec.istruzione.it, o in alternativa
consegnata a mano, in busta chiusa, presso gli Uffici della Segreteria del nostro Istituto sito in via G.
Garibaldi n. 416, 45038 Polesella (RO) entro e non oltre le ore 9:00 del 11/02/2023.

In caso di consegna brevi manu, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamente
I'indicazione “Candidatura Esperto interno progetto musica”.

La stipula del contratto tra questo Istituto e gli aspiranti dipendenti dalla P.A o da altre

amministrazioni, dalle stesse espressamente autorizzati, € subordinata al rilascio di detta specifica
autorizzazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE ESPERTO INTERNO PROGETTO NATURA

| curricola pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata:
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TITOLI CULTURALI

a) Diploma di laurea triennale in Biologia, Punti 12
Chimica, Scienze naturali o qualsiasi altro
ambito inerente all’oggetto del progetto

b) Diploma di laurea magistrale in Biologia, Punti 8
Chimica, Scienze naturali o qualsiasi altro
ambito inerente all’'oggetto del progetto

c) Altro Diploma di Laurea Punti 3

TITOLI DIDATTICI

Esperienze lavorative nelle scuole statali

a) Per ogni anno intero di servizio di Punti 4
insegnamento presso la SSIG

b) Per ogni anno di prestato servizio presso I.C. di Punti 2
Polesella
c) Per ogni attivita svolta all’interno dell’IC. DI Punti 1 per
polesella (fino ad un massimo di 10 punti) esperienza

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione, accordando preferenza assoluta ai docenti interni.
Data la complessita del progetto da realizzare, a parita di punteggio si procedera a dare la preferenza
ai candidati nell'ordine che segue:

e precedenti esperienze presso altre scuole, con valutazione positiva;

e maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento.
Qualora dovesse ancora persistere la condizione di parita, si procedera con sorteggio.
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Trascorsi 3 (tre) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso |'Istituto con il
Dirigente Scolastico.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum per ciascun profilo richiesto
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo
scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati ai professionisti prescelti.

L'attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti
dipendenti di altre amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal
proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n.
53 D.Lgs 165/01).

COMPENSO

L'importo massimo corrisposto per I'incarico dell’ esperto & di euro 950,00; importo orario € 22,00
comprensivo di tutte le ritenute di legge, dietro presentazione di timesheet.

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA
nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera
comprese le spese di trasporto per gli spostamenti.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Il Dirigente Scolastico

Marghgrita Morello
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