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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 2 UNITA DI PERSONALE DOCENTE ESPERTO PER |
PERCORSI DI POTENZIAMENTO COMPETENZE LINGUISTICHE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI |
GRADO PROGETTO CERTIFICAZIONE LINGUA INGLESE TRINITY COLLEGE LONDON

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii,;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante

“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO I'articolo 53 del d. Igs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati”;

VISTI i progetti di ampliamento dell'offerta formativa inseriti nel P.T.O.F. di questo Istituto per I'anno
scolastico 2025/2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 103 del 09/01/2026 di approvazione del PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 106 del 21/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

ATTESO che lo scrivente Istituto intende avviare il PROGETTO CERTIFICAZIONE LINGUA INGLESE TRINITY
COLLEGE LONDON-Grade 4;

RILEVATA la necessita diindividuare, tra il personale interno, n.2 unita di personale cui affidare I'attivita di
docenza per la realizzazione del summenzionato progetto;

DISPONE E INDICE
Art. 1 - Oggetto
Di avviare una procedura di selezione comparativa tra il personale interno, attraverso la valutazione dei
curricula, per l'individuazione di n.2 docenti forniti delle necessarie competenze e disponibili a svolgere il
ruolo di esperti per i percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli
studenti nella Secondaria di | grado (Corsi di preparazione alle certificazioni Trinity) cosi come di seguito
specificato:
-n. 1 docente per la scuola Secondaria di Primo Grado “A. Frank” di Ficarolo— 12 ore
- n. 1 docente per la scuola secondaria di primo grado “G. Gozzano” di Fiesso Umbertiano — 12 ore
Durata del progetto: febbraio - maggio 2026, in orario extracurricolare.

Art. 2. Compiti del docente formatore
Il docente formatore ha il compito di realizzare I'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di
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formazione degli alunni e lavorando sulle loro competenze. | corsi di preparazione per il conseguimento
delle certificazioni Trinity sono progettati per supportare gli studenti nello sviluppo delle competenze
linguistiche richieste per superare gli esami.

Art. 3 — Retribuzione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 51,09 euro/ora, onnicomprensivi di ogni onere
e ritenuta. | compensi saranno corrisposti sulla base della documentazione prodotta attestante il
rendiconto delle ore e delle attivita svolte.

Art. 4 — Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato A comprensivo dell’autovalutazione titoli, devono essere
accompagnate dal curriculum, compilato secondo il modello europeo e devono pervenire presso la
segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro il 28 gennaio 2026 all’indirizzo di
posta elettronica: roic810005@istruzione.it.

L'oggetto della mail di trasmissione deve essere il seguente: “Candidatura docente esperto per i percorsi di
formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti a.s. 2025-26"

Art. 5 - Cause di esclusione

La domanda di partecipazione pervenuta incompleta, priva di uno o piu allegati, o oltre i termini fissati sara
causa di esclusione.

Saranno altresi esclusi i candidati che dichiarino titoli non rispondenti al vero.

Art. 5 — Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico con apposita commissione di valutazione, attraverso
la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Gli incarichi verranno assegnati seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda di candidatura valida per ogni posizione.

Art. 6 - Requisiti di accesso e competenze richieste
Sara ammesso alla selezione di cui al presente awviso il personale interno all'l.C. di Fiesso Umbertiano e
Stienta in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:

e Laurea Vecchio ordinamento/ Magistrale/specialistica afferente alla tipologia di progetto

e Laurea triennale (in assenza di magistrale) afferente alla tipologia di progetto

e Possesso della certificazione di livello avanzato C2

Art. 7 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 8 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente
Scolastico prof. Michele Mauro Cruciano.
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Art.9 - Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola — Amministrazione trasparente
- ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'lstituto. | dati personali che entreranno in possesso
dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del d. Igs. 196/2003, del RGDP UE
679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al
trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la
non ammissione alle selezioni.

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione e Griglia di autovalutazione
Allegato B — Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Michele M. Cruciano
(firmato digitalmente)
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