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Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola

PER GLI ISCRITTI O PER CHI SI ISCRIVE
AWIO RICORSI

N INDENNITA* FERIE NON GODUTE,
o ABUSO CONTRATTI OLTRE 36 MESI,

o CARTA DEL DOCENTE
Info: veneto.ro @ snalsconfsal.it

AZIONE LEGALE

N.1/2026 GdL:
INDENNITA’ FERIE
NON GODUTE

Riguarda i docenti a
tempo determinato fino
al 30/06

Nella scheda informativa
tutte le notizie

utili: scheda
informativa Azione

1/2026GdL

Adesione entro il 15
maggio

2026 consegnando tutti
documenti richiesti nella
scheda di

adesione: scheda di
adesione Azione

1/2026 GdL

Il ricorso sara attivato
con almeno 15 adesioni.

45100 ROVIGO Via F. Cavallotti 1 - @& 0425 23000

AZIONE LEGALE
N.2/2026 GdL:

ABUSO CONTRATTI

OLTRE I 36 MESI

Riguarda i docenti a
tempo determinato che
hanno avuto contratti
oltre i 36 mesi

Nella scheda informativa
tutte le notizie

utili: scheda
informativa Azione

2/2026 GdL

Adesione entro il 15
maggio

2026 consegnando tutti
documenti richiesti nella
scheda di

adesione: scheda di
adesione Azione n.

2/2026 GdL

Il ricorso sara attivato
con almeno 15 adesioni.

e-mail: veneto.ro@snalsconfsal.it

AZIONE LEGALE
N. 3/2026 GdL:

CARTA DEL DOCENTE

< Riguarda i docenti a tempo

determinato 30/06 che entro
I’a.s. 2025/26 NON hanno
avuto il riconoscimento del
bonus “carta del docente” e i
docenti a t.d. 31/08 che
entro ’a.s. 2024/25 non
hanno avuto il
riconoscimento del bonus
“carta del docente”.

Ricordo che la prescrizione ¢
quinquennale.

Adesione entro il 15
maggio 2026 consegnando
tutti documenti richiesti
nella scheda di

adesione: scheda di
adesione Azione n. 3/2026
GdL

% Il ricorso sara attivato con

almeno 15 adesioni.

- pec: veneto.ro@pec.snals.it
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