ROIC810005 - AAE7E2A - REGISTRO PROTOCOLLO - 0018040 - 28/11/2025 - 11.10 - E
Oggetto: Relazioni sindacali: la correttezza & strumento di tutela della categoria

Data ricezione email: 27/11/2025 16:20

Mittenti: ANP - Gest. doc. - Email: segreteria@anp.it

Indirizzi nel campo email 'A': <ROIC810005@istruzione.it>

Indirizzi nel campo email 'CC":

Indirizzo nel campo 'Rispondi A': ANP <segreteria@anp.it>

Testo email
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Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=M0%3dD0MAO_8tnv_I4_Cwis_MB_8tnv_H9xBtQ.zIqB7O6.60I_8tnv_H91_Ngvk_XvK9H.qLAT_8tnv_H9_Cwis_NBxB1_Ngvk_Yt_OHVFR__1_Ngvk_XLB3_Ngvk_YtPK9w4_Cwis_N0C_SNVP4U_Ngvk_XL5_Cwis_N0hrdiDPJ_Ngvk_XvS__Cwis_MbD_Klyf_VyL6_Klyf_UQO_8tnv_H9_Cwis_N7303E0_Klyf_UQAr_Klyf_UQT_8tnv_I7AR_8tnv_HYM_Ngvk_XLQ_Cwis_N06O_Cwis_MbxX_Cwis_MbO0_Cw4v7qis_N0CQ_Cwis_MB7Siibp%26x%3dYLWU%260%3d3NDRsU.9A0%26BD%3dWOcLZ%262%3dT%269%3ddOcT%26K%3dKZPfJcT%26P%3d-GWRYJWPfMV&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla
capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP
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ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
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e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3d3XGe%26l%3dS%261%3dc9bL%26J%3d5YHe4bL%26P%3dhL7Ks_JdxP_UN_MQuc_WF_JdxP_TSRwO.nIp.A7_MQuc_WFTMW5_JdxP_TSV1_JdxP_TSW7_JdxP_TSMeDnUiG1D-sA19a5nGi-Dn-8oJ50tLrUz3-r-NtJ8HeF7J-dA-7Pt7y6-d7yGa-5nOe92Mi3_5vSr_Ek%26d%3dE8Nv5E.IeL%26vN%3d1aMV4%26L6%3dW0TH6a3nV1TJV5TMe5%260%3dK84YEW0ZI8cZGA9bLdf5Jef8EdcUrVf7H7b5Db2Zs898IdcYMedUnZaYKe5WD965&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.
Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma
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UN’'OPPORT APER TUT
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per
datori di lavoro valido ai fini della
formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3dBVJc%26u%3dQ%264%3daHZO%26H%3dDWKcCZO%26N%3dqJ0I2_HgvY_SQ_KZsf_UO_HgvY_RVP6M.9Ij7wBjHy.84_HgvY_RV%267%3dvK9OlR.483%2699%3dTHZGW%263I%3dHcAUGTAW4j1qGXAZPX%26q%3dUvWEZP7n2v9l4M7GWrZC6q8lVO9n5OXFYq5F6qaAXtbnYrVE6GcA2P5GUN4HXP7B&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

Abbonamento Italiascuola
Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity

ONEIC)

Cancella iscrizione

Lo

Lo

Messaggio inviato con MaiIUp®


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3dPdCc%269%3dY%26w%3daVhH%26H%3dReDcQhH%26N%3d5R3IF_PZvm_aJ_Kn1Y_Uc_PZvm_ZOPJU.jGC.G3_Kn1Y_UcZIUR_PZvm_ZOTN_PZvm_ZOUW_PZvm_ZONAMyIBP3NAG34-HLr6x-NnK-GS3M6-G-mBEGp8ARr-LzMu4FRr66-AxKFM-y8E-BjMBPr-76-JjOBPx-OxJr7B-9r-96Lr-72Ju4-3M1FxXrHAC-x5yJr0xRxK69-yK2TrLG9-m49-L4HIM-j6zM17B-Q34GM-184GxG6-ZIUR_PZvm_ZO%267%3d0S2OzZ.w8G%26G2%3dTVh0W%26G4x9jQ%3dAcOc0TOe0XOhIX%265%3dZHYxCH6TZm8QeB7RZj91ZF9WBj6SbHbPcGT3BmTzBk7Pb0XWdl439Fbyco9TZnU1&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dKZBf%264%3dU%26v%3ddQdG%26K%3dMaCfLdG%26Q%3d55qHBI_zwkt_AgA9oNwNmN15_zwkt_BfsHx.EB_LYyh_WNOC6rAuN_zwkt_Aj0CkD191Ps_LYyh_VCXRCvB7Lu7HCwJ1%268%3duQAPkX.692%26EA%3dUGfIX%262O%3dJd0aIU0cIY0fRY%26p%3d7uZBfPdE9K6kasUmaOdDYMbn0McFWs7AZvXi7RaE7xd0YwdHWsWHAv7s5i9nBOVnZN5k&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=0%3d5Y8g%26n%3dT%26r%3deAcC%26L%3d7Z9g6cC%26R%3djMxM_ttWw_5d_vxUs_6m_ttWw_4i1Ty.4rM.kM%26h%3dJwLz04.GiQ%26kL%3d5fBT8%26Qu%3dUDY7T5Y9T9YBc9%26E%3deb0e968c4e8Xeb8e0X8BAVjg5c9ccY9YdXBZBTDdhU7d98Ag5a8XA7ffe7i006h9BVgA&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3dFdOd%26y%3dY%269%3dbLhT%26I%3dHePdGhT%26O%3duREJ6_Plwc_aV_Ld1k_VS_Plwc_ZaQ0U.15pCwI2I.xIz_Plwc_Za51NxIzKFHvRJ_Ld1k_VS%26B%3d8O6TxV.1CE%265n9vC6%3dYTdDb%26EM%3dEhMYDYMaDcMdMc%263%3dcMAUaLaQdFcx0sbzVrZQYHCv5LZTXsCNbpAM8MY1VDdOaLYL9Mdx6KhS9EYSUocw&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=0%3d5ZDg%26n%3dU%26x%3deAdI%26L%3d7aEg6dI%26R%3djN4Mu_LazR_WK_OSwZ_YH_LazR_VPTyQ.p8e9lLqE.mLo_LazR_VP8pJmLoG5KkN9_OSwZ_YH%268%3dwRuPmY.p94%268c5kFu%3dUIg3X%264P%3d4dBb3UBd3YBgBY%26r%3dfB7JdAWFg5YmChXoYgVFb79k8AVIah9Cee7BABUpY3ZDdAUABBZm90dHB4UHXdYl&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=5%3d7d7b%26p%3dY%26q%3dZChB%26G%3d9e8b8hB%26M%3dlRwHw_PTuT_aD_JU1S_TJ_PTuT_ZIL1GwLiP.fGq_PTuT_ZI3rNfGqKxFmR2%266%3dqSvNgZ.q7x%26Gv%3dSCh4V%26xQ%3d53e9db6c4S6e4W6hCW%26l%3deC76ffYh9936d5ZCC06e0fU6a8W6fgZ605TCbBaiY4b809Y7ce6AcA68A98eYiZe&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3dPYAa%269%3dT%26u%3dYVcF%26F%3dRZBaQcF%26L%3d5M1GF_KXtm_VH_InvW_Sc_KXtm_UMNJP.pEFMh8E4t.4BF_yrps_9gxGw4BFtLAB1P_EtZq_Oi%26k%3dDHL34O.GlK2x4h%266L%3d8ZWTA%26KF%3dUGSRT8STTBSWcB%269%3dNU0UQ59YW6BYy6mWyVk51XiWPWF7UZlXxb9YUbjUWVl31bBYWZlU24FZW7G2zT9X&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3d7XHd%26p%3dS%262%3dbCbM%26I%3d9YId8bM%26O%3dlL8Jw_JewT_UO_LUud_VJ_JewT_TTQ1O.CIyL96i.53G_vsgt_6hqBeF29p_JewT_TTyGBGGGATmt196IiDX4nCGdzO_LUud_WJNw91_37_LUud_WHK96w56Cf76%268%3dqM7PgT.29x%26A7%3dUCbEX%26xK%3dFd6WEU6YEY6bNY%26l%3d3M6i8Lc63M66UH503F8D8t5e3oa9TJY53G9hbp8ASo07bIX75sY6ZIch4tbeYKVf7KUi&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=N0%3d9GNAJ_Eunq_P5_Crpt_M7_Eunq_O0x71R.zDxC7JC.70D_Eunq_O01_Inwk_S3I0L.xMAO_Eunq_O0_Crpt_N7_Eunq_OZT_Inwk_T1OLK_Eunq_O0EUKU_Crpt_N2-_Eunq_OZI_Inwk_T1JG_Inwk_SS_Lltm_VQO_Eunq_P8AM_Eunq_OZ2E_Eunq_P8AR_Eunq_P5-v3_Eunq_P8ITL__6N0_Eunq_OZ_Crpt_N5KX_Crpt_M7VTOWRaGNRT_Crpt_M7IMONPSIJVUUHHOHPSQ_Crpt_MWUNCoZph%264%3dPZOa%261%3dG5v2xFJI7M.E2N%264J%3dNcURQ%26F%3dL%26E%3dUcUZ%26B%3dYRVWXUZ%26G%3d-UNXVdQVOZU&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=8%3dNYGe%267%3dT%261%3dcTcL%26J%3dPZHeOcL%26P%3d3M7K_Ctfu_Nd_5vns_Ek_Ctfu_MinVxarZ.zFnD7L3.80F_5vns_EkC%267%3dzPDOpW.987%26DD%3dTLeLW%267N%3dMcEZLT6v4nEbLXEeUX%26u%3dVTZFVy9pYSbodwarZzWncMaGcxXreRaMALVpcx5saN8L6w6JVMWsWLVH7NcH6yVL&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

