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UNIONE EUROPEA

Fondo europeo di sviluppo regionale

= Alnistere dell Straxione

‘ Per la scuola

Prot. n. (vedasi segnatura) Fiesso Umbertiano, (vedasi segnatura)

Al Personale dell’Istituto

Alle Famiglie

All’'Albo online

Al sito Web dell’lstituto

Al Comune di Castelguglielmo

OGGETTO: AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO INTERNO/ESTERNO PROGETTISTA e COLLAUDATORE
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia — Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”.

13.1.5A - FESRPON-VE-2022-94 “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”

CUP: C74D22000580006

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'avviso pubblico AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0038007.27-05-2022, “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell’infanzia” finalizzato alla realizzazione di ambienti didattici innovativi
per la scuola dell’'Infanzia” Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici
innovativi per la scuola dell'infanzia”;

VISTA la nota del MIUR AOOGABMI/72962 del 05/09/2022 di autorizzazione del progetto presentato
con candidatura n. 1086825 del 06.06.2022 titolo “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia”;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 9614/VI.3 del 21/09/2022;
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VISTA la delibera del Collegio docenti n. 16 del 18/05/2017 in cui si delibera “di aderire a i futuri bandi
PON che interesseranno I'lstituto Comprensivo di Fiesso Umbertiano”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n.24 del 04/10/2022;

RILEVATA la necessita di reperire esperti di comprovata esperienza per svolgere attivita di progettista e
collaudatore nell’ambito del progetto 13.1.5A - FESRPON-VE-2022-94

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione di persone fisiche per il reclutamento di personale interno/esterno per
I'individuazione di n. 1 progettista e di n.1 collaudatore da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato
di Istituto FESR “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’'Infanzia” — Avviso pubblico prot.n. 38007 del
27 maggio 2022. Il Responsabile di procedimento (RUP) e individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

1) LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito
lavorativo afferenti la progettazione e collaudo di laboratori didattici di sostenibilita per il primo ciclo. Il
personale interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovra avere competenze ed esperienze pregresse
che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. Il Progettista non puo in alcun modo essere
ricollegato alle aziende che parteciperanno al bando per I'esecuzione dei lavori. Le attivita di collaudatore e
progettista sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilita previste dalla normativa vigente.
| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.

2) COMPITI DEGLI ESPERTI PROGETTISTA/COLLAUDATORE

L'esperto Progettista dovra essere fornito di conoscenze ed esperienze comprovate che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore della progettazione. In particolare, e richiesta pregressa esperienza
nella progettazione nell’ambito dei progetti per acquisizioni di dotazioni tecnologiche nelle istituzioni
scolastiche ed educative statali del primo ciclo di istruzione e dovra occuparsi della redazione del capitolato
acquisti previo sopralluogo degli ambienti. In particolare si impegnera a:

e collaborare nella gestione della piattaforma WEB del sito PON secondo apposita delega;

e svolgere un sopralluogo accurato dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzature;

e redigere la planimetria dell’lambiente scelto;

¢ individuare le dotazioni consone alla predisposizione degli ambienti;

e compilare dettagliatamente il piano acquisti indicando nel dettaglio le specifiche caratteristiche delle
attrezzature da acquisire;

e realizzare eventuali modifiche della matrice acquisti;

e collaborare con il DS e DSGA anche per eventuali problematiche post affidamento fornitura con
I’Operatore economico affidatario;

e redigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta;

e collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita,
fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli
acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;

e predisporre la documentazione afferente il proprio operato (verbali, foglio firme);

e redigere il registro delle presenze per comprovare I'attivita lavorativa svolta.

Il collaudatore dovra:

e Collaborare con i Referenti d’Istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e
verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto a quanto
specificato nel Bando di gara indetto dall’Istituto;

e Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico. Eseguire verifiche e
controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo, alla loro efficace
funzionalita e alla rispondenza di hardware e software alle prestazioni richieste e dichiarate
dall’azienda fornitrice non oltre quindici giorni dalla comunicazione della data di consegna e messa
in funzione, salvo diverso termine contrattuale;
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e Procedere conil collaudo in contraddittorio con i tecnici della ditta fornitrice e sottoscrivere il verbale
di collaudo dei beni e degli adeguamenti eventualmente effettuati.

e Svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell’Istituto;

¢ Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

e Collaborare con il DS, il Dsga e il Progettista;

e Redigere i verbali relativi alla propria attivita.

Il collaudo dovra riguardare la totalita delle apparecchiature oggetto del contratto e dovra essere eseguito
secondo quanto previsto all'art. 24 del DPCM 6.8.1997 n. 452. Ll'incarico di collaudo consistera
nell’accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale e nell’attestazione della conformita della
fornitura a quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica e previsto nell’allegato tecnico alla progettazione. Le
riunioni per il collaudo dovranno essere verbalizzate.

3) TEMPISTICA PER LO SVOLGIMENTO DEI LAVORI

| sopralluoghi, la stesura del piano degli acquisti, il capitolato tecnico e ogni altra operazione propedeutica
alla pubblicazione del bando per gli acquisti deve essere completata entro il 06/11/2022.

La partecipazione in qualita di consulente alle operazioni di valutazione delle offerte sara calendarizzata
successivamente. Naturalmente il collaudatore terminera dopo la consegna del lavoro.

4) MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati nel modello di candidatura (Allegato A) e dovra essere corredata dal
curriculum vitae in formato europeo, con esclusiva indicazione dei titoli culturali, competenze possedute e
dalle attivita professionali attinenti all’incarico richiesto, e dalla tabella di valutazione (Allegato C). Alla
domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere allegati, pena esclusione, copia di un documento di
identita valido. L’'istanza di partecipazione (Allegato A), con i relativi allegati dovra essere indirizzata al
Dirigente Scolastico dell’Istituto IC di Fiesso Umbertiano e inviata Brevi manu o per posta elettronica
all'indirizzo: roic810005@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 09.00 del 14.10.2022 con la dicitura
“13.1.5A — FESRPON-VE-2022-94 Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. Non si terra conto
delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e I'Istituto & esonerato da ogni responsabilita
per eventuale ritardo.

Non saranno prese in considerazione le candidature: 1) pervenute prima della data di pubblicazione del
bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso; 2) con CV non redatto in formato europeo. Gli esiti
della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola (www.icfiessoumbertiano.edu.it). La
pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro il termine massimo di giorni 3 (tre) dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si
intende “ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme di Legge. La scuola si riserva di procedere al
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

5) Modalita di selezione

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di un gruppo di lavoro
presieduto dal Dirigente Scolastico che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri previsti dal
presente avviso. L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/iindividuato/i ed
affissa all'Albo della scuola. Saranno presi in considerazione: a) Titoli culturali, coerenti con I'area di interesse
e con lattivita progettuale; b) esperienze e competenze professionali coerenti con la prestazione
professionale richiesta; c) esperienze pregresse nell’area dell’avviso.

6) Criteri e reclutamento

Il reclutamento avverra sulla base di una graduatoria di merito compilata secondo il punteggio totalizzato da
ciascun candidato nella seguente tabella di valutazione di titoli, competenze ed esperienze professionali:
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Criteri di valutazione curriculum

Da compilare a

TITOLI CULTURALI Si valuta il titolo di accesso piu favorevole cura del
candidato
Voto 110 con lode 10 punti
Voto 110/110 9 punti
Diploma di Laurea Voto da 1052109 8 punti
Voto da 100 a 104 7 punti
Voto< di 100 6 punti
. . Punti 9 Punti 9.
Diploma di scuola sec. L .
di secondo grado e/o primo grado per ogni titolo Max. solo 1 titolo
valutabile
TITOLI PROFESSIONALI
Docenza di ruolo presso scuola Punti 1 ogni 4 anni Max. 20 anni
dell'infanzia Scolastici per max. 5 punti

ATTESTATI DI FORMAZIONE

Aggiornamento nel settore di . .
g8 Punti 1 per ogni

pertinenza rilasciati da Universita Max 4 punti
. . o attestato
e/o enti di formazione accreditati
dal MIUR dialmeno 30 ore
Docenza e/o coordinamento in . .
.. . . Punti 2 per ogni .
Corsi di formazione nel settore di N Max. 4 punti
. Attivita
pertinenza
ESPERIENZE PROFESSIONALI PuNti 2 per oani
in altri enti pubblici e/o privati p & Max 10 punti
esperienza
documentate
ESPERIENZE PREGRESSE PuNti 2 ber ogni
di PROGETTISTA/COLLAUDATORE in berog Max 10 punti
. . .. esperienza
altri ambiti non scolastici
ESPERIENZE PREGRESSE di
PROF—]ETTISTA/FOLLAUDATORE in Punti 2 F)er ogni Max 10 punti
ambito scolastico presso Nostro esperienza
Istituto
ESPERIENZE PREGRESSE Punti 3 per ogni
PROGETTISTA/COLLAUDATORE c/o Per og Max 15 punti

. . incarico
altre istituzioni scolastiche

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La
remunerazione per gli esperti sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e
ammessa al finanziamento, comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale.

Nello specifico, il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegato al CCNL di categoria:

- per l'attivita di esperto PROGETTISTA la retribuzione assegnata sara pari a € 23,22 euro/ora lordo
Stato (ore aggiuntive di non insegnamento) per un massimo di 43 ore, ovvero non potra superare
I'importo di € 998,57 omnicomprensivo.

- per lattivita di esperto il COLLAUDATORE la retribuzione assegnata sara pari € 16,59 euro/ora lordo
Stato per un massimo di 18 ore, ovvero non potra superare I'importo di € 298,58 omnicomprensivo.

Il compenso sara corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri
firme per i sopralluoghi, oltre alla documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attivita
previste.
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7) ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO — DURATA - RESCISSIONE

L'attribuzione dell’incarico al personale individuato avverra tramite lettera d’incarico secondo la normativa
vigente. Qualora l'aspirante individuato sia dipendente di altra scuola sara conferito un incarico di
collaborazione plurima. Nel caso di altri esperti esterni I'attribuzione dell’incarico avverra tramite la stipula
di contratto di prestazione d’opera occasionale, ai sensi dell’articolo 2222 e successivi del Codice Civile. La
prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione Scolastica potra
recedere anticipatamente dall’incarico/contratto, senza preavviso, qualora I'incaricato non presti la propria
attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite. In caso
di rescissione anticipata del contratto/incarico per inadempienze non sara liquidato alcun compenso. La
durata dellincarico decorre dall’atto di individuazione e stipula del contratto fino al termine della
realizzazione dell’Azione FESR previsto nella lettera di autorizzazione. L'esperto prescelto si rendera
disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il Dirigente Scolastico.

8) RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

9) TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 cosi come
modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018.
Si allega:

- Allegato A - Domanda di partecipare alla selezione;

- Allegato B - Dichiarazione incompatibilita;

- Allegato C - Scheda punteggio Esperto interno Collaudatore compilata;

10) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico,

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto www.icfiessoumbertiano.edu.it
(Albo Pretorio on line, all Amministrazione trasparente), e conservato, debitamente firmato, agli atti della
scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Amos Golinelli
Firmato digitalmente
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