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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FISSO UMBERTIANO e STIENTA

45024 FIESSO UMBERTIANO (Rovigo)
Via Verdin. 194 — @ 0425/754205 — Cod. Fisc. 93019630297 — Cod. Scuola ROIC810005
Web www.icfiessostienta.edu.it — email roic810005@istruzione.it — PEC roic810005@pec.istruzione.it

Prot. n. (vedasi segnatura) Fiesso Umbertiano, (vedasi segnatura)

Oggetto: AVVISO PUBBLICO UNICO per la selezione Esperto psicologo per prestazione professionale
Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il CCNL comparto scuola per la parte di specifica competenza attualmente vigente;

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196) e, in particolare,
gli artt. 31 ss. E 154, comma 1, lett. ¢) e h), nonché il disciplinare tecnico in materia di misure
minime di sicurezza di cui all’allegato B del medesimo Codice;

VISTO il regolamento emanato dal Garante della protezione dei dati personali in data 27 novembre2008
(pubblicato sulla gazzetta ufficiale n. 300 del 24 dicembre 2008);

RILEVATO che il D.l. 129/2018 consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per lo svolgimento di particolari attivita;

VISTO il programma Annuale relativo all’anno finanziario 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n® n. 29 del 28/01/2025;

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

VISTO il PTOF 2025-2028;

TENUTO CONTO che negli anni precedenti sono stati svolti percorsi di sostegno psicologico per
I’orientamento nelle classi terze delle scuole secondarie dell’IC Fi Fiesso Umbertiano e Stienta;

VALUTATO il bisogno di fornire anche per I'lanno scolastico 2025-26 supporto psicologico ad alunni, famiglie
e docenti, con lo scopo di promuovere una scelta consapevole per gli studenti delle classi terze
della scuola secondaria di primo grado;

CONSIDERATA la necessita di acquisire una risorsa con specifiche competenze professionali indispensabili al
concreto svolgimento dei progetti;

CONSIDERATO che si ritiene necessario garantire I'arricchimento dell'offerta formativa;

DISPONE e INDICE

I'avvio della procedura di selezione Pubblica per titoli comparativi finalizzata all'individuazione della figura
di psicologo per i seguenti progetti:
- attivita di Orientamento alle classi terze della scuola secondaria di primo grado

L’avviso é rivolto a:

A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

B) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (c.d. collaborazione plurima);
C) da ultimo, a personale estraneo all'amministrazione (esperti esterni).

1. REQUISITI RICHIESTI

(in ottemperanza al protocollo d’intesa tra MIUR e Consiglio Nazionale Ordine degli psicologi del
16/10/2020 - art. 2 comma 2.2)

Firmato digitalmente da MICHELE MAURO CRUCIANO


mailto:roic810005@istruzione.it
mailto:ROIC810005@PEC.ISTRUZIONE.IT

ROIC810005 - AAE7E2A - REGISTRO PROTOCOLLO - 0016539 - 07/11/2025 - V1.3 - |

e laurea in Psicologia, con tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro
in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

e Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo d’intesa, con il
personale scolastico, con gli studenti e loro familiari, di questa istituzione scolastica nella quale
presta il supporto psicologico.

2. ULTERIORI TITOLI CULTURALI O PROFESSIONALI
a) Titoli di studio, culturali, professionali, accademici;
b) Esperienze lavorative nell’ambito della psicologia scolastica.

3. MODALITA’ ORGANIZZATIVE DELL'INCARICO

L'incarico, per un monte ore pari a 52, si svolgera presumibilmente da novembre 2025 a gennaio 2026, nei
plessi delle Scuole secondarie di primo grado dell’lstituto comprensivo, in orario da concordare i docenti
referenti dell’Orientamento; gli incontri si terranno in presenza e in orario curriculare.

4. COMPENSO
Il compenso orario delle prestazioni ¢ stabilito in €. 40,00 omnicomprensivo di IVA e ogni altro onere fiscale
e previdenziale, per un importo complessivo che non puo superare €. 2.080,00 omnicomprensivi.

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, in carta semplice, dovranno pervenire a questo Istituto inderogabilmente entro il 13/11/2025
alle ore 12,00 in conformita all’Allegato 1 che & parte integrante del presente avviso di selezione, firmato in
originale, tramite consegna a_ mano oppure per posta elettronica certificata all’indirizzo pec
roic810005@pec.istruzione.it. Non saranno prese in considerazione le domande incomplete e/o pervenute
oltre il suddetto termine perentorio di scadenza.

La domanda (allegato 1) dovra essere corredata:

1) da curriculum professionale in formato europeo;
2) griglia di valutazione debitamente compilata (allegato 2);
3) copia documento di riconoscimento.

6. CRITERI DI ASSEGNAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO AGLI ULTERIORI TITOLI

Indicatore
Punteggio
Requisiti di accesso: Laurea in psicologia 110 e lode = 20 punt.i
100 — 110 = 15 punti
<100 = 10 punti

Specializzazione quadriennale in psicoterapia 3 punti
Anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi, 1 punto per ogni anno oltre il terzo,
oltre il terzo anno per un massimo di 10 punti
Corsi di perfezionamento 1 pur'wto a corso per un massimo di 20

punti
Master universitari ambito scolastico 25 p'unto a corso per un massimo di 5

punti

. . . 1 punto a corso per un massimo di 2

Master universitario generico .

punti
Corsi di formazione attinenti I'ambito 2,5 punti per ogni esperienza fino ad
scolastico un massimo di 10 punti
Precedenti esperienze lavorative in ambito 2 punti per ogni esperienza fino ad un
psicologico extrascolastico massimo di 8 punti
Precedenti esperienze lavorative in ambito 3 punti per ogni esperienza fino ad un
scolastico massimo di 12 punti
Precedenti esperienze lavorative all’interno 2,5 punti per ogni esperienza fino ad
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dell’istituto Comprensivo di Fiesso Umbertiano | un massimo di 10 punti
e Stienta (anche se svolte nel precedente
assetto ex “IC Fiesso Umbertiano” e ex “IC
Stienta”)

L’Istituto Comprensivo procedera all’individuazione nel rispetto dell'art. 32 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81
come modificato dal D.Lgs. 03/08/2009 n.106, secondo l'ordine di precedenza assoluta prevista dalla
normativa vigente:

1) Personale interno all'lstituto Comprensivo Statale di Fiesso | Destinatario di lettera
Umbertiano e Stienta, in servizio presso I'Istituto di incarico
2) Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche, con le quali Destinatario di lettera
instaurare rapporto di collaborazione plurima cui conferire incarico | diincarico
previa autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di

appartenenza

3) Personale esterno libero professionista Destinatario di
contratto di prestazione
d’opera

In caso di parita di punteggio I'incarico verra affidato al candidato di eta anagrafica minore.

La valutazione dei curricula e la selezione degli esperti sara curata da una commissione nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico ed effettuata secondo la griglia (allegato 2). La graduatoria sara
pubblicata sul sito web dell’Istituto www.icfiessostienta.edu.it entro il giorno 15/11/2025.

Ai sensi delle disposizioni vigenti I'lstituto potra procedere all'individuazione del destinatario dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda.

7. LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO

Il compenso relativo esperti interni e di altre istituzioni scolastiche sara liquidato entro la fine del mese
successivo alla presentazione della relazione finale sul lavoro svolto.

Il compenso relativo ad eventuali esperti esterni sara liquidato entro la fine del mese successivo alla
presentazione della ricevuta o della fattura emessa ai sensi del D.M. n.55 del 03.04.2013 — “Fatturazione
elettronica”, corredata dalla relazione finale sul lavoro svolto.

8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art.13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, i dati personali forniti dai candidati per la
partecipazione alla procedura selettiva pubblica sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura
concorsuale e per I'eventuale stipula e gestione del contratto. Nella domanda di partecipazione il candidato
deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all'utilizzo dei dati personali forniti all'lstituzione
Scolastica per la partecipazione alla selezione.

9. INDIVIDUAZIONE DEL DESTINATARIO E STIPULA DEL CONTRATTO
Il presente avviso viene pubblicato all'albo e sul sito web dell'lstituto www.icfiessostienta.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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