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Prot. n. (vedasi segnatura)        Fiesso Umbertiano, (vedasi segnatura) 
 
Oggetto: Avviso selezione esperto per prestazione professionale, per realizzazione documentario per il 
progetto “Little Jazz Festival” 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

Visto  il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018, n.129 recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143, della legge 
107/2015”; 

Visto  il D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i; 
Visto  il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i; 
Vista  la legge 241/1990 e s.m.i; 
Tenuto Conto del progetto “Little Jazz Festival” dei docenti di strumento rivolto agli alunni delle scuole 

secondarie di primo grado di Fiesso Umbertiano e Castelguglielmo iscritti all’indirizzo musicale; 
Tenuto Conto della specificità delle competenze di realizzare un cortometraggio per documentare il progetto 

e pubblicizzare l’indirizzo musicale; 
Considerato che si ritiene necessario garantire l'arricchimento dell'offerta formativa; 
Considerato che si rende necessario reperire un esperto con comprovate competenze ed esperienze 

professionali per la realizzazione di un film documentario per il progetto Little Jazz Festival presso le 

scuole secondarie del Comprensivo di Fiesso Umbertiano, secondo le seguenti priorità come da nota 

MIUR Prot. 34815 del 02/08/2017: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;  

b) in subordine, affidamento a risorsa di altra Istituzione mediante ricorso all’istituto delle cc.dd. 

“collaborazioni plurime”, previsto, per i docenti, dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 

novembre 2007 e, per il personale A.T.A., dall’art. 57 del suddetto CCNL;   

c) personale esterno 

EMANA 
 
Il seguente avviso di selezione di un esperto, per il progetto “Little Jazz Festival”  
 
REQUISITI RICHIESTI  
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere: 
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità e/o inconferibilità previste dalla normativa 

vigente; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
Inoltre devono: 
- possedere i titoli di accesso previsti dal seguente avviso; 
- presentare domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando; 
- possedere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione della misura assegnata 

(condizione assolutamente necessaria); 
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- possedere il titolo di studio richiesto dalla specifica misura come previsto dal presente avviso. 
Gli incarichi saranno assegnati secondo l’ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa vigente: 
 

1 Personale interno in servizio presso l‘Istituto Comprensivo Destinatario di lettera di incarico 

2 Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta 
di collaborazione plurima 

Destinatario di lettera di incarico 

3 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 
del 2 agosto 2017) 

Destinatario di Contratto di 
prestazione d’opera 

 
 
MODALITA’ ORGANIZZATIVE DELL’INCARICO 
Le attività di supporto, si svolgeranno presumibilmente da maggio a giugno, in orario da concordare con gli 
insegnanti di musica per quanto a stretto contatto con gli alunni che dovranno realizzare il reportage. 
 
COMPENSO  
Il costo forfettario, per la realizzazione del progetto, è previsto in € 400,00 onnicomprensivo. 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande, in carta semplice, dovranno pervenire a questo Istituto inderogabilmente entro il 22/04/2023 
alle ore 12,00 in conformità all’Allegato 1 che è parte integrante del presente avviso di selezione, firmato in 
originale, tramite consegna a mano oppure per posta elettronica certificata all’indirizzo pec 
roic810005@pec.istruzione.it. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto 
termine perentorio di scadenza. 
La domanda (allegato 1) dovrà essere corredata: 
1) da curriculum professionale in formato europeo; 
2) griglia di valutazione debitamente compilata (allegato 2);  
3) documentazione amministrativa (allegato 3); 
4) copia documento di riconoscimento. 
 
CRITERI DI ASSEGNAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO AGLI ULTERIORI TITOLI 

Requisiti di accesso Diploma in Regia Cinematografica  Punti 20 

Titoli formativi e scientifici 

Altri titoli  
2,5 punto a titolo per un massimo di 10 
punti 

10 

Corsi di perfezionamento 
2,5 punto a corso per un massimo di 10 
punti 

10 

Esperienze professionali 

Precedenti esperienze lavorative 
nei settori cinematografici  

5 punti per ogni esperienza fino ad un 

massimo di 20 punti 
20 

Riconoscimenti a festival 
internazionali  

5 punti per ogni esperienza fino ad un 

massimo di 20 punti 
20 

Precedenti esperienze lavorative 
nei settori scolastici 

5 punti per ogni esperienza fino ad un 

massimo di 20 punti 
20 

Totale 100 
 
1) Affidamento dell’incarico con il seguente ordine di precedenza: personale dell’Istituto Comprensivo, 

personale di altri Istituti, personale esterno. 
2) Affidamento dell’incarico al candidato di età anagrafica minore a parità di punteggio. 
La valutazione dei curricula e la selezione degli esperti sarà curata da una commissione presieduta dal 
Dirigente Scolastico ed effettuata secondo la griglia (allegato 2). La graduatoria sarà pubblicata sul sito web 
dell’Istituto www.icfiessoumbertiano.edu.it entro il giorno 27/04/2023. 
I candidati avranno 3 giorni di tempo dalla data di pubblicazione per presentare eventuali ricorsi. 
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Ai sensi delle disposizioni vigenti l'Istituto potrà procedere all'individuazione del destinatario dell’incarico 
anche in presenza di una sola domanda. 
 
LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO 
Il compenso sarà liquidato entro 30 giorni dal termine della prestazione previa presentazione di relazione 
finale sul lavoro svolto, su presentazione di fattura emessa ai sensi del D.M. n.55 del 03.04.2013 – 
“Fatturazione elettronica”. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell'art.13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, i dati personali forniti dai candidati per la 
partecipazione alla procedura selettiva pubblica sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura 
concorsuale e per l'eventuale stipula e gestione del contratto. Nella domanda di partecipazione il candidato 
deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all'utilizzo dei dati personali forniti all'Istituzione 
Scolastica per la partecipazione alla selezione. 
 
Il presente avviso viene pubblicato all'albo e sul sito web dell'Istituto www.icfiessoumbertiano.edu.it  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Amos Golinelli 

Firmato digitalmente 
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