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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU

Prot. n. (vedasi segnatura) Fiesso Umbertiano, (vedasi segnatura)

ALL’ALBO/SITO WEB
ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Risorse PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-27968 Titolo: STEM BY STEP!
CUP: C94D23001210006

Oggetto:

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

Decreto per I’avvio di una procedura di reclutamento di personale interno per il conferimento di
n.1 incarico DOCENTE ESPERTO per attuare corsi annuali di metodologia Content and Language
Integrated Learning (CLIL) per I'Intervento B (Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

il Decreto Interministeriale n. 129/2018, recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il Regolamento (UE) del 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio
2021;

la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU;

il DM 65/2023;

Firmato digitalmente da Prof. Amos Golinelli


http://www.icfiessoumbertiano.edu.it/
mailto:roic810005@istruzione.it
mailto:ROIC810005@PEC.ISTRUZIONE.IT

VISTA la nota del MIM n. 141432 del 7 dicembre 2023;
VISTE le Istruzioni Operative (prot. MIM 132954) relative alle “Azioni di potenziamento delle competenze

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)";

VISTO [I’Accordo di concessione prot. 10014 del 22.01.2024 regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e

dal Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le delibere n. 4 del 11.01.2024 del Consiglio di Istituto e n. 16 del 13.12.23 del Collegio Docenti;
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.6 del 23.01.2024;
VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 766 del 29.01.2024;

VISTA la nomina Prot. n. 768 del 29.01.2024 con la quale il Dirigente Scolastico assume l'incarico di

Responsabile Unico del procedimento (RUP) per il progetto in oggetto;

ACCERTATO che si rende necessario avviare la procedura di selezione per il reclutamento, tra il personale

interno, di n.1 DOCENTE ESPERTO per attuare corsi annuali di metodologia Content and Language
Integrated Learning (CLIL) per la linea di intervento B (Percorsi annuali di lingua e metodologia per
docenti) relativo al Progetto con codice identificativo: Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-27968 -
STEM BY STEP! - CUP: C94D23001210006;

ACCERTATO che la spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio;

DECIDE

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1.

w

o

Di indire un bando interno per l'individuazione, tra il personale interno, di n.1 DOCENTE ESPERTO per
attuare corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL) per la linea di
intervento B (Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti) per la realizzazione del progetto “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) M4C113.1-2023-1143-P-
27968 - STEM BY STEP! della linea di investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, di cui alla
Missione 4 - Componente 1 del PNRR;

Di imputare la spesa complessiva non superiore a € 1.464,00 sull’Attivita A.3.2 E.F. 2024,

La prestazione d’opera dovra essere fornita nell’a. s. 2023/24;

| contraenti saranno individuati tra il personale interno disponibile e provvisto dei requisiti previsti dalla
normativa vigente in base al punteggio totale piu alto, secondo i titoli professionali e culturali posseduti;
Le domande dei candidati saranno valutate da un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.
La procedura e ulteriori dettagli saranno forniti nel bando interno.

Il responsabile Unico del Procedimento & individuato nella persona del Dirigente Scolastico.

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto
www.icfiessoumbertiano.edu.it (Albo Pretorio on line, alllAmministrazione trasparente), e conservato,

debitamente firmato, agli atti della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Golinelli Amos
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