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Prot. n. 6395/VII.8 Badia Polesine, 30/08/2022

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
PER ATTIVITA’ CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO CTI
“Corso di Formazione su ADHD,Disturbi di attenzione e comportamenti problema in classe ”

TRA

L'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BADIA POLESINE TRECENTA, rappresentato legalmente dalla Dott.ssa

CORSO GIULIA , Dirigente scolastico, nata a (|| [ GG < doniciliata per la sua carica

presso I'Istituto Comprensivo Statale di Badia Polesine-Trecenta C.F.82002470290-,

E

La SOCIETA’ RESPONSABILITA’ LIMITATA POLO BLU con sede in Via della Croce Rossa 112 — 35129 Padova —
P.IVA 05364350289 rappresentata legalmente dalla Dott.ssa Menazza Cristina ;
PREMESSO

e che gli artt. 43-44 del D.I. 129/2018 consente la stipulazione di contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I’'ampliamento dell’offerta formativa;

e che il Regolamento, approvato nella seduta del Consiglio d’Istituto dell’lstituto Comprensivo di Badia
Polesine del 22/02/2019 (delibera n.10), prevede lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del
Dirigente scolastico, ai sensi dell’art.45 c.2 lett. a del D.l. 129/2018;

e che [l'lstituto Comprensivo di Badia Polesine Trecenta, sede di CTS-CTI, € assegnatario di risorse
finanziarie per la realizzazione del Progetto di Formazione;

e Visto I'art.7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 che prevede la stipula di contratti di lavoro
autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione;

e che all'interno dell’ Istituto non esistono insegnanti in possesso della professionalita richiesta;

e Visto che la SRL POLO BLU ¢ in possesso dei requisiti richiesti per il conferimento di incarico di docenza
per la realizzazione di corsi rivolti alla formazione e aggiornamento del Personale Docente;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante,
e valevole esclusivamente per I'Anno Scolastico 2022/2023, con attivita di formazione da svolgersi nei giorni
6 e 7 settembre 2022 in videoconferenza;

ART.1 - La POLO BLU SRL di seguito nominato contraente, € individuata quale societa per il conferimento di
incarico di docenza per la realizzazione di corsi rivolti alla formazione e aggiornamento del Personale
Docente e si impegna a svolgere i corsi previsti , come da proposta formativa, affidando la docenza alla
Dott.ssa MENAZZA CRISTINA, il cui curricolo e depositato agli atti della Scuola. La formazione verra svolta in
modalita a distanza sul tema “Corso di Formazione su ADHD,Disturbi di attenzione e comportamenti
problema in classe ” per un totale di n. 4 ore e nei giorni 6 e 7 settembre 2022.

Art. 2 - L'Istituto Comprensivo di Badia Polesine Trecenta s’'impegna a corrispondere al contraente, a fronte
dell’attivita effettivamente svolta, il compenso lordo totale di € 497,76 che gravera sul progetto CTI. Il
compenso sara corrisposto alla fine dei corsi previsti, previa presentazione della seguente
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documentazione: relazione dell’attivita svolta e fattura elettronica (codice univoco UF9CM®6 — codice CIG :
Z6E379AA4D)

ART.3 - Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dalla normativa in essere e
recepita dal Codice Civile. In caso di controversie il foro competente &€ quello di ROVIGO e le spese di
registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico del contraente.

ART. 4 - L'Istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, che i dati
personali forniti dalla POLO BLU o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione
coordinata e continuativa, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la
facolta di accedervi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO IL CONTRAENTE

Dott.ssa Giulia Corso POLO BLU SRL
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