
 

1 

 

Prot. (v. segnatura)                                                                                 data (v. segnatura) 

 

All’Amministrazione Trasparente 

Alla Bacheca Futura 

All’Albo 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari 

negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Titolo: “Di-VARI FUORICLASSE” 

Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-50857 

CUP F94D21000820006 

 

 Oggetto: verbale di selezione interna per il conferimento degli incarichi individuali aventi 

ad oggetto la riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e la lotta alla dispersione scolastica tramite interventi di tutoraggio e formazione 

relativi al progetto “Di-VARI FUORICLASSE”, identificato da codice CUP F94D21000820006 

 

Il giorno 25/03/2025, alle ore 13:00 nell’ufficio di Segreteria dell’Istituzione scolastica 

Istituto Comprensivo Badia Polesine Trecenta, si è riunita la Commissione per la selezione 

di figure professionali docenti per lo svolgimento delle attività attinenti alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica tramite interventi di tutoraggio e formazione relativi al progetto, in 

relazione al progetto “Di-VARI FUORICLASSE”, identificato da Codice CUP 

F94D21000820006, nelle persone: 

Presidente: Dott.ssa Giulia Corso; 

Componente: Dott.ssa Astrid Scaffo; 

Componente: Sig.ra Patrizia Draghi, Assistente Amministrativo; 

PREMESSO CHE 

▪ con Decreto n. 2633 del 10/03/2025, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di 

una selezione volta al conferimento di n. incarichi individuali, aventi ad oggetto la 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

la lotta alla dispersione scolastica tramite interventi di tutoraggio e formazione, 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.1 
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“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU, per una durata pari fino alla conclusione prevista del progetto; 

▪ in data 10/03/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. 

n. 2635, VI.2-I del 10/03/2025; 

▪ l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si 

terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli 

incarichi individuali; 

▪ l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 

del 25/03/2025»; 

▪ con Decreto n. 3184, del 25/03/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione per la selezione di n.  figure professionali per lo svolgimento delle 

attività relative alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica tramite interventi di 

tutoraggio e formazione, in relazione al progetto “Di-VARI FUORICLASSE”, identificato 

da Codice CUP F94D21000820006; funge da Segretario verbalizzante il Componente 

Dott.ssa Astrid Scaffo  

▪ Alle ore 15:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Tutto ciò premesso, la Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della 

documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature per i profili previsti 

per ciascun percorso come da avviso (vedi di seguito).  

Ogni domanda è stata valutata secondo i criteri dell’avviso di seguito e i partecipanti sono 

stati graduati per l’attività e il profilo richiesto.  

 

Candidato 

 

Punteggio  Posizione in 

graduatoria 

Profilo 

 

Edizioni assegnate 

Garozzo 

Antonio 

20 1 Docente  1 ed. 10 ore percorsi 

individuali/mentoring 

Cardarelli 

Mario 

10 2 Docente 1 ed. 10 ore percorsi 

individuali/mentoring 

Ghisellini Luisa 7 3 Docente 1 ed. 10 ore percorsi 

individuali/mentoring 
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Candidato 

 

Punteggio Posizione in 

graduatoria 

Profilo 

 

Edizioni 

assegnate 

Savi Mila  35 1 Tutor Tutor per n. 2 ed. 10 

ore laboratorio 

sportivo Badia 

Polesine e Trecenta 

Guerrato Giulia 13 2 Tutor 0 

Lanzoni Alessia 5 3 Tutor 0 

 

 

Candidato 

 

Punteggio Posizione in 

graduatoria 

Profilo 

 

Edizioni assegnate 

Furin Stefano 44 1 Docente 1 ed. 10 ore percorsi 

potenziamento comp 

scientifiche/tecnologiche  

Ranauro 

Maria Assunta 

27 2 Docente 1 ed. 10 ore percorsi 

potenziamento comp 

scientifiche/tecnologiche 

Puozzo Sabrina 12 3 Docente 0 

Da assegnare ancora 2 edizioni 10 ore percorsi individuali/mentoring 

Avverso il presente provvedimento è consentito fare ricorso entro 5 giorni inviando mail a 

roic816004@istruzione.it . Per i percorsi non assegnati e le edizioni incomplete uscirà 

ulteriore avviso. Passato tale termine la graduatoria si darà per definitiva e le assegnazioni 

confermate.  

Letto, confermato e sottoscritto 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Giulia Corso 
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