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el CONOSCENZa
Personale ATA, basta precariato:

sostieni la nostra petizione

Con preghiera di pubblicazione all’albo sindacale

SCARICA IL VOLANTINO

ROTOCOLLO - 0007025 - 18/06/2026 - |

OLa FLC CGIL ha promosso una nuova iniziativa per la stabilizzazione del personale ATA inserito
a nelle graduatorie permanenti dei 24 mesi e la copertura dei circa 35.000 posti oggi liberi e vacanti.

ELa nostra petizione ¢ rivolta al Governo nazionale e al Parlamento europeo, forte anche della
nrecente sentenza della Corte di Giustizia del’'Unione Europea che ha condannato ['ltalia per I'utilizzo
Oabusivo dei contratti a termine nel personale ATA. Per queste ragioni sollecitiamo tutte le lavoratrici
e e tutti i lavoratori interessati a sostenere e diffondere I'iniziativa, contribuendo a rafforzare una
q‘)battaglia di giustizia, dignita e stabilizzazione del lavoro.

L
8Partecipa anche tu! Vai alla notizia, copia il testo della petizione e invialo tramite e-mail ai destinatari
Dijstituzionali indicati.

SCARICA IL VOLANTINO
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Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, fare click su Unsubscribe.
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