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Prot. n. (v. segnatura) data (v. segnatura)
Ai docenti

IC Badia Polesine-Trecenta

CUP: F73D21002510007

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA - BANDO TUTOR INTERNI per I'attuazione dei
moduli PON di cui all’AVVISO PUBBLICO REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L’AGGREGAZIONE E LA SOCIALIZZAZIONE
DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI NELL'EMERGENZA COVID-19. Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. ” Asse |
— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot.
9707 del 27 Aprile 2021- Azione 10.2.2 - Sottoazione 10.2.2A Competenze di base.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il D.l. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo
Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 9707 del 27 APRILE 2021- Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base- Sottoazione 10.2.2A
Competenze di base;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/17355 del 01/06/2021, approvazione e
pubblicazione graduatorie definitive regionali delle proposte progettuali degli Istituti
scolastici valutate e ritenute ammissibili;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2021, approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 12 del 02/02/2021;
VISTA la lettera di autorizzazione del Miur del 07.06.2021 Prot. AOODGEFID-17652 e la

formale assunzione in bilancio E.F. 2021 del relativo finanziamento con provvedimento
prot. n.3038 V1.3 del 09.06.21;

RILEVATA la necessita di impiegare figure professionali atte a svolgere attivita in presenza
e/o modalita DAD nell'ambito dei moduli a valere sul bando PON in oggetto;
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RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno, nei limiti delle disponibilita e delle
competenze rinvenute, secondo quando previsto dall'autorita di gestione;

VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID 34815 del 02/08/2017, avente ad oggetto “Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti;

EMANA

il presente Bando interno per il reclutamento di n. 7 unita di personale docente interno a
cui affidare, per I'attuazione dei moduli presenti nella sottoazione 10.2.2A di cui si compone
la parte del piano riferita alla Competenza Multilinguistica (English Summer School) i
seguenti incarichi:

TIPOLOGIA TITOLO MODULO FIGURA RICHIESTA
MODULO

COMPETENZA FUN WITH N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA ENGLISH! INTERNO
COMPETENZA PRIMARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL
COMPETENZA PRIMARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL - 2
COMPETENZA PRIMARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL -B
COMPETENZA SECONDARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL
COMPETENZA SECONDARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL - B
COMPETENZA SECONDARY N. 1 TUTOR
MULTILINGUISTICA SUMMER INTERNO

SCHOOL -C
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Ogni modulo della durata di 30 (trenta) ore si sviluppera nell’arco di una settimana dal
lunedi al venerdi.

COMPITI DEL TUTOR
Il Tutor avra il compito di:
- presenziare agli incontri formativi e collaborare con I'esperto formatore;
- predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;

- acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla
lezione;

- sulla piattaforma avra il compito di: completare la propria anagrafica; profilare i corsisti;
accertare I'avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;

- provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;

- registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della
lezione;

- curare, in collaborazione con I'esperto, I'inserimento nel sistema “gestione progetti

PON”, dei dati riferiti alla programmazione delle attivita, e a quanto richiesto durante e per
lo svolgimento dei corsi di formazione;

- provvedere all’emissione della certificazione finale per ogni allievo-corsista;

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

- interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

- partecipare a riunioni di verifica e coordinamento;

COMPENSO

Il compenso orario e stabilito in € 30,00 lordo stato per il tutor. Non sono previsti altri
compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. || compenso sara
liguidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante I'avvenuta attivita. Il
compenso previsto per i tutor &€ quindi di 900 euro omnicomprensivi di tutte le ritenute per
ciascun modulo.

PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
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Se i docenti che daranno la disponibilita a svolgere il ruolo di tutor saranno superiori a
guanto richiesto occorrera stilare graduatorie, suddivise per ordine di scuola.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e
dei punteggi di seguito specificati, a partire dai docenti di ruolo e poi in base alla
conclusione dell’incarico attuale.

PUNTI
TUTOR (50 punti)

1 | TITOLO DI STUDIO (max. 10 punti)

A | Laurea quadriennale o specialistica/magistrale

B | Laurea triennale (punteggio non cumulabile con il punto A
se si tratta della stessa classe di laurea)

C

Corso  post-laurea (dottorato di ricerca, master 2
universitario, corso di perfezionamento 60 CFU)

2 | TITOLI DI SERVIZIO (max. 20 punti)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati nell’ordine di scuola per| 2 per ogni anno
cui verra svolto il ruolo di tutor

Anni di insegnamento prestati nell’ordine di scuola per cui verra svolto | 1 per ogni anno
il ruolo di tutor

3 | FORMAZIONE (max. 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo 1 punto per corso

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la didattica 1 punto per corso
laboratoriale

Certificazioni informatiche 3
4 | ESPERIENZA(max. 10 punti)

Esperienza come Tutor nei progetti PON Scuola 1 punto per
esperienza

Esperienza nei progetti PON Scuola per altri ruoli (docenza, referente, | 1 punto per

progettista, collaudatore, ecc) esperienza

Esperienza come docente in progetti FIS della scuola 1 punto per
esperienza

Tutte le istanze, pervenute secondo le modalita e di termini del bando, saranno oggetto di
valutazione. L’attribuzione dell’incarico sara effettuata dal Dirigente Scolastico, a seguito
valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei punteggi sopra indicati, al fine di
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elaborare la graduatoria dei candidati ammessi.

A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la maggiore anzianita di servizio
nell’lstituto.
L'incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia
rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione e dai requisiti di partecipazione indicati
nel presente bando.

MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente
firmata, entro e non oltre le ore 12.00 di venerdi 18/06/2021:

- Attraverso mail all’indirizzo: roic816004 @istruzione.it

- A mano presso |'ufficio di segreteria sig.ra Lucente Caterina

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno a pena di
esclusione o di non valutazione dei titoli:

1.La domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato 1 (tutor), allegato 2 (ref.
Valutazione) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto;

2. Il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

3. La scheda di AUTOVALUTAZIONE firmata;

4. Fotocopia firmata del proprio documento di riconoscimento.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di
sottoscrizione e/o recante correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati,
determinera 'esclusione dalla procedura di selezione.

La partecipazione all'avviso & gratuita, nulla sara dovuto per eventuali spese sostenute dal
concorrente per aver prodotto istanza di partecipazione.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
Dopo adeguata valutazione delle istanze pervenute, saranno pubblicate le graduatorie
provvisorie sul sito web dell’lstituto e all’albo della scuola, ove saranno visionabili per
gg.5(cinque), termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi
avverso l'esito della selezione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione del D.Lvo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale
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scopo e, comunque, nell’lambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento
a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le
norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di
norma regolamentare e contrattuale.

PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:

CIRCOLARE INTERNA; AVVISO SUL SITO WEB ALL’ALBO ON LINE.
La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Giulia Corso
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
aisensidell'art.3, co. 2,del D. Lgs.n.39/93



