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Segreteria Territoriale Padova Rovigo

sito web: www.cislscuolapadovarovigo.it
pec: cislscuola.padova.rovigo@pec.cisl.it

s} DIRITTO AL RISARCIMENTO: LA CISL SCUOLA IN CAMPO PER GLI
EDUCATORI

I D.L. n. 131/2024 ha ribadito un principio fondamentale: l'assunzione a
tempo determinato nel pubblico impiego deve rispondere solo a fabbisogni
straordinari. Nonostante cio, il personale educatore continua a subire la
reiterata assunzione a termine, vedendosi negata la necessaria stabilita

lavorativa.

{ L'IMPEGNO DELLA CISL SCUOLA PADOVA E ROVIGO

Davanti a questa ingiustizia, la CISL Scuola Padova Rovigo non resta a
guardare. Abbiamo deciso di avviare una vertenza per garantire a tutti i nostri

iscritti il riconoscimento del danno subito.

Il tuo lavoro merita rispetto e dignita. Noi siamo al tuo fianco per

ottenerli.

i COSA PUOI OTTENERE?

In caso di assunzione per oltre 36 mesi presso il medesimo istituto, i
dipendenti del Ministero dell'Istruzione hanno diritto a un risarcimento danni

che varia:
« Da un minimo di 4 mensilita.

 Fino a un massimo di 24 mensilita.


mailto:cislscuola.padova.rovigo@pec.cisl.it

CHI PUO ADERIRE?
Invitiamo a contattarci tutti gli educatori che soddisfano i seguenti requisiti:
* Hanno lavorato per almeno 4 anni nella medesima scuola.

» Il periodo di riferimento riguarda gli ultimi 13 anni.

© ATTIVATI ORA: NON PERDERE IL TUO DIRITTO

Per avviare immediatamente la pratica e ricevere assistenza dai nostri esperti,

scrivi a: ricorsicislscuolapdro@gmail.com

Padova, 02 febbraio 2026

Cordiali saluti

Stefania Bellamio
Segretaria Generale

CISL Scuola Padova Rovigo
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