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Prot. n. (v. segnatura) Data (v. segnatura)

LETTERA DI INCARICO DI COLLABORAZIONE PLURIMA
PER ATTIVITA DI GESTIONE, IMPLEMENTAZIONE, MANUTENZIONE, AGGIORNAMENTO E
RINNOVO DEL SITO WEB ISTITUZIONALE DEL CTS DI ROVIGO E DELLA SCUOLA POLO
INCLUSIONE AFFERENTE ALL'ISTITUTO COMPRENSIVO BADIA POLESINE-TRECENTA E
FORMAZIONE AL PERSONALE INTERNO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche” ed in particolare I'art. 43 del D |.
129/2018 concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche”, che consente la stipula di contratti di prestazioni d’'opera con
esperti per particolari attivitd ed insegnamenti;

VISTO I'art. 14 c.3 del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con
D.P.R.n.275/99;

VISTO I'art. 54 del Codice delll Amministrazione Digitale contenente le indicazioni per i
contenuti obbligatori per i siti delle PA;

VISTA la L. n. 136/2010 e successive modifiche relative agli obblighi di tracciabilitd dei flussi
finanziari;

VISTO quanto previsto dal D. Lgs. 33/2013 inerente il riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il nuovo codice degli appalti DL36/2023;

RITENUTO necessario all’attuazione del PTOF e coerente con il Programma Annuale,
garantire la gestione e la manutenzione del Sito Istituzionale rispondente ai requisiti di
Legge e con caratteristiche di dinamicita, funzionalitd, chiarezza, ed attrattivita per il CTS,
lo Sportello Autismo e la Scuola Polo Inclusione provinciale;

CONSIDERATO che il personale addetto alla gestione del sito richiede una formazione
specifica in materia di accessibilita e usabilita di siti web di pubbliche amministrazioni;
CONSIDERATO che il sito www.inclusionectsrovigo.edu.it € stato creato e gestito da
personale esterno all'lstituto, per mancanza di personale interno idoneo allo svolgimento
di tale mansione;

VISTO I'Avviso di selezione per il reclutamento per attivita di gestione, implementazione,
manutenzione, aggiornamento e rinnovo del sito web istituzionale del CTS di Rovigo e
della Scuola Polo Inclusione afferente all’lstituto Comprensivo Badia Polesine-Trecenta e
formazione al personale interno prot. 3321 del 24/03/2026;

VISTO il verbale di selezione adottato dalla Commissione prot. 3938 del 08/04/2026;

VISTO il Decreto della graduatoria prot. 3939 del 08/04/2026;

VISTO |'autorizzazione al conferimento dell’incarico dal Dirigente Scolastico dell’'l.C. Costa
Fratta Polesine prot. 77333 del 21/04/2026;

VISTA la candidatura del Prof. PIVA FRANCESCO;
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CONSIDERATO

- che come chiarito nell’ Avviso pubblico di selezione, n. prot. 3321 del 24/03/2026,
I'lstituto necessita di un esperto per attivitd di gestione, implementazione,
manutenzione, aggiornamento e rinnovo del sito web istituzionale del CTS di Rovigo
e della Scuola Polo Inclusione afferente all'lstituto Comprensivo Badia Polesine-
Trecenta e formazione al personale;

- che trail personale DOCENTE interno dell’lstituto non si sono rese disponibili figure in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto dell’incarico;

- il Prof. Piva Francesco, in servizio presso dell'l.C. Costa Fratta Polesine a tempo
indeterminato in qualita di docente, possiede i necessari requisiti professionali e di
esperienza per |'affidamento dell'incarico, documentati da curriculum vitae
allegato ed ed é risultato essere I'unico candidato nella procedura selettiva
espletata;

INCARICA

Il Prof. PIVA FRANCESCO allo svolgimento dell'incarico di Docente Esperto per le attivita di
aggiornamento, gestione, implementazione, manutenzione del sito web del CTS-CTI-
SCUOLA POLO INCLUSIONE https://www.inclusionectsrovigo.edu.it e per la formazione in
itinere del personale interno al nostro Istituto Comprensivo;

L' esperto avrd il compito della realizzazione di tutte le afttivita di gestione, manutenzione,
aggiornamento ed implementazione del Sito Web del CTS di Rovigo e della Scuola Polo
Inclusione di Rovigo, afferenti all'lstituto Comprensivo Badia Polesine-Trecenta e alla
gestione del software connesso alle attivitd dello Sportello Autismo della provincia di
Rovigo, oltre alla formazione in itinere di personale interno e al caricamento di tutto il
materiale previsto.

I sito web dovra essere di estrema accessibilitd e facilitd d'uso e permettere la
pubblicazione in tempo reale di documenti e di ogni tipo di informazione framite un
servizio estremamente intuitivo, veloce e completo. Bisognerd prevedere il continuo
aggiornamento di tutte le sezioni del sito, con la possibilitd, se necessario, che le stesse
possano essere completate o integrate in base alle nuove normative.

L'esperto responsabile della gestione del sito e della sua programmazione dovrad inoltre:

- Fornire supporto all’lstituto e al personale interno individuato per l'integrazione di
funzionalitd ordinarie ed aggiuntive mediante attivitd di consulenza, progettazione e
realizzazione di componenti accessori;

- Fornire assistenza e formare il personale operante sul sito in merito al suo utilizzo nel
rispetto delle norme sull’accessibilita e dei principali criteri di usabilitd;

- Prestare assistenza sull'installazione, gestione, integrazione ed aggiornamento del sito
riguardo le funzionalitd aggiuntive richieste e sul software necessario per la gestione dello
sportello Autismo.

Firmato digitalmente da GIULIA CORSO
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- Aggiornamento costante del sito web e inserimento tempestivo del materiale richiesto.
Le prestazioni dovranno essere concordate con la Dirigente Scolastica e con la referente
per la Scuola Polo Inclusione.

L'incarico avra durata biennale, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto,
fino al 31/08/2028. Il costo orario € pari a 25,54 lordo stato, comprensivo di ogni altro
onere per un massimo di 160 da rendicontare in due franche con timesheet.

I Prof. PIVA FRANCESCO si impegna ai fini di cui allArt.1 a coordinare l'orario degli
interventi con l'insieme delle attivita svolte nellambito dell'attivitd docente;

L' Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto
immediato, a mezzo di lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni
di cui ai precedenti articoli.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dal Codice Civile.
In caso di controversie il foro competente € quello di Rovigo e le spese di registrazione
dell'atto, in caso d'uso, sono a carico del Signor PIVA FRANCESCO.

L'Istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, che i
dati personali forniti dal Sig. PIVA FRANCESCO o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di
trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
confratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e
confinuativa, o comungue connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover
essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione dilegge la facoltd di accedervi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA IL CONTRAENTE
Dott.ssa Giulia Corso Prof. Francesco Piva

Firmato digitalmente da GIULIA CORSO
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