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Prot. n. (v.segnatura)                                       Data (v.segnatura) 
 

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA 
PER ATTIVITÀ CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 

AZIONI FORMATIVE IN TEMA DI INCLUSIONE 
“STRUMENTI PER UNA DIDATTICA INCLUSIVA " A.S. 2024/2025 

 
TRA 

 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BADIA POLESINE TRECENTA, rappresentato legalmente dalla Dott.ssa 
CORSO GIULIA, Dirigente scolastico, nata a Badia Polesine (RO) il 25/02/1986 e domiciliata per la sua carica 
presso l’Istituto Comprensivo Statale di Badia Polesine-Trecenta C.F.82002470290- 

E 
 
La Professoressa STEFANI SABRINA nata a Padova (PD) il 04/04/1974, residente a Padova (PD) in Via G. 
Segantini 23- CF: STFSRN74D44G224Q 
 

PREMESSO 
 

• che il Regolamento, approvato nella seduta del C.I. del 22/02/2019 (delibera. 10) prevede lo 
svolgimento dell’attività negoziale da parte del Dirigente scolastico, ai sensi del D.I. 129/2018; 

•  che devono essere istituiti i corsi di formazione in tema di inclusione, rivolti al personale   Docente 
della Provincia di Rovigo; 

• Visto l’Avviso Pubblico prot. 7248/VI.3 del 01/10/2024 per il conferimento di n. 2 incarichi a personale 
esperto per attività di formazione in tema di inclusione da attuare in ambito provinciale; 

• Vista la candidatura della Docente STEFANI SABRINA che ha le competenze come da curriculum 
presentato;  

• che non si sono reperiti docenti curricolari per lo svolgimento di tale attività; 

• che l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007 consente il ricorso alle cc.dd. 
collaborazioni plurime per la realizzazione di specifiche attività progettuali, per le quali sono richieste 
particolari competenze professionali; 

• Visto il verbale dell’esame delle istanze pervenute prot. 7890/VI. 3 del 16/10/2024; 

• Vista la graduatoria prot. 7891/VI.3 del 16/10/2024; 

• Visto l’autorizzazione al conferimento dell’incarico dal Dirigente Scolastico dell’I.C. “A. Briosco” di 
Padova prot. 10909/VII.2 del 05/11/2024; 
 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA 

 
Il presente contratto di collaborazione plurima, di cui le premesse costituiscono parte integrante, è valevole 
esclusivamente per l’anno scolastico 2024/2025, con attività di formazione da svolgersi nei giorni 7 e 14 
novembre 2024  
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 ART.1 - La Prof.ssa STEFANI SABRINA di seguito nominato contraente, individuato quale esperto formatore 
in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae si 
impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nello svolgimento di una formazione in 
modalità a distanza sul tema: "La predisposizione del nuovo PEI “. 
 ART. 2 L’Istituto Comprensivo Statale di Badia Polesine Trecenta, a fronte dell'attività effettivamente e 
personalmente svolta dalla Prof. ssa STEFANI SABRINA si impegna a corrispondere un compenso lordo totale 
di €. 308,21 per formazione e predisposizione/preparazione dei materiali. Il compenso è omnicomprensivo 
di tutte le ritenute. L’Istituto provvederà al versamento delle ritenute (sia a carico del dipendente che a 
carico amministrazione: ritenuta erariale e IRAP). 
ART.3 - Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dalla normativa in essere e 
recepita dal Codice Civile. In caso di controversie il foro competente è quello di ROVIGO e le spese di 
registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico della Prof.ssa STEFANI SABRINA. 
ART. 4 - L’Istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, che i dati 
personali forniti dalla Prof.ssa STEFANI SABRINA. o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento 
(nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad 
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro 
autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa, o comunque connesso alla gestione dello stesso. 
Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta 
da disposizione di legge la facoltà di accedervi.  
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                          IL CONTRAENTE 
     Dott.ssa Giulia Corso           Prof.ssa Sabrina Stefani 
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