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Prot. n (v. segnaturaq) data (v. segnatura)
ALL'ALBO ON LINE

A TUTTI | DOCENTI
IC BADIA POLESINE-TRECENTA
CUP F94D22003020006

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante
“Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche™;
VISTA la nota MI n. 643 DEL 27/04/2021;
VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2022, approvato dal Consiglio
di Istituto con delibera n. 12 del 02/02/2022;
VISTO il Decreto MIM del 24.06.2022 n. 170;
VISTA la nota ministeriale n. prot. 60586 del 13 luglio 2022;
VISTO il progetto dell’'lstituto Comprensivo Badia Polesine Trecenta del 27.02.2023 n.
M4C111.4-2022-981-P-11401;

VISTO I'accordo di concessione per realizzazione del progetto prot. n. 53256 del 18
marzo 2023;
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RILEVATA la necessita di impiegare figure professionali interne atte a svolgere attivita
in presenza nell’ambito del “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4.
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D

®  ISTRUZIONE E RICERCA";

= RENDE NOTO

g che € aperta la selezione di personale interno per il reclutamento di n. 8 unita di

g personale docente a cui affidare, la readlizzazione di attivitd progettuali in forma

S laboratoriale come di seguito descritte:

z TIPOLOGIA LABORATORIO TITOLO FIGURA RICHIESTA

S LABORATORIO

§ N. 4 Percorsi di potenziamento MiglioiAMOci - N. 4 DOCENTI INTERNI

© | delle competenze di base, Competenze in Scuola e classi:

Q | motivazione e lingua italiana 1. classe

6 accompagnamento per n.3 seconda SSIG

8 minimo alunni della durata di 10 BADALONI

5 | ore a percorso TRECENTA

E’E POMERIDIANO 2. classe terza

© | COMPENSO ORARIO SSIG

cz OMNICOMPRENSIVO: € 79 BADALONI

8 TRECENTA

o 3. classe  terza

3 SSIG

8 GHIRARDINI

R BADIA

<F 4. classe

§ seconda SSIG

< GHIRARDINI

3 BADIA

8 N. 4 Percorsi di potenziamento MiglioiAMOci - N. 4 DOCENTI INTERNI
delle competenze di base, Competenze 1. SSIG
motivazione e logico- BADALONI
accompagnamento  per n. matematiche TRECENTA
minimo 3 alunni della durata di 2 SSIG PASINI-
10 ore a percorso GRISETTI
POMERIDIANO BARUCHELLA
COMPENSO ORARIO 3. SSIG
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OMNICOMPRENSIVO: € 79 GHIRARDINI
BADIA
4. SSIG
GHIRARDINI
BADIA
N. 2 Percorsi di potenziamento MiglioriAMOci - N. 2 DOCENTI INTERNI
delle competenze di base, Competenze in 1. SSIG
motivazione e lingua straniera BADALONI
accompagnamento  per n. TRECENTA
minimo 3 alunni della durata di 2. SSIG
10 ore a percorso GHIRARDINI
POMERIDIANO BADIA
COMPENSO ORARIO
OMNICOMPRENSIVO: € 79
N. 2 percorsi formativi e MiglioriAMOci - N. 2 coppie di
laboratoriali  Co-curriculari - Educazione DOCENTI INTERNI che
gruppo di minimo 9 alunni motoria e sportiva partecipano
POMERIDIANO per lo sviluppo congiunfamente
COMPENSO ORARIO delle con il ruolo di tutor e
OMNICOMPRENSIVO DI competenze esperto

ENTRAMBE LE FIGURE: € 113 DI
CUl 79 AL DOCENTE E 34 AL
TUTOR

socio-relazionali e
la motivazione

1. SSIG BADALONI
TRECENTA

2. SSIG GHIRARDINI
BADIA

N. 7 percorsi individuali di
mentoring

ANTIMERIDIANO/POMERIDIANO
COMPENSO ORARIO

OMNICOMPRENSIVO: € 42

MiglioriAMOci -
sostegno alle
competenze
disciplinari e
coaching

motivazionale

N. 7
INTERNI:

-N. 1 PERCORSO SSIG
BADALONI TRECENTA
- N. 2 PERCORSI SSIG

PASINI-GRISETTI
BARUCHELLA

DOCENTI
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- 4 PERCORSI SSIG
GHIRARDINI ~ BADIA
POLESINE

| laboratori saranno erogati alternativamente in orario antimeridiano durante I'attivita
scolastica per | ragazzi o come prosecuzione pomeridiana all’orario scolastico e
comungue in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari per i docenti
incaricati. | percorsi dovranno realizzarsi a partire dal mese di aprile/maggio 2023 e
concludersi entro la fine delle attivita didatftiche (10/06/2023).

COMPITI DEL DOCENTE
I DOCENTE avra il compito di:
- presentare e realizzare I'attivitd progettuale;
- predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti;

- acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate
dalla lezione;

- provvedere alla gestione del gruppo affidato;
- registrare le presenze dei corsisti, e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;
- utilizzare se previsto e necessario la piattaforma del PNRR;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

- relazionare sugli esiti del percorso svolto;
- sorvegliare costantemente e garantire la sicurezza degli alunni.
I TUTOR avrd il compito di:
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- co-partecipare alla realizzazione del percorso;
- supportare e predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti;

- acquisire agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate
dalla lezione;

- dare supporto nel provvedere alla gestione del gruppo affidato;
- registrare le presenze dei corsisti, e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;
- Utilizzare se previsto e necessario la piattaforma del PNRR;
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- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

- relazionare su presenze/esiti del percorso svolto;
- sorvegliare costantemente e garantire la sicurezza degli alunni.

COMPENSO

I compenso orario € stabilito da tabella sovrastante e dalle indicazioni operative del
PNRR. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra
menzionati. || compenso sard liquidato a prestazione conclusa e, previo
accreditamento delle risorse finanziarie, a seguito di presentazione di apposita
documentazione comprovante I'avvenuta attivitd.

PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Se i docenti che daranno la disponibilitd saranno superiori a quanto richiesto
occorrerd stilare graduatorie, suddivise per laboratorio.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera della
Commissione Tecnica nominata con decreto n. prot. 7559 del 29/09/2022 11.11-U in
base aqi titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati (MAX 60 PUNTI):
1 | TITOLO DI STUDIO (max. 20 punti)

A | Laurea quadriennale o specialistica/magistrale con | 10
classe di concorso afferente agli obiettivi del
percorso richiesto

Laurea triennale con classe di concorso afferente S
agli obiettivi del percorso richiesto (punteggio
non cumulabile con il punto A se si tratta della
stessa classe di laureaq)
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Laurea quadriennale o specialistica/magistrale in 3
classe di concorso non afferente agli obiettivi del
percorso richiesto

Laurea triennale (punteggio non cumulabile con 2
il punto A se si fratta della stessa classe di laureq)

Corso post-laurea (dottorato di ricerca, master 5
universitario, corso di perfezionamento 60 CFU)
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2 | TITOLI DI SERVIZIO (max. 20 punti)
Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati presso I'lC | 2 per ogni
anno
Anni di servizio non diruolo effettivamente prestati presso | 1 per ogni
I'lC anno
3 | FORMAZIONE (max. 10 punti)
Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di | 1 punto per
modulo COrso
Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti | 1 punto per
la didattica laboratoriale COorso
Certificazioni informatiche 3
4 | ESPERIENZA (max. 10 punti)
Esperienza per attivita laboratoriali 1 punto per
esperienza
Esperienza nei progetti ricreativi 1 punto per
esperienza
Esperienza come docente in progetti FIS/PON della scuola| 1 punto per
esperienza

Tutte le istanze, pervenute secondo le modalitd e di termini del bando, saranno
oggetto di valutazione. L'attribuzione dell'incarico sara effettuata dal Dirigente
Scolastico, a seguito valutazione comparativa dei curricula, sulla base dei punteggi
sopra indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi.

A parita di punteggio costituird titolo di precedenza la maggiore anzianita di servizio
nell'lstituto.

L'incarico sard conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia
rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione e dai requisiti di partecipazione
indicati nel presente bando. Trattandosi di adesione volontaria, in caso di mancanza
di adesione ai suddetti laboratori da parte delle famiglie degli alunni non verrd
conferito alcun incarico ai candidati.
MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE DI
PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire listanza di partecipazione alla selezione
debitamente firmata, entro e non oltre le ore 12:00 del 06/04/2023.
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- Attraverso mail all’indirizzo: roic816004@istruzione.it

- A mano presso I'ufficio di segreteria DSGA Astrid Scaffo o, in sua vece, Sig.ra
Caterina Lucente
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L'istanza di partecipazione alla selezione dovrda contenere al suo intferno a pena di
esclusione o di non valutazione dei titoli:

1.La domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato 1 indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’lstituto;

2. La scheda di AUTOVALUTAZIONE firmata (OBBLIGATORIA);

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di
sotftoscrizione e/o recante correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli
allegati, determinera I'esclusione dalla procedura di selezione.

La partecipazione allavviso € gratuita, nulla sara dovuto per eventuali spese
sostenute dal concorrente per aver prodotto istanza di partecipazione.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE

Alla valutazione delle istanze pervenute siprocederdil giorno 07/04/2023 alle ore 9:00.
II giorno 07/04/2023 saranno pubblicate le graduatorie provvisorie sul sito web
dell'lstituto e all’albo della scuola, ove saranno visionabili per gg.5(cinque), termine
entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventualiricorsi avverso I'esito della
selezione. Decorso tale termine la graduatoria sard definitiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
In applicazione del D.Lvo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
RINVIO ALLA NORMATIVA
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso
riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente
normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno,
a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.
PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicitd:

CIRCOLARE INTERNA; AVVISO SUL SITO WEB ALL'ALBO ON LINE, ALLA BACHECA PNRR,
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE.
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La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Giulia Corso
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