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CONTRATTO DI CONFERIMENTO INCARICO MEDICO COMPETENTE

L'lstituto Comprensivo Rovigo 1, C.F. 93027540298, rappresentato legalmente dal Dirigente
Scolastico Prof. Marco Campini

e
Salute & Lavoro SRL Specialisti in Medicina del Lavoro, con sede in Villadose in via Corte Barchessa
7/1-45010 Rovigo- P.IVA: 01298010297

VISTO
I’avviso di selezione di personale Medico Competente prot. n. 1139 del 06/02/2023, con il quale si &
proceduto alla selezione del Medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria rivolto al
personale dell’lC Rovigo 1, triennio 2023-2025;

VISTO
I'esito della procedura di valutazione titoli e dei punteggi riportati dai candidati;

VERIFICATO
che la Ditta Salute & Lavoro SRL ha le competenze, i titoli ed i requisiti previsti dalla normativa per lo
svolgimento dell’attivita di “Medico Competente”;

VISTO
che i documenti presentati dalla ditta Salute & Lavoro SRL rispondono ai criteri indicati nel bando;

CONSIDERATO
che la ditta Salute & Lavoro SRL individuata come affidatario dell'incarico di Medico Competente,
dichiara, con il presente atto, di non trovarsi in regime di incompatibilita tale da impedire
I’effettuazione della prestazione professionale richiesta;

S| CONVIENE E SI STIPULA
il presente contratto per attivita di Medico Competente, di cui le premesse costituiscono parte
integrante.

ART. 1
La ditta Salute & Lavoro SRL (nel seguito “la ditta”) individuata per il servizio di Medico Competente,
in relazione agli adempimenti di legge inerenti il D.lgs. 81/2008, con particolare riferimento agli
articoli 25 e 41 di detto decreto e successive modificazioni, si impegna a prestare il proprio servizio di
Medico Competente, per il personale dell’lstituto Comprensivo Rovigo 1, per il triennio 2023-2025
con decorrenza dal 2.03.2023. Il contratto si rinnovera automaticamente di anno in anno, salvo
disdetta con preavviso di 6 mesi, a mezzo lettera raccomandata.
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ART. 2
Questo Istituto, a fronte delle prestazioni di cui al bando e degli accertamenti sanitari periodici
secondo la normativa vigente, effettuati dalla ditta, si impegna a corrispondere i seguenti compensi:

Visita Medica generale apertura e compilazione | € 29,00
cartella sanitaria giudizio di idoneita

Valutazione funzionale del rachide € 18,00
Spirometria con metodo anti-covid (€ 20,00 + € 25,00
€ 5,00)

Screening oculistico €19,00

Nomina annuale del medico Competente e | € 200,00
Relazione annuale per lo Spisal

Sopralluogo in azienda (a sede) € 40,00
Uscita del personale sanitario (a sede) € 50,00
Riunioni e consulenza (tariffa oraria) € 75,00

Eventuali accertamenti specifici saranno concordati direttamente con la ditta.

Il pagamento verra effettuato a seguito di ricevuta fattura elettronica, con bonifico a 30gg.

La fattura dovra essere cosi intestata:

Istituto Comprensivo Rovigo 1

Via della Costituzione, 6 — 45100 ROVIGO

Codice Fiscale: 93027540298

Codice Univoco di Fatturazione elettronica: UFP9LR

C.1.G.: Z9939CFCFD

Il pagamento verra effettuato tramite mandato alla Banca Cassiera: Banca Monte dei Paschi di Siena
S.p.a. come da quietanza indicata in fattura.

ART.3
L’Istituzione Scolastica ha, altresi, diritto a risolvere il contratto - con effetto immediato — a mezzo di
comunicazione mediante raccomandata, in caso di inadempimento da parte del contrattista, che non
derivi da causa di forza maggiore. In caso di risoluzione del contratto, fatta salva suddetta causale,
I'lstituzione Scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

ART. 4
Il Medico Competente & tenuto all’osservanza del segreto professionale, industriale e commerciale.

ART. 5
L'lstituto si impegna ad aggiornare il Medico Competente in merito ad eventuali modifiche
organizzative e a fornire un elenco nominativo completo dei dipendenti, aggiornandolo in caso di
nuove assunzioni, dimissioni e/o cambiamenti di mansione.

ART. 6
In caso di controversie il foro competente € quello di Rovigo e le spese di registrazione dell’atto, in
caso d’uso, sono a carico dell’esperto.

Firmato digitalmente da CAMPINI MARCO



ROIC82000Q - ASD9BBE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002318 - 07/03/2023 - VI.9 - U

ART. 7
Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii, dati personali del fornitore saranno depositati presso I'l.C.
Rovigo 1 per le finalita di gestione amministrativa, potranno essere trattati anche in maniera
automatizzata e comunque in ottemperanza alla normativa vigente.
La ditta con il presente contratto autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali.
Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.

ART. 8

Si  dispone la pubblicazione dell’affidamento dell'incarico sul sito web dell’Istituto
www.icrovigol.edu.it e all’albo on line.

Salute&Lavoro srl Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Campini
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