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All’Albo online 
All’Amministrazione 

Trasparente 
 
 
Oggetto: Avviso interno e, in subordine, esterno rivolto a figure professionali esperti e tutor, per lo 
svolgimento di un percorso co-curriculare di avviamento al gioco degli scacchi Progetto Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) 
– Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni 
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n. 102 del 11/04/2024 del 
Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 
CUP: E14D24003750007 
Titolo progetto: Avanti Tutti! 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-102 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO  Il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio 
e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA  la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione per la semplificazione 
amministrativa»; 

VISTO  Il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997 n.59»; 

VISTO  Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI  i CCNL comparto Scuola vigenti; 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 27 Maggio 2024, n. 102 che denomina “Agenda 

Nord” la destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione dell'abbandono scolastico e per 
il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, 
nell'ambito del Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare "Per la Scuola" 2014-2020. 

VISTO  l'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 avente ad oggetto: Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – c.d. “Agenda NORD”. Avviso per adesione 
all’iniziativa didattica. 

VISTE  le delibere degli OO.CC. competenze, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 
del progetto (Delibera n. 7 del Collegio Docenti del 22/10/2024 prot. 10142 del 14/11/2024 e Delibera 
n. 66 Consiglio di Istituto 13 novembre 2024 adesione Agenda Nord prot. 10183); 

VISTA la candidatura numero 6519 del 14/11/2024, relativa all’avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024; 
VISTA la nota autorizzativa con prot. MIM n.181969 del 13/12/2024;  
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; le 

indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO  il Decreto prot. 91 del 07/01/2025 di assunzione in Bilancio EF 2025 del Progetto “Avanti Tutti!”, Fondo 
Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni 
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n. 102 del 
11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito “Agenda nord”; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’A.S. 2025/2028 approvato con delibera Cdi nr. 
118 del 18/12/2025; 

VISTO  il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Cdi con delibera n. 115 del 18/12/2025; 
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ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria all’aggregato di P.2.17 PIANO AGENDA NORD 21/27 del PA 

2026; 

VISTO  il CCNL vigente; 

RILEVATA l’esigenza di individuare nr. 2 docenti interni/esterni necessari a garantire l’attuazione del progetto 
in oggetto; 

CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato allo svolgimento delle attività oggetto del 
presente Decreto, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato; 

RITENUTO che la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Nicoletta Marchetto, risulta pienamente idonea a ricoprire 
l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’ art. 15 del 
D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo affidati; 

VISTO  il proprio decreto prot.  3164 del 16/03/2026 di avvio di una procedura di selezione rivolta al personale 
interno e in subordine esterno per l’individuazione di nr. 1 docente esperto e nr. 1 tutor per la 
realizzazione delle attività didattiche previste dal progetto in oggetto; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 

EMANA 

Art. 1 Oggetto 

L’avvio di una procedura INTERNA/ESTERNA di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, 
finalizzato alla selezione di n. 1 Esperto e n. 1 Tutor per un percorso co-curricolare nella scuola primaria, della 
durata di 30 ore, di avviamento alle regole e al gioco degli scacchi, denominato “Geometria sulla scacchiera”.  

 
Per gli incarichi affidati e per le ore previste, il compenso è di 79,00 euro/ora per l’esperto e 34,00 euro/ora 

per il tutor, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta, come previsto dalle istruzioni operative del 15/11/2023 

per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”; 

L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste, ovvero fino al 

31/06/2026. 

Art. 2 Presentazione domande 

Modalità e termini di partecipazione – presentazione delle domande 

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico di esperto o di tutor dovranno far pervenire istanza di 

partecipazione, debitamente compilati e firmati, indirizzata al Dirigente Scolastico con le seguenti modalità: 

• In formato digitale, via e-mail all’indirizzo ROIC82000Q@istruzione.it 

Le domande dovranno pervenire all’Amministrazione Scolastica entro le ore 12.00 del 20 marzo 2026. 

Le domande che perverranno oltre il termine sopra indicato saranno escluse dalla selezione. 

La domanda dovrà riportare nell’oggetto della mail la dicitura: “Istanza di partecipazione alla selezione per il 

reclutamento di personale interno – “ISTANZA SELEZIONE TUTOR oppure ESPERTI – Agenda Nord – Progetto 

“Avanti tutti” ” MODULO GEOMETRIE SULLA SCACCHIERA.” 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, debitamente compilati e sottoscritti: 

1. Domanda di partecipazione secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso 

(Allegato A); 

2. Griglia di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B); 

3. Scheda anagrafica e contabile (Allegato C); 

4. Curriculum vitae aggiornato in formato europeo, compilato e sottoscritto al fine di consentire la 
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valutazione dei titoli descritti nella tabella di cui all’articolo 6; 

5. Copia di un documento di identità in corso di validità. 

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. 

 

Art. 3 Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza. 

  

Qualora il Curriculum vitae non sia numerato secondo l’art. 2 o la Scheda valutazione titoli non riporti il 
rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2, è facoltà del dirigente richiedere all’istante l’adeguamento 
della documentazione.  

 
Art. 4 Partecipazione 

Ogni facente istanza può concorrere sia per il ruolo di ESPERTO che per il ruolo di TUTOR, presentando un'unica 

istanza di partecipazione ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico. 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente 

Scolastico e sarà immodificabile. 

 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione 

deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. In 

caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste sarà a discrezione del DS, e con 

l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero indire nuovo 

avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione. 

Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione 

allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il candidato. Gli 

incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse. 

Verranno redatte n° 3 graduatorie distinte con il seguente ordine: 

1) Personale interno all’Istituzione Scolastica;  

2) Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche; 

3) Personale esterno all’amministrazione.  

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato, 

ove non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari dei corsi definiti dalla istituzione scolastica. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute 

in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso, ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure 

mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
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Art. 6 Casi particolari 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in 

autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico 

 
Art. 7 Compiti delle figure professionali 

 
Ruolo di figura professionale ESPERTO 

• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 

• Modulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso e degli obiettivi proposti 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 
raggiungimento degli stessi 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per un tempestivo 
adattamento del calendario 

• Effettuare monitoraggi in itinere per la certificazione dell’efficacia del progetto formativo 

• Condividere periodicamente col Dirigente Scolastico o col gruppo di lavoro i risultati raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione, ove richiesto 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi e alimentare la piattaforma relativa 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno. 

 
Ruolo di figura professionale TUTOR 

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e 
collaborare con l’esperto nella conduzione delle attività. In particolare, il tutor: 

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 
partecipanti, dell’esperto e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione 

• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto 
del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere 

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri 
compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo 

• partecipa, se del caso, alle riunioni con il gruppo di lavoro 

• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 

• registra le anagrafiche 

• inserisce la programmazione giornaliera delle attività 

• concorda l’orario con l’esperto 

• provvede alla gestione della classe 

• descrive e documenta i prodotti dell’intervento 

• inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento 
eventualmente messe in atto. 

 
Art. 8 Requisiti minimi di accesso 

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 

saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso: 

 
Per il ruolo di ESPERTO (almeno uno dei requisiti): 

• Essere Istruttore certificato dalla Federazione Scacchistica Italiana (FSI)  

• Essere in possesso di Laurea magistrale o triennale in una delle discipline di ambito STEM  

Per il Ruolo di TUTOR (almeno uno dei requisiti): 

• Essere in possesso di laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento oppure diploma di 
istruzione secondaria di II grado  
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Art. 9 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente 

scolastico, Prof.ssa Nicoletta Marchetto. 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Nicoletta Marchetto 
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